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Capftulo I

Areaproblema

1. Introducci6n al prQblema

La inquietud que mos condujo a elegir el presente tema de inv8stigaci6n, surge en un

contexto    socialthist6rico/cultural    donde    los    margenes/linites    del    sexo/g6nero    que

hist6ricamente fuerdn y son definidos y estructurados dicot6micamente (var6n/masculino y

mujer/femenino),   se   encuentran   en   cuestionamiento.    Siguiendo   con   esta   linea   de

pensamiento   Donna   Haraway]   critica   a   los   dualismos   occidentales,   tales   como   los

mencionados anteriormente. Quien considera que las divisiones se han vuelto cada vez mas

ambiguas, a rafz de |a complejidad de las relaciones sociales que ya no pueden abarcarse ni

entenderse desde ese enfoque dicot6mico.2

En  esta investigaci6n,  intentaremos  introducimos  en  esta tematica sin  cometer  el

error  de  avalar  las  divisiones  binarias  impuestas.  Acordamos  con  el  planteo  de  Donna

Haraway,  que  no  hay  un  mejor  momento  como  este  para  afrontar  las  dominaciones  de

clase, sexualidad, g6nero y raza.

Si  bien  en  la  Argentina  hay  leyes  que  amparan  y  reconocen  dicha  diversidad

otorgando derechos como la Ley de identidad de g6nero (2012), estos derechos no hacen en

si a la aceptaci6n sogial. Es por ello  que son importantes las investigaciones que aborden .

esta tematica en funci6n de generar la reflexi6n.

Entendemos  al  sistema de salud como un ambito  de pleno  derecho  en el cual nos

encontramos  inmersas  como  profesionales,  en  el  cual  intentaremos  descubrir  las  bases

sobre las que se construye la visi6n de los enfermeros/as sobre las personas  trans, ya que la

adscripci6n a un grupo genera perspectivas compartidas. Esta visi6n, en tanto construcci6n

social de la realidad, sera abordada desde las teorfas de la representaci6n social, las cuales

componen sistemas cognitivos en los que es posible reconocer la presencia de estereotipos,

1 Donna Haraway naci6 el afro 1944 en Denver, Colorado, actualmente es profesora del programa de Historia

gee::e:,oR:£cee:c;:denN;;uFen:Xetr£:d#o:led::[#oo¥:ainssac::anc:;>u{;gE83.,T¥s{:sfa[nas,att;g:r::,t;pLrdfm#oem¥;:£oTnhs:
Reinvention  of Nature»  (1991).  Estudio  Zoologia,  filosofia  y  biologfa  (de  esta  es  doctora  en  Yale).  Es
antiesencialista. Feminista Socialista.
2 Haraway Donna (1991) "Manifiesto Cyborg. Ciencia, tecnologia y feminismo sQcialista a finales del s.XX".

New York, Routledge.
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opiniones, creencias, valores, y normas que suelen tener una orientaci6n actitudinal positiva

o  negativa.   Se  constituyen  como  sistemas  de  c6digos,  valores,  16gicas  clasificatorias,

principios interpretativos y orientadores de las practicas, que definen la llamada consciencia

colectiva.3  Es por ello,  que planteamos  como  objetivo  en  el presente  estudio,  indagar  la

representaci6n sociql de los profesionales de Enfermerfa sobre las personas trans.

En tanto  que  la Enfermeria es  una disciplina cientffica que tiene  como  objeto  de

estudio el cuidado de la persona, esta, como tal, requiere de seguir nutriendo su cuerpo de

conocimientos  en  relaci6n  con  los  cambios  y transformaciones  sociales,  para  que  dicho

cuidado sea integral e inclusivo.

2. Formulaci6n del problema

6Cual   es   la   representaci6n   social   sobre   las   personas   trams   que   tienen   los

profesionales  de  enfermeria   del  sistema de  salud publico  de la ciudad de Mar del Plata

durante el afro 2017?

3. Objetivo general

Indagar acerca de las representaciones sociales,  abarcando sus tres dimensiones:  la

informaci6n, la actitud y el campo de la representaci6n, sobre las personas trams, que tienen

los profesionales de ,enfermeria del sistema de salud publico de la ciudad de Mar del Plata

durante el afro 2017.

4. Objetivos especfficos

- Explorar el  nivel  de  informaci6n  que poseen  los profesionales  de  enfermeria sobre  las

personas trams.
- Identificar la actitu¢ de los profesionales de enfermeria sobre las personas trams.

- Construir el campo de la representaci6n.

5. Justificaci6n

3  Araya Umafia, Sandra "Las Representaciones Sociales: ejes te6ricos para su discusi6n." Sam Jos6, Costa

Rica, 2002
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El presente estudio acerca del nivel de conocimiento sobre la tematica de identidad

de g6nero, y   de la representaci6n social que tienen los profesionales de enfermerfa sobre

las personas trans, surge de la necesidad de generar conocimiento cientffico respecto de una

tematica actual, irresoluta y con escasos estudios afines.

En la actualidad, aportar conocimientos tanto al ambito de la salud colectiva como
I

al  acad6mico,  es  imprescindible  para  la  construcci6n  de  una  sociedad  mas  equitativa,

basada en el respetQ de los derechos humanos.

La contribucibn intelectual obtenida a partir de esta investigaci6n, y la reflexi6n que

intentamos  generar,  anhelamos  se  constituya  en  una  herramienta  capaz  de  conducir  y

sustentar  la  legitimidad  y  autoridad  de  la  profesi6n  enfermera  generando,  asf  mayor

ciudadania  en  los  grupos vulnerables,  como  en  el presente  estudio  lo  es  el  colectivo  de

personas trans. Enteqdemos al t5rmino de ciudadania como un proceso mas que como un

estatus, es por ello que adherimos a la noci6n de ciudadania como una condici6n que refiere

a "una practica coTflictiva vinculada al poder,  que refleja a las  luchas  acerca de qui5nes

podrin decir qu6, al definir cuales serin los problemas comunes y como serin abordados".4

Entender la representaci6n social sobre las personas trams, Permite comprender las

conductas, dinamicas y la relaci6n entre ambos grupos.

Hemos  buscado  mtiltiples  fuentes  bibliograficas  y  lo  mas  cercano  a  la  tematica

dentro de Latinoam6rica, son las investigaciones:  "Identidad  de las personas transexuales

de la Organizaci6n de Transexuales por la Dignidad de la Diversidad (ODT), a partir de sus

relaciones  afectiva§,  1a  estigmatizaci6n  y  su  identidad  de  g6nero"5,  y,  "Aproximaci6n

crftica a las Representaciones Sociales sobre la atenci6n a poblaci6n sexogenerodiversa en

personal de laboratorios clinicos ptiblicos especializados"6.

En Argentina las investigaciones halladas sobre la tematica son: "Primera Encuesta

sobre  Poblaci6n  Trans  .2012:  Travestis,  Transexuales,  Transg6neros  y  Hombres  Trams"

(2012) realizada por el Instituto Nacional de Estadfstica y Censos (INDEC) y el Instituto

4ciY::daGnT:Sst::::I,,(i9e:i)tacit:::mpas°rsoJcei[:res{]£%oGs:r:::iFc::::nydeci°a[.u(n2i:::s)jd`;¥£££:cnj:Snat,e::!%aasn£:i::

5  Altamirano  Godoy,  J.  y  otros  (2012)  "Identidad  de  las  personas  transexua|es  de  la  organizaci6n  de

transexuales por la dighidad de la diversidad (OTD), a partir de sus relaciones afectivas, la estigmatizaci6n y
su identidad de g6nero". Universidad de Concepci6n de Chile.
6 Villssana,  P. y  Lincon,  K.  (2013)  "Aproximaci6n critica a las Representaciones  Sociales  sobre la atenci6n a

poblaci6n   sexogenerodiversa   en   personal   de   laboratorios    clinicos   pdblicos   especializados".   Revista
Comunidad y salud, Vol.  11, N°  1, Ene.-Jun. Venezuela.
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Nacional  contra la Discriminaci6n  (INADI);  "Cumbia,  copeteo  y  i`agrimas"  (2006)  de  la

Asociaci6n  de  Lucna por  la  identidad  Travesti-Transexual  (ALITT);  y  la  "Identidad  de

96nero y acceso al cuidado de la salud de las personas trams en Argentina (2013)  realizada

por  la Asociaci6n  d?  Travestis,  Transexuales  y  Transgenero  de  Argentina  (ATTA)  y  la

Fundaci6n Hu6sped. Si bien estos trabajos daran sustento a nuestro rfuarco te6rico en el area

socio   demografica   de   la   poblaci6n   trams,   los   mismos   dan   cuenta   de   las   escasas

investigaciones a fines.

El presente estudio consideramos que puede llegar a ser una punta de lanza sobre la

tematica  de  identidad  de  g6nero  en  el  ambito  de  la  salud,  contribuyendo  al  campo  de

estudios  sobre  g5nefo  y  salud  colectiva,  asi  como  tambi6n  a  la  disciplina  enfermera,

constituy6ndose   como   instrumento   de   comunicaci6n  y   socializaci6n.   En  palabras   de

Sofrnem " ...el trabof ador de la salud, en tanto trabof ador del conocimiento, hace cosa con

palabras.  Cuando se comunica trabof a y cuando trabof a se comunica,  expresando ast el

potencial del lenguof e como constructor de la realidad."7

7 Spinelli, H. (2010) "Las dimensiones del campo de la Salud en Argentina".   Salud Colectiva; 6 (3): 275-279.
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Capitulo 11

Marco te6rico - Conceptual

En este capitulo realizaremos una breve descripci6n del contexto socio hist6rico en

el   cual   se   fue   desarrollando   el   proceso   de   ruptura   del   paradigma   biom5dico   y

heteronormativo ep felaci6n con el g6nero. A continuaci6n intentaremos dar un panorama

de la situaci6n sociodemografica o sociosanitaria en nuestro pats sdbre las personas trams,

asf como tambi6n dar una breve resefia historia de la profesi6n enfermera. Todo lo  antes

mencionado  abordado  desde  la teorfa de  las Representaciones  Sociales,  la cual permitira

visualizar la dinamiga entre estos dos grupos.

Hist6ricamente  el  sistema  de  salud  funcion6  como  un  lugar  expulsivo  para  las

personas   trams.   Los   discursos   psico-medicos   fueron   el   punto   de   partida   para   la

patologizaci6n,  lo  que  en  consecuencia  conllev6  la  persecuci6n  institucional,  politica,

judicial y social. Y es a partir de estos argumentos que se naturaliz6 1a existencia de dos

96neros  ligados  a  dos  tipos  de  sexos.  Asi  la  diversidad  coxporal  fue  sometida  a  una

clasificaci6n binaria que borra las singularidades de cada persona.

En occidente hay una tendencia a regular las practicas sexuales y los roles de g6nero

para imponer un modelo tinico familiar, monogamico y patriarcal. Siendo condenadas todas

las practicas que no tuvieran un fin reproductivo y que desafiaran la divisi6n binaria. Esta

tendencia tiene sus origenes en la implantaci6n del modelo capitalista. Como dice Foucault8

(1976)  en  su  libro  "Historia de  la  sexualidad  1:  1a voluntad  del  saber",  la historia  de  la

sexualidad es la historia de los discursos, los cuales dominaron en los siglos XVIII y XIX.

Generando discursos verdaderos que coincidan con el desarrollo del capitalismo: si el sexo

es reprimido, se debia a que era incompatible con una dedicaci6n exclusiva al trabajo. En

otras  palabras  lo  que  queremos  evidenciar  es  como  el  modelo  capitalista  implanto  un

discurso respecto  de la sexualidad, para generar un orden  funcional  a s{ mismo.  Esto  se

:nMi:}teo[rFa°duo:a:[et']nasaci::::p°s:::i::od,et:::i:oensopc:it[{e;S'f.I::::;afi¥£a:lees:j8:neonci::j°pr::c]£::[4meenntpea:i:'r:::
estudios criticos de las instituciones sociales, en especial la psiquiatria, la medicina, las ciencias humanas, el
sistema de prisiones, asi como por su trabajo sobre la historia de la sexualidad humana.  Sus analisis sobre el
poder y las relaciones entte poder, conocimiento y discurso ham sido ampliamente debatidos.

7



continuo  fortaleciendo  a  lo  largo  del  tiempo  y  afianzindose  a  los  valores  culturales  y

sociales.

A   esta  tendencia  contribuyeron   las   ciencias   modemas,   que   fueron   desde   su

constituci6n permeables a los valores y juicios religiosos, y asf estos  discursos cientificos

se fueron legitimando como dnico marco interpretativo que permiti6 entender y pensar las

sexualidades y los g6neros.

Fue en 1869 en Alemania que se utiliz6 por primera vez las palabras "homosexual"

y "heterosexual" por el escritor hingaro Karoly Maria Kertbeny. En 1897 se cre6 en Berlin

el  Comit6  Cientifico Humanitario, uno  de sus fundadores Magnus Hirschfeld  en  su  libro

loS Jroves'/I.c7of (1911) acufi6 este t6rmino paia definir un cuadro clinico descripto como "el

deseo  de  usaf  ropa  del  sexo  opuesto".  Es  en  1910  donde  se  comienzan  los  primeros

experimentos de horinonizaci6n y operaciones de modificaci6n genital, la primera cirugia

exitosa  se  practic6   en   1952.   Es   en   1954   que  Harry  Benjamin   introdujo   el  t6rmino
"transexual" en la cQmunidad m5dica para nombrar a aquellas personas que deseaban una

modificaci6n genital.9

En Estados Unidos  John Money  introdujo  primero  en  1955  la noci6n  de  "rol  de

96nero" y despu6s,  1a de "identidad de g6nero". Apartandose del determinismo biol6gico,

tom6 el concepto de "g6nero" de las ciencias del lenguaje y lo llev6 al campo de la salud

para subrayar la educaci6n como determinante del comportamiento de varones y mujeres,

en tensi6n con los ccjndicionantes biol6gicos o gen5ticos. En  1966 cre6 la primera Clinica

de Identidad de Gen.ero en la Universidad de Johns Hopkins. Paralelamente a partir de la

d6cada  de  los  60  rhovimientos  activistas  denunciaron  que  la  psiquiatrfa justificaba  la

discriminaci6n.  Estos  movimientos  iniciaron  intercambio  con  la  academia,  interviniendo

desde diferentes disciplinas claves, eventos y congresos para debatir los saberes existentes.

Se  realizaron  alianzas  con  miembros  de  la  Asociaci6n  de  Psiquiatria  Americana  para

solicitar la eliminaci6n  de la "homosexualidad"  del manual  de diagn6sticos y estadfsticas

9 Pechin Juan, Aczel Llona, Mallo Erica y Col.  (20015) "Atenci6n de la salud integral de las personas trams.

Guia  para  equipos  de  salud".  Ministerio  de  salud,  Programa  Nacional  de  Salud  Sexual  y  Procreaci6n
Responsable, Bs. As., Argentina.
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@Sho  lograda  (1974)  y  luego  para  avanzar  en  la  despatologizaci6n  de  las  identidades

trams.  10

En la d6cada de los 70 y en relaci6n con los debates entre activismo y la academia,

la teorizaci6n sobre g6nero  se traslad6  desde la medicina en especial  la psiquiatria,  a las

ciencias  sociales.  En Se#o,  ge'#ero )/ Socz.ec7crc7,  Ann  Oakley  us6  1a noci6n  de  "sexo  para

hacer referencia a las determinaciones biol6gicas,  e introdujo la de "g6nero" para sefialar

las  expectativas  sociales  y  culturales  sobre  el  comportamiento  sexuado  de  las  personas

(luego estas teorfas fueron tomadas por el feminismo para denunciar la subordinaci6n del

rol que se le asign6 a las mujeres). Desde la perspectiva antropol6gica en 1975 Gayle Rubin

precis6  el  sistema sexo/g6nero  como  alusi6n  a las  coordenadas  a trav5s  de  las  que  cada

cultura percibe,  entiende y transforma la sexualidad presuntamente biol6gica en producto

de la actividad humana. Todos estos lineamientos dieron finalmente base a los "estudios de

96nero" que se extendieron rapidamente a partir de 1980.

El diagn6stico de "disforia de g6nero" fue forjado por Norman Fisk en 1973, el cual

se  us6  y  todavia  hoy  se  usa,  para  referir  al   disgusto   o   malestar  que  una  persona

supuestamente tiene en relaci6n con el sexo que le fue asignado gen6ticamente al nacer, el

mismo  aparece publicado en  1980  en el DSM 11. Por otro  lado tambi6n la OMS  en  1992

incluyo   "transexuaii'dad"  y  "los  trastornos  de  identidad  de  g5nero   en  adolescentes   o

adultos" dentro de las enfermedades mentales.i 1

En   1979   se   fund6   la  Asociaci6n   Intemacional   de  Disforia  de   g6nero   Harry

Benjamin (actualmente llamada Asociaci6n Profesional Mundial de |a Salud Trans), la cual

cre6 el primer protqcolo para los tratamientos de "reasignaci6n de g6nero",   extendi6ndose

a nivel intemacional basandose en los diagn6sticos patologizantes]2.

En  2007  se  I.ealiza  la  campafia  "Stop  Patologizaci6n  Trams"  la  cual  tiene  por

objetivo que se retire la "disforia de g6nero" y los "trastomos de la identidad de g6nero" de

las   pr6ximas   ediciQnes   de   los   catalogos   diagn6sticos   intemacionales   como   los   ya

10 Ibidem.
11 Ibidem.
12 Ibidem.
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mencionados DSM y de la OMS, y tambi6n para profundizar la lucha por el acceso pleno a

los derechos a la sa|ud integral de las personas trans]3.

Desde  1970  en  diferentes  pafses  se  sancionaron  leyes  Para  dar  reconocimiento

::tga8t:;,aA:asstr;:lean:£]dgi8d8esyt[r;;;:),STuuerc::i:1(:::):),A*eu:;:£2e{::::)('[;tga:i):F(£tn9[::)d'{aH(:[oa:2d):
Sudafrica (2003), Reino Unido (2005), Espafia (2007), Belgica (2007), Mexico DF (2008),

Uruguay  (2009),  y  Portugal  (2011)'4.  Estas  normativas  autorizan  el  cambio  registral  de

nombre  y  sexo  en  los  documentos  de  las  personas  que  se  someten  a protocolos  psico-

m6dicos de evaluaci6n y diagn6stico del  g5nero  autopercibido,   siendo  las  caracterfsticas

fisicas las reconocidas socialmente para cada g5nero.

Entre algunos de los antecedentes a nivel intemacional podemos nombrar algunos

documentos e informes como los Principios de Yogyakarta (2007)  que permitieron que las

Naciones  Unidas  y  los  estados  garanticen  la protecci6n  de  los  derechos  humanos    a las

personas lesbianas,  gays, trams, bisexual e intersexual  (LGTBI);  el "Informe de Derechos

Humanos e Identidades de G5nero" (2009); las Orientaciones e Idehtidades de Genero de

las Naciones Unida§  (2011) por la que se empuja a la Organizaci6n Mundial de la Salud

(OMS) a dejar de considerar como "trastomos mentales" a las expresiones y/o identidades

de   genero   trams.    Se   ha   conseguido   remover   de   la   Clasificaci6n   Internacional   de

Enfermedades 11  (CE-11) de la OMS, en el capitulo de trastomos mentales las categorfas

diagnosticas que pqtplogizaban las identidades trams.

En Argentina la Ley 26.743 de Identidad de G6nero (2012) comenz6 un proceso de

cambio de paradigma en derechos humanos, constituyendo un importante avance nacional e

intemacional  al  recopocer  a  las  personas  sujetos  activos  de  derecho  en  relaci6n  con  las

decisiones persona|es, como lo son la autopercepci6n de g6nero y la construcci6n corporal.

Supone el abandono del paradigma intemacional de patologizaci6n de ciertas identidades

y/o expresiones  de  g5nero  que tiene vigencia desde  d5cadas,  como  anteriormente hemos

mencionado,  y  que  ha propiciado  la  exclusi6n,  discriminaci6n  y  criminalizaci6n  de  las

personas trams.

13It)idem.
14 |bfdem.
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Esta Ley, garantiza, a diferencia de las previamente mencionadas en otros paises,  a

toda persona el reconocimiento  de su identidad de g5nero auto percibida y el  acceso  a la

salud integral de acuerdo con su expresi6n de g5nero,  sin someterla a ningdn diagn6stico

y/o peritaje medico, psicol6gico o psiquiatrico. Avanza en la construpci6n de un modelo de

atenci6n centrado eri una perspectiva de derechos y en las necesidades singulares de cada

persona, ampliando la ciudadania.

Busca  garantizar  el  cumplimiento  efectivo  del  derecho  a  la  salud  de  todas  las

personas,  con  independencia  de  su  expresi6n  de  g6nero,  de  sus  coxporalidades,  de  sus

practicas  y  sus  orientaciones  sexuales,  es  parte  de  las  obligaciones  y  responsabilidades

medico-legales de quienes integran los equipos de salud. A su vez todas las prestaciones de

salud   contempladds   en  la  ley  quedan   incluidas   en   el  Programa  Medico   Obligatorio

a)MO).15

Bajo este marco legal, las instituciones y los equipos de salud tienen responsabilidad

de abordar la salud d? las personas trams de manera integral, comprendiendo la importancia

del reconocimiento de su identidad de g6nero en todos los aspectos de la vida, y en caso de

que los equipos  incumplan sus  obligaciones  son  susceptibles  de  sanciones  legales.  Desde

esta  perspectiva  entonces  se  deberia  promover  y  garantizar  el  ejercicio  pleno   de  la

autonomia en la toma de decisiones sobre el propio cuexpo, abandonando la jerarquizaci6n

entre las distintas formas de vivir y expresarse.

De  esta forma introduci6ndonos  en  el  campo  de  la salud,  mas  especfficamente  la

Enfermeria, la cual es una disciplina cientifica que tiene como objeto de estudio el cuidado

humano, formando parte esencial en los equipos de salud. En el C6digo Deontol6gico para

la Profesi6n de Enfermeria del Consejo Intemacional de Enfermeria (CIE) se proclama que
"son inherentes a la enfemerfa el respeto de los derechos humanos, incluidos los derechos

culturales,  el  derecho  a  la vida  y  a  la  libre  elecci6n,  a  la  dignidad  y  a  ser  tratado  con

respeto.  En  los  cuidados  de  enfermeria hay  respeto  y  no  hay  restricciones  en  cuanto  a

consideraciones   de   edad,   color,   credo,   cultura,   discapacidad   o   enfermedad,   g6nero,

orientaci6n  sexual,  nacionalidad,  opiniones  politicas,  raza  o  condici6n  social"16.  Por  lo

15 Ibidem.
]6 C6digo Deontol6gico del CIE para la profesi6n de Enfemeria (2006), Jean-Maieu, Ginebra (Suiza)
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antes mencionado qheda clara la responsabilidad que atafie a enferinerfa con los derechos

de  las  personas  traps  inclusive  mayor  aun  al  ser  consideradas,  ?stas,  en  situaci6n  de

vulnerabilidad.

Ahora  bien?  existe  un  marco  de  Salua  como  bien  pdblico,  pero  la  ausencia  de

ciudadania por parte de numerosos sectores sociales entre ellos la comunidad trams, expresa

los limites de esa legalidad. Esta problematica entonces se puede relacionar con la falta de

agentes/actores capaces de representar y actuar para poder cumplir y alcanzar esa legalidad.

Sobre   esta   linea  de  pensamiento   acordamos   con   el   concepto   de   Ciudadania

Emancipada de Bustelo]7 (1998). Esta es una propuesta socialmente inclusiva:  el acceso a

un empleo productivo, a una educaci6n de calidad y a los c6digos socialmente relevantes

que permitan a las personas participar y ampliar el campo de derechos y responsabilidades.

Toma la igualdad scicial como valor central, entendida principalmente como el derecho de

acceso  a  la  igualdad  de  oportunidades.  Igualdad  implica  equidad  y  tambi6n  la justicia

redistributiva  basada  en  la  solidaridad  colectiva.  Considera  a  las  personas  en  su  doble

dimensi6n individual y societaria, involucradas en el proceso dinamico de la construcci6n

de lajusticia social.  ]8

La  experiencia  en  el  campo  de  la  salud  como  profesionales  nos  ha  permitido

observar en general el desconocimiento entre quienes integran los equipos de salud como

posible  consecuencia  de  la  falta  de  informaci6n  actualizada  durante  la  formaci6n  y  la

practica, lo cual es necesario para estar en sincronia con este cambio de paradigma.

En  palabras  de  Domingo  Jorge  Collia]9  en  su  libro  Salud  Publica:  Desarrollo

participativo  en  los  escenarios  socioculturales  del  siglo  XXI  "la  salud,  es  el  estado  de

17 Licenciado  en  Ciencias Politicas y  Sociales  por la Universidad Nacional  de  Cuyo, Mendoza,  Argentina.

Master of Science en Politica y Planificaci6n Social en la London School of Economics and Political Science.
Ha sido Profesor Universitario en varias instituciones acad5micas en Argentina y el extranjero, en las areas de

:nudeicea]dir::as::ia;e:.rjfi±#:I;::;::ry(:;:[9u;Cf]69ngg)eg:°]¥e8t:]%j#°d]:tinycp±:g::mAa:i::t:::.ja±asidoAsesoren

E:;a+rioc':OmE¥sTr:n:epDqu::air:o?I:'Cs!::£aTeyg#£odim#e:tEeFd:[a:ao££:£r;cfa:::Lna:.yelcaribehastal997.Ha
18    Garces  Laura  y  col.  (2006)  "Visiones  te6ricas  de  la  Ciudadania  Social"  Revista  de  temas  sociales,

KAROS; Publicacion de la Universidad Nacional de Sam Luis.
"  Desarrollo  su  trabajo   en  la  funci6n  pdblica,  posicionado   en   los  principios  bdsicos   del  sanitarismo.

Secretario  de salud Pdblica en  la Municipalidad de tres  de Febrero y secretario  ejecutivo  en  el  Consejo  de
Salud de la provincia de Bs As (COSAPRO) en 2015. Docente y decano de la universidad de Mor6n, director
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equilibrio  producido  por  la  interacci6n  del  hombre  con  el  medio   social  (econ6mico,

politico, ambiental, societal y cultural) y con su medio biol6gico y psi9ol6gico."20 Ya en el

afro  1986,  la Carta de  Ottawa (OMS)  sefialaba determinados prerrequisitos para la  salud

tales como la paz, adecuados recursos econ6micos y alimenticios, vivienda, un ecosistema

estable y un uso sostenible de los recursos.

Ampliando lo antes mencionado la base causal de los problemas de salud tiene rafz

profunda  en   las   desigualdades   sociales,   la  falta  de  acceso   a  los  niveles   basicos   de

educaci6n,   la   ausepcia   de   una  vivienda   digna,   1a   carencia   de   empleos   o   empleos

precarizados  entre  otras  muchas  causas.  En  otras  palabras  buscamos  un  planteamiento

integral de analisis Para las tematicas relacionadas con el g6nero y la salud, que  posibilite

una   transformaci6p        de    los    analisis    excesivamente    sanitarista,    diferencialista    e

individualista, en otrbs mas complejos, trasversales y sociales.2]

Si   esto   que   mencionamos   se   analiza   en   la   poblaci6n   trams   tenemos   tres

investigaciones   ep   Argentina   que   mos   pueden   dar   un   panorama   de   la   situaci6n

sociodemografica  o  sociosanitaria  en  nuestro  pals.  Estos  son:  "Primera  Encuesta  sobre

Poblaci6n  Trams  2012:  Travestis,  Transexuales,  Transg6neros  y  riombres  Trams"  (2012)

realizada por el Institrto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC) y el Instituto Nacional

contra la Discrimihaci6n (INADI); "Cumbia, copeteo y lagrimas" (2006) de la Asociaci6n

de Lucha por la identidad Travesti-Transexual (ALITT); y la "Identidad de g6nero y acceso

al  cuidado  de  la  salud  de  las  personas  trams  en  Argentina  (2013)     realizada  por  la

Asociaci6n de Trave§tis, Transexuales y Transgenero de Argentina (ATTA) y la Fundaci6n

Hu6sped.  Conforme  datos publicados  en  el  libro  "Cumbia,  Copeteo  y Lagrimas"  s6lo  el

5,10/o  de la poblaci6p travesti y transexual  supera los 41  afros,  siendo  el trabajo  sexual el

principal  sustento  e,con6mico  (790/o).  El  80%  de  la  poblaci6n  trams  encuestada  por  el

INDEC no tiene cobertura social o prepaga o incluso estatal. Tambi5n se pueden observar

en todas  las  encuestas,  situaciones vividas  de violencia y discriminaci6n  en instituciones

pdblicas, entre ellas instituciones de salud. El 91°/o de las personas encuestadas manifiesta

del  programa  medicos   comunitarios  del  Ministerio   de  Salud  de  la  Naci6n.  Presidente  de  la  Sociedad

fr8:T[tfj:aDdoem[jan£:e,nocr{::(P2r;T5a)rj.?sda:u[3;ad[:ii'c:rg:s°at;:iidoe;t£:£Sa:i°vcojeedna:oes:i::;i:[r::i.sociocuituraiesde|

8j8t°o¥[':.s¥D°£re6zn;i::enb°asn?iroe;a;P.A6n3t;opoiogia,Genero,sa|udyAtenci6n".Barcelona,Espafia.PP.58-59
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haber  sufrido   situaciones   de  violencia  en  escuelas,  hospitales,   transportes   y  oficinas

ptiblicas.  En  relaci6n  con  los  efectores  de  salud  se  sefiala  que  las  personas  sufrieron

discriminaci6n tanto por parte  de  los/las  usuarios  de  los  servicios  como por los  distintos

integrantes  del  equipo  de  salud.  Esto  tiene  como  consecuencia  que  tres  de  cada  diez

personas  encuestadas  abandonaron  tratamientos  medicos,     y  que  cinco  de  cada  diez

personas dejaron de concurrir al efector de salud como consecuencia por la discriminaci6n

sufrida por su identidad de g6nero. En la encuesta realizada por paite del ALITT sobre una

muestra de 592 personas trams fallecidas, el 43°/o muri6 entre los 22 y los 31  afros, el 33°/o

entre los  32  y los  41,  y  el  90/o  muri6  antes  de cumplir  los  21  afros.  Entre  las principales

causas  encontramos  en primero  lugar  con  el  55°/o  en  VIIVsida,  lo  que  da  cuenta de  las

barreras  para  acce'der  a  los   servicios  de  salud.   En  segundo   lugar  se   encuentran  los

asesinatos representando un 16°/o  del total de las muertes, y entre otras causas encontramos

suicidio,   cancer,   sobredosis,   ataques   cardiacos,   diabetes,   cirrosis,   y   complicaciones

derivadas de la autoadministraci6n de hormonas y/o siliconas o aceites, entre otras22.

Segdn la enapesta realizada por   INDEC/INADI solo el 64°/o de la poblaci6n trans

aprob6  el  nivel  prirhario  o  EGB,  el  20°/o  termino  el  secundario  y/o  polimodal  y  el  20/o

finalizo el nivel tergiario o universitario, alegando a la inhospitalidad del sistema educativo.

Respecto al eje del trabajo segdn el mismo informe, solo el 20% no realiza ninguna

actividad remunerada. El 80°/o restante se dedica a actividades relacionadas con la situaci6n

de prostituci6n y/o el trabajo sexual. Ocho de cada diez personas manifiestan la dificultad

de encontrar otras fuentes de ingresos debido a su identidad de g6nero.

Estas cifras Pretenden mostrar el panorama de precarizaci6n de las condiciones de

vida   y   vulneraci6h   de   los   derechos   de   las   personas   trams,   y   como   esto   incide

significativamente en la salud.

La intenci6n de la descripci6n hist6rica, antes mencionada, es otorgar a los lectores

los conocimientos necesarios que le permitan comprender y situarse frente a los extremos
I

imaginarios de un Pinomio con los que debemos operar simultineamente para comprender

22 Pechin Juan, Aczel Llona, Mallo Erica y Col. (20015) "Atenci6n de la salud integral de las personas trams.

Guia  para  equipos  de  salud".  Ministerio  de  salud,  Programa  Nacional  de  Salud  Sexual  y  Procreaci6n
Responsable, Bs. As., Argentina.
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1as Representaciones Sociales. Dado que toda representaci6n es siempre de algo (el objeto)

que en el presente estudio  es  la comunidad trams, y de alguien (el  sujeto,  la poblaci6n  o

grupo social) siendo los profesionales de enfermerfa de la atenci6n Pdblica de la ciudad de

Mar del Plata. Estas permiten a las personas aprehender y entender su entomo social para

actuar en 61.

Es por ello  que  a  continuaci6n haremos  una breve  resefia  sobre  la historia  de  la

enfermeria  que  mos  permita  situamos  en  el  contexto  y  situaci6n  actual,  atravesando  el

proceso por el cual transito para llegar a ser una disciplina cientifica tal como la conocemos

hoy en dia. Dado que el analisis hist6rico ofrece elementos que favorecen la identificaci6n

de aspectos constitutivos de la conciencia del rol profesional en la sociedad.

"La historia no solo es la maestra de la vida, sino que es imprescindible para que

se d6 una socializaci6n cientifica y profesional que  es imposible sin memoria hist6rica."

(Dr. Jos6 Siles Gonza,les 2011. Pdg.16 Soltando Amarras)

La enfermeriq como actividad ha existido desde el inicio de la humanidad, dado que

la especie humana siempre ha necesitado del cuidado de otra persona en algdn momento de

la vida. La etapa denominada pre-profesional, abarca desde las cultuias antiguas hasta fines

del siglo XIX, con la aparici6n de programas formativos.

Hasta  el  afiQ  XV  la  enfermerfa  era  ejercida por  hombres.  Tiempo  despu5s  y  en

concordancia con lo que ocurria en la 6poca, la enfermeria comienza a ser una ocupaci6n

religiosa,  con  escasa  o  nula  formaci6n  intelectual.  No  obstante,  durante  la  Reforma

Protestante las religiosas quedaron a cargo de los servicios y comenzaron a delegar el resto

de las tareas a antiguas pacientes, presas y personas de los mas bajos estratos sociales,  a

6ste periodo se lo denomin6 1a "6poca oscura de la enfermeria".

Florence Nightingale23, considerada la "madre de la enfermeria modema" en  1854

es  enviada  a  la  guerra  de  Crimea  (actual  Ucrania),   quien  tras  analizar  la  situaci6n

23 Florence Nightingale, nacida en mayo  1820  en Florencia, Italia y falleci6  en agosto de  1910 en Londres,

Reino Unido. Procedente de una familia rica rechazo la c6moda vida social y convencionalismos de la 6poca,
motivada por sus deseos de independencia y convicciones religiosas, en pos de una cualificaci6n profesional
que le permitiera ser uti[ a la humanidad. Fue una enfermera, escritora y estadista, considerada pionera de la
enfermeria modema y creadora del primer modelo conceptual de enfermerfa.
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asistencial, considera que un ambiente limpio, ventilado y tranquilo 8ra fundamental para la

recuperaci6n del paciente entre otros aspectos. Ella deflne a la enfermeria como "el acto de

utilizar el entomo del paciente para ayudarle en su curaci6n" (1860). Este nuevo enfoque

sobre   la  salud,  pes5   a  las   dificultades  relacionadas   con   el  predominio   del   discurso

masculino en el ambito sanitario y en el militar, 1ogr6 verificarse con la disminuci6n de la

mortalidad en los hospitales de campafia. Comenzando asi a ser reconocida la necesidad de

una  adecuada  formqci6n  a  quienes  brindaban  cuidados  humanos.  Este  nuevo  modelo

formativo y exclusivo a las mujeres comenz6 a expandirse en todo el mundo. Iniciando, de

esta manera,  el proceso  de profesionalizaci6n de  la enfermerfa,  teniendo  como punto  de

partida este antecedente.

En  1886  Cecilia Grierson24   funda,  en Argentina,1a primera escuela de enfermerfa

de Sudam6rica vincu|ada al movimiento intemacional por los derechos de las mujeres a los

que adscribi6.

Asf mismo en nuestro pats, a finales del siglo XIX, al momento de la creaci6n de la

Escuela Municipal de Enfermeria, la mayorfa de sus estudiantes eran de sexo masculino, asi

como tambi6n en otras escuelas y en los hospitales, con excepci6n del britanico que seguia

desde sus inicios el modelo de Nightingale.

Imporiantes  bambios  se  producen  entre  1912  y  1916,  afros  durante  los  cuales  se

prohibe  el  ingreso  de  varones  a  las  escuelas  de  enfermeria  y  se  reemplaza  el  personal

masculino   por   enfermeras   diplomadas.   "A   pesar   de   los   reclamos   del   gremio,   la

feminizaci6n triunfa apoyada en un discurso  sexista bien estructurado,  que  asigna rasgos

femeninos  a  la  ocupaci6n  y  a  las  mujeres  la posesi6n  natural  de  abnegaci6n,  suavidad,

paciencia,  minuciosidad  y  orden.  Es,  simultineamente,  el  triunfo  parcial  del  modelo

Nightingale  (solo  para  mujeres)  ya para  entonces  adoptado  en  los principales  paises  de

24 Nacida el 22 de noviembre en 1859 en Buenos Aires, hija de inmigrantes escoceses e irlandeses instalados

::g::tt:rneo¥:°uS;hFou:::P8r;md:rr:c¥::i::ra;i:ru;:rfsr:intt;n:ig[n:a6J:oes:::]£:od,ec:nmfi::ner[:Ssddee]r::rhcou:°c]:j5,::C;
politicos, participando de los primeros congresos feministas del pats. Falleci6 en los Cocos, C6rdoba en abril
de  1934.
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Europa y en los Estados Unidos."25 Es por esto  que se puede decir que la enfermerfa en la

Argentina no naci6 femenina, sino que se constituyo como tal.

La Enfermerfa tuvo un gran impulso y desarrollo durante la gesti6n del Ministro de

Salud Ram6n Carrilio26 en el primer gobiemo peronista, que establece como principal meta

que todos  los  habitantes  reciban  cuidados  y  asistencia,  sin  importar  la  clase  social,  que

todos sean atendidos en igualdad de condiciones.

En el afro  1944 se sanciona la Icy 12.912 que (en el articulo 30) debido a la escases

de profesionales de enfermeria, autorizaba a brindarle matriculaci6n a aquellas enfermeras

que hubiesen  ejercido  durante varios  afros  la profesi6n,  pese  a no  haber tenido  estudios

especfficos: enfermeras empfricas. A pesar de esto en 1947, un diagnostico realizado releva

un total de 8.000 enfermeras (en su mayoria empiricas). Es por ello que el Ministerio  de

Salud Publica se propone  como  objetivo  alcanzar un plantel  de  45.000  enfermeras  en  5

afros. "Asi comenzaron a ponerse en marcha distintas medidas para reorganizar las escuelas

de enfermeria del pats y elevar el nivel de formaci6n de quienes ya la ejercfan."

Entre las innovaciones se destaca la creaci6n de la Escuela de Enfermeras de Salud

Publica,  en  1947,  ligada  al  Ministerio  de  Salud.  Lo  que  se  intento  con  esta escuela  fue
I

elevar el nivel t6cliico y formar un grupo de profesionales, que mas tarde sirvieran como

formadoras  de  futuras  generaciones  de  enfermeras.  Esta  escuela  tuvo  como  directora  a

Maria Teresa Molina y se encontraba ligada a lineamientos religiosos.

Todo   lo   expresado   y  planteado   por   Carrillo,   da  muestra   de   que   el   tiempo

transcurrido entre los inicios de las primeras escuelas de enfermeria  en 1886 y hasta 1947,

Morrone, Beatriz (2011) "Soltando amarras, claves para comprender la historia pendiente de la enfermeria

£r£::t;nna'ta¥:]r]odec]o:]o?;I:aoA:::n:£#:igransanitaristaargentino"naci6el7demarzodel906ensantiagodel

Estero,  fue neurocirujano, neurobi6logo y medico sanitarista de Argentina,  dando prioritaria importancia al
desarrollo    de    la   medicina   preventiva   y    la   organizaci6n    hospitalaria   "centralizaci6n    normativa   y
descentralizaci6n ejecutiva". Alcanz6 la capacidad politico-administrativa de ministro de esa naci6n durante
el primer gobiemo Peronista.  Creador del Ministerio  de Salud Pdblica y Asistencia Social  de la Naci6n, su
labor fue de gran trascendencia para Argentina, America Latina y el mundo, de modo tal que sus principios
constituyen una de las bases de la Organizaci6n Mundial de la Salud, en especial cuando declara a la Salud
como un  derecho  inalieriable de los  pueblos y obliga al Estado  a garantizarlo. Falleci6  en el  exilio  el  20  de
diciembre de 1956 en Be'|em do Pafa, Brasil.

17



no  fue  suficiente  para  que  estas  produjeran  fuerza  y  peso  a  partir  de  la  cantidad  de

graduadas y la praxis de estas.

A su vez hay una nueva concepci6n de la enfermeria como pilar para la inclusion

social y el cambio sanitario, que se enmarcan dentro del proyecto peronista en el cual los

ejes  son  la  Salud  Ptiblica  y  la Asistencia  Social,  con  la  idea  de  acercar  la  salud  a  las
"masas" anpliando los servicios sanitarios y con una redistribuci6n econ6mica.

La Fundaci6h Eva Per6n, tambi6n habia creado una escuela de enfermeria, donde se

pretend fa formar profesionales aut6nomas. Hay un cambio de perfil que busca romper con

los estereotipos religiosos, donde las virtudes de sacrificio, sumisi6n, obediencia y vocaci6n

habfan  sido  fuerten|ente  instaladas.  Este  nuevo  perfil  es  el  de  una  mujer  profesional,

decidida,  autosuficiente,  que  manteniendo  su  funci6n  como  enfermera  se  aleja  de  la

Representaci6n So6idl de la atenci6n al doliente. Materializaban la figura de los derechos

del ciudadano, propiciando tambi5n un nuevo estatus para la participapi6n de las mujeres en

lavidaptiblicaypoliticade|pais27.

Coexisten en este momento dos visiones totalmente antag6nicas de la enfermerfa y

de la concepci6n de `ipaciente". Lo que cambia de trasfondo es la concepci6n de mujer: por

un lado, la visi6n de cuidados matemales se traslada al cuidado enfefmero, como condici6n

natural en la mujer,  y por otro  lado,  la vis6n de mujer aut6noma, profesional y capaz de

desarrollarse  en  lds  ambitos  ptiblicos  y  participar  de  la  politica  del    pars.  Ademas  se

refuerza la idea de la enfermeria como trabajo remunerado, una profesi6n como medio de

vida,  lo que hace a las mujeres  independientes.  Se pretendfa enmarcar las  actividades  de

estas  enfermeras  en  la  nueva  teoria  de  los  derechos  femeninos  en  concordancia  con  la

adquisici6n  de  ciudadania  polftica,  (en  1947  se  promulgo  la  ley  que  estableci6  el  voto

femenino obligatorio).

Una vez impuesto  el  gobiemo  de facto  ci'vico-militar en  1955  todo  el proceso  de

valorizaci6n  y  crecimiento  de  la  profesi6n  de  enfermeria,  impulsada  por  el  gobiemo

peronista se vio interrumpido, asi como todo su modelo.

27Morrone,Beatriz(2011)"Soltandoamarras,clavesparacomprenderlahistoriapendientedelaenfermeria

Argentina". Mar del Platq, Argentina.
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Posteriormente se crearon las organizaciones nacionales:  Federaci6n Argentina de

Enfermeria"   (FAB)   y   "Asociaci6n   de   Escuelas   Universitarias   de   Enfermeria   de   la

Republica Argentina" (AEUERA). Controlando todo lo relativo a la enfermerfa, en acuerdo

con  la  Organizaci6fi  Panamericana  de   la   Salud,   prevaleciendo   el   eficientisimo   y   la

optimizaci6n de los recursos humanos en sintonia con lo impuesto Por los programas de los

organismos supra nacionales y el modelo estadounidense28.

En  el  afro  1991,  luego  de  varios  proyectos  e  intentos  se  logra  sancionar  la  Ley

Nacional N° 24.004 que regula el ejercicio de la enfermeria. Es la primera normativa que

reconoce  a  la  profesi6n  como  actividad  aut6noma.  Esta  Icy  reconoce  dos  niveles  de

ejercicio: el profesional y el auxiliar, dando por nula la posibilidad de seguir sosteniendo la

Practica empfrica.29

En la actualidad se distinguen tres tipos de calificaciones ocupacionales: auxiliar de

enfermeria,  enfermero y licenciado  en enfermeria.  Si bien los diferentes tftulos obtenidos

habilitan   al   deseippefio   laboral    en   diferentes   areas   y   con   diferentes    actividades

profesionales o responsabilidades, se observa entre las mismas una situaci6n de tensi6n y

conflicto, lo cual esta asociado a un proceso de cambios en el ejercicio de la profesi6n.

En sintesis en palabra de Carolina Buttic6, citada en el libro "Soltando Amarras" de

Beatriz Morrone3° (2011) la enfermeria "atraviesa una importante transici6n paradigmatica,

mientras  contintian  vigentes  los  distintos  modelos  sobre  los  cuales  esta  ocupaci6n  ha

apoyando su accioriar a lo largo de su historia, proporcionando distintas perspectivas para el

ejercicio,  la  administraci6n  y  gesti6n,  la ensefianza y  la investigaci6n  en  enfermeria,  de

modo  que  es  posibie  encontrar  practicas  diferenciadas  entre  los  trabajadores  de  esta

ocupaci6n,  segdn  i|  perfil  de  calificaci6n  que  posean.  Junto  con  los  profesionales  que

28 Ibidem.
29 ibfdem Pp. 208-209

3° Beatriz Morrone,  nacida en Mar  del Plata,  Licenciada en Enfermeria.  Magister en  Sistemas  de  Salud  y

Seguridad Social. Doctoranda en Comunicaci6n, FP y CS/UNLP. Profesora Titular Catedrdtica de la Facultad
de Ciencias de la Salud. Codirectora del Grupo de Investigaci6n Promoci6n de la Salud. Coordinadora de la
Catedra Abierta Salud Colectiva CASC. Universidad Nacional de Mar del Plata Miembro del Comit6 Asesor
del  Observatorio  de  Comunicaci6n  y  Salud  UNLP.  Miembro  de  la Red  Iberoamericana  de  Historia  de  la
Enfermeria. Sus trabajos se centran en la evaluaci6n de la calidad de atenci6n desde la humanizaci6n de los
cuidados,  en  el  monitoreo  de  la  construcci6n  de  ciudadania  en  escenarios  sanitarios  y  en  comunicaci6n  y
salud e historia de la enfermeria.
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desean   "otra  enfermeria",   es   decir  una  profesi6n   aut6noma,   c}entifica  y  reconocida

socialmente, coexis[e otro grupo que parece mantener el paradigma que prevaleci6 durante

la primera etapa - dS esta ocupaci6n-, basado en la rfgida adhesi6n a m6todos, teorias y/o

paradigmas,   que limitan su ejercicio y el alcance de reconocimiento profesional. De este

modo,  la  enfermerfa  en  Argentina  se  constituye  en  un  grupo  profesional  con  diversas

expectativas y opiniones respecto a lo que deben ser sus funciones, responsabiiidades".3]

Ahora  bien,   ya  presentados  ambos  polos   que  integran  el  presente  trabajo   de

investigaci6n.  Mediante  el  abordaje  de  las  Representaciones  Sociales  se  intentara  dar  a

conocer   la   visi6n   compartida   que   tienen   los   enfermeros   sobre   las   personas   trams.

Permitiendo  una  apfoximaci6n  sobre  la  interacci6n  que  en  los  mencionados  grupos  se

genera.

Las represehtaciones sociales son una importante herramienta para el estudio en el

inbito social, dado due ofrece un marco explicativo sobre el compoltamiento del grupo de

personas   estudiadas.   Entendiendo    que   dicha   interacci6n   no   queda   solo   sujeta   a

circunstancias particulares, sino que trasciende del marco cultural hasta las estructuras mas

amplias, como por fjemplo, las estructuras de poder y subordinaci6n.

Los  seres  humanos  incoxporamos  el  mundo  que  mos  rodea  a  trav6s  de  nuestros

sentidos (vista, tacto, olfato, gusto y oido), mediante la percepci6n de estinulos, obteniendo

de ello sensaciones. Luego los procesos cognitivos realizan operaciones mentales, entre los

contenidos afectivos,  las imagenes y fen6menos ya existentes y los nuevos estimulos del

medio, generando que el sujeto cree una representaci6n.

Dada la naturaleza gregaria de los seres humanos, que los lleva a vivir en grupos y

relacionarse entre si, salvo particulares excepciones, tales representaciones individuales,  a

trav6s  de  la  comunicaci6n  y  su  principal  herramienta  el  lenguaje,   se  convierten  en

representaciones sociales. Siendo esta dltima, compartida por un grupo social, es decir, un

grupo  de  personas  que  con  caracterfsticas  comunes  les  permita  generar  una  identidad

colectiva, tales como: roles,  situaciones, deseos,  aspiraciones, habitos,  espacio  geografico,

ocupaci6n, grupo etalio, entre otras.

31  |t)idem Pp. 211
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El concepto "Representaci6n Social" fue presentado por Serge Moscvici32 en  1961,

Paris.  Con la intenbi6n de hacer un novedoso aporte a la psicologia social de la 5poca de

c6mo  el  grupo piensa en relaci6n con  los  objetos  que  lo  afectan y al t5rmino  de Emilie

Durkheim33:  "Representaciones  Colectivas"  la misma plantea que  la conciencia social  se

impone   (coercitiva)   a   los   individuos.   Al   decir   de   Moscovici   el   t6rmino   de   .las

Representaciones  Colectivas  de Durkheim  era mas rigido  y  estatico  que  su propuesta,  la

cual es generada poi. los sujetos sociales, construidas de la interacci6n social de la realidad

en que   viven.  Resultando  ser mas  apropiados para ser comprendidas por las  sociedades

modemas.

Los  elementos  centrales  de  la  teorfa  de  Representaciones  Sociales  (Moscovici,

1991) se encuentran en el 5nfasis de lo colectivo y en la comprensi6n de la realidad social a

partir  de  su  construcci6n  social.  El  autor  plantea  que  en  la  interacci6n  sujeto-objeto,

tambi5n intervienen  otros  sujetos  (Alter),  y  esta interacci6n  incide  en  dicha relaci6n.  Es

decir,  la  construcci6n  de  significados  que  cada  sujeto  genera  sobre  el  objeto,   estara

influenciada o mediada por otros sujetos.

Las  Representaciones Sociales, en una primera aproximaci6n en palabras de Sandra

Araya Umafia34 -(2002), constituyen sistemas cognitivos en los que es posible reconocer la

presencia  de  estereotipos,  opiniones,  creencias,  imagenes,  valores  y  normas  que  suelen

tener  una  orientaci6n  actitudinal  positiva  o  negativa.   Se  constituyen  a  su  vez,  como

sistemas    de    c6digos,    valores,    16gicas    clasiflcatorias,    principios    intexpretativos    y

orientadores de las practicas,  que definen la llamada conciencia colectiva,  la. cual se rige

con fuerza normativa en tanto instituye los limites y las posibilidades de la forma en que las

32  Serge  Moscvici,  fue  un  psic6logo  social  frances,  nacido  en  Rumania  en junio  de  1925  y  falleci6  en

noviembre  del 2014  en Paris, Francia.  Fue Director del Laboratorio Europeo  de Psicologia Social,  que  co-
fund6 el afro 1975 en la rdaison des sciences de l'homme en Paris, Francia.
33  Emilie  Durkheim,  fue  un  soci6logo  frances  nacido  en  abril  de  1858  en  Epinal,  Francia  y  falleci6  en

noviembre de 1917 en Paris, Francia. Estableci6 formalmente la disciplina acad6mica y, junto con Karl Marx
y Max  Weber,  es  con§iderado  uno  de  los  padres  fundadores  de  dicha  ciencia.  Escritor  de  diversos  libros

i°aFijE[a:ue!iceffa£:n{:i8e:7d};]aavfiEj:::]ng£::]at(r]a;iu;°),Se°nctjrae]o(::::)9lasreglasdelm6todosociol6gico(1895),y
34 Trabajadora Social (Universidad de Costa Rica, UCR) y Doctora en Educaci6n. Docente del Programa de

Posgrado de Trabajo  Social (UCR); Investigadora del Instituto de Investigaci6n para el Mejoramiento de la

Fad#Ct6EnF:%S:apITu{:lei:;:oa#6)xyc:°ynseun[t:roasteani?cmaasacde:cead::at:!£nist::[baaj£°oi:£aonst£:'ofapjij:r:,Pe°dbur:::i::r;
Representaciones Sociales.
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personas actdan en el mundo.35Este es un proceso dinamico en el que la persona construye

y  reconstruye  su  representaci6n  y  dado  que  se  encuentra  inmerso  en  un  mundo  social,

construye y reconstquye su propia realidad social e identidad social.

Asi la representaci6n social se conforma a trav6s de un acto del pensamiento en el

que  la persona,  mediante  diversos  mecanismos  cognitivos,  se  relaciona  con  el  objeto  y

genera  representarlp  simb6licamente.  Pero  dado  que  toda  representaci6n  social  no  es

estatica, 1a misma implica un proceso, en la que el sujeto intexpreta esa realidad, la cual se

encuentra  mediada  por  los  valores,   las   experiencias,   1a  religi6n,   las   tradiciones,   las

necesidades, los roles sociales, entre otros aspectos socioculturales.

En  consecuencia,  la  informaci6n,  las  ideas  que  circulan  en  las  comunicaciones

intexpersonales  y mediantes  los medios de  comunicaci6n van moldeando y conformando

nuestros   modos   de  pensar   y   actuar.   Las   instituciones   u   organizaciones   en   las   que

interacthan los sujetos y/o grupos, y su adscripci6n o pertenencia al grupo,  producto de las

posiciones  sociales;  los  valores;  las  creencias;  las  actitudes  y  otras  categorfas  sociales,

actdan como principios organizadores de la representaci6n del objeto social.

Dado  que  arife  todo  las  representaciones  sociales  son  pi.oceso,  siendo  a  la  vez

pensamiento constiquido y pensamiento constituyente. Pensamiento constituido en tanto se

transforman en pro4uctos que intervienen en la vida social como estructuras preformadoras

que posibiliten intexpretar la realidad. Son pensamiento constituyent? pues po solo reflejan

la realidad sino que intervienen tambi6n en.su elaboraci6n. Por ellQ se puede afirmar que

las representaciones §ociales son una construcci6n socialmente elaborada y compartida, del

pensamiento  del  coritin  de  las personas,  que  incluyen  contenidos  cognitivos,  afectivos  y

simb6licos. Permiti6ildole a trav6s de la comunicaci6n, organizar, comprender y dominar su

entomo  sociocultural,  material  e  ideal.  Toda  representaci6n  siempre  es  sobre  algo  (el

objeto) y de alguieq (el sujeto, grupo o poblaci6n). Por ello no debep descuidarse ningunos

de  los  aspectos  que  involucran  a  cada polo,  tanto  como  la  dininica  que  entre  ellos  se

genera.

35 Araya Umafia Sandra (2002) "Las Representaciones Sociales. Ejes te6ricos para su discusi6n." Sam Jos6 de

CostaRica.  Pp.11
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Segtin a criterio de Darfo P5rez las Representaciones Sociales emergen ante objetos,

procesos o hechos sociales que demandan "normalizaci6n", o sea transformarse y ajustarse

a lo conocido o exp|icar lo negativo. Toda situaci6n conflictiva entre valores ideol6gicos,

son condiciones favorables para que surjan las Representaciones Sociales.

De hecho, representar es en primer lugar,  clasificar, relacionar un contenido  a una
I

etiqueta o un c6digQ,  lo que facilita procesar las informaciones, ahalizar las situaciones y

tomar   decisiones.   La   forma   mas   frecuente   de   Representaciopes   Sociales   son   los

estereotipos  grupa|es,  que  son  categorias  de  personas,  instituciones  o  acontecimientos

compartidas  por  un  gran  ndmero   de  personas   en  sus   caracteristicas   esenciales.   Los

estereotipos  basicardente  asignan  caracteristicas  comunes  a  los  miembros  de  un  mismo

grupo y marcan diferencias en relaci6n a otros grupos.

Dentro  de  las  funciones  que  cumplen  las  representaciones  sociales  se  destaca  su

importancia  para  la  comunicaci6n,  1a  interacci6n  y  la  cohesion  de  los  grupos  sociales.

Segdn Moscovici (i979), para ser social una representaci6n,lleva el acento en la funci6n,

mas  que  en  el  agente  que  la  produce.  De  ello  proviene  su  contribuci6n  al  proceso  de

formaci6n de las co4ductas y de orientaci6n de las comunicaciones sociales. Ampliando en

palabrasdesandova|(1997)1asrepresentacionessocialestieriencuatrofunciones:
I

- La compre#si6n, funci6n que posibilita pensar el  mundo y bus relaciones.

- La valoraci6n, que permite calificar o enjuiciar hechos.

- la comunicaci6n, a partir de la cual las personas interacthan mediante la creaci6n y

recreaci6n de las representaciones sociales.

- La actuaci6n, que esta condicionada por las representaciones sociales.36

Las  representaciones  sociales  como  forma  de  conocimiento  se  integran  por  un

proceso  y  un  contenido.   Como  proceso,  refiere  a  la  forma  particular  de  adquirir  y

comunicar  conocimientos.  Como  contenido,  constituye  un  universo  compuesto  de  tres

dimensiones: la actitud, la informaci6n y el campo de representaci6n (Moscovici,1979)..

- La actitud, es el aspecto afectivo de la representaci6n. Dindole caracter din5mico

y orientando el corfuportamiento hacia el objeto de representaci6n, pudiendo ser reacciones

36 Ibidem. Pp. 37
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emocionales de diversa intensidad y direcci6n entre positiva o negativa. Es la mas evidente

y la que siempre estara presente de los tres elementos.

-  La  informaci6n,  son  los  conocimientos  organizados  que  tienen  una  persona  o

grupo,  respecto  de  pn  objeto  o  situaci6n  social  determinada.  Siendo  relevante  tanto  la

cantidad como la ca|idad y, ademas 5sta tiltima pondria actitud a ld informaci6n, como lo

seria un  objeto  estereotipado  o prejuiciado.  El  origen  de la informaci6n  es  fundamental,

tanto como la influehcia que ejerce la cercanfa o distancia del grupo respecto al objeto de

representaci6n, dado que no es lo mismos la informaci6n que uno recaba del contacto con

el objeto directo, que la informaci6n tomada a trav6s de la comunica.ci6n social o medios de

comunicaci6n.

- El campo de la representaci6n sera la dimensi6n "construida" por el investigador a

partir del estudio de las dos anteriores, mediante   la organizaci6n y jerarquizaci6n intema

de los elementos ("modelo") que integran las Representaciones Sociales. Este se configura

en tomo al ndcleo o esquema figurativo, que es la parte mss estable y s6lida, compuesta por

cogniciones  que  clap  significado  al  resto  de  los  elementos.  Son  el  conjunto  de  actitudes,

opiniones, imagenes, creencias, vivencias y valores presentes en la misma.

Es   Jean   Claude   Abric   (1976)   quien  presupone   que   unp   representaci6n   esta

organizada en un  sistema central  y otro periferico.  El  sistema central tiene una marcada

relevancia ya que Vp a estructurar los contenidos que estin fuertemente anclados sobre la

memoria colectiva del  grupo que lo elabora,  dotando a la representaci6n de estabilidad y

permanencia, por lo cual constituye la parte mss coherente y rfgida. En el sistema periferico

se encuentran insertas las experiencias individuales de cada sujeto, por lo  cual es posible

explicar  la  diversidad  de  representaciones  que  existen  al  intemo  de  un  grupo  entre  sus

miembros.  Este sistema adopta mayor dinamismo,  flexibilidad  e individualizaci6n que el

sistema central.37

Moscovici  ehunci6  dos  mecanismos  interdependientes  para  la  formaci6n  de  las

Representaciones Sociales :

37 Perez, Alfonso Ibette. `!La teoria de las Representaciones Sociales". Disponible en: http://www.psicologia-

online.com/articulos/2007/representaciones  sociales.shtml
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1-   La Objetivaci6n: Es el proceso por el cual los elementos abstractos se cosifican, asi

lo que era conceptual y ajeno se convierte en concreto y familiar. Se seleccionan los
'`--I

elementos   significativos   y  luego   se   organizan   en  tomo   al   esquema  o   ndcleo

figurativo,  dando una imagen simb6lica del  objeto  y se nathralizan los elementos

adquiriendo ,existencia propia.

2-   Anclaje:  Prc}beso  que  integra la informaci6n que  llega mediante  la objetivaci6n a

nuestro   sistema   de   pensamiento   ya   configurado.   Permitiendo   que   nuestras

representacicines pre-existentes, reconstruyan permanentemente nuestra visi6n de la

realidad.

Actuando  conjuritamente  la  objetivaci6n  y  el  anclaje  permiten  que  lo  extrafio  se

comprenda y resulte familiar. Asi la representaci6n objetivada, naturalizada y anclada, sirve

para intexpretar, orientar y guiar los comportamientos.

Moscovici a su vez describe tres tipos de Representaciones Sociales las cuales pasamos

a describir:

-  Representaciones  Hegem6nicas:  Les  es  tipico  un  alto  grado  de  consenso  entre  los

miembros   del   grupo   y   se   corresponderian   mas   con   las   representaciones   colectivas

enunciadas por Durkheim.

-Representaciones Emancipadas: No tienen un caracter hegem6nico ni uniforme, emergen

entre subgrupos esp6cfficos, portadores de nuevas formas de pensamiento social.

-  Representaciones  Pol6micas:  Surgidas  entre  grupos  que  atraviesan  por  situaciones  de

conflicto  o  controversia social respecto  a hechos u objetos  sociales relevantes y ante  los

cuales expresan formas de pensamiento divergentes.

Segdn  Moscovici  las  Representaciones  Sociales  emergen  ante  tres  condiciones:

Dispersi6n  de  la  Informaci6n  (nunca  se  posee  toda  la  informaci6n  sobre  un  objeto

socialmente  relevante);  Presi6n  a  la Inferencia  (en  la medida que  un  objeto,  situaci6n  o

evento adquiere relevancia en un grupo,  los miembros exigen del resto conocimientos del

objeto) y Focalizaci6n (grado de inter6s que tiene un objeto dentro de un grupo social).
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Dentro  de  las  proposiciones  te6ricas  sobre  el  t5rmino  Representaci6n  Social  fueron

varios  los  autores  que  continuaron  trabajando  sobre  este  t5rmino  luego  de  Moscovici,

siendo los mas destacados tres:

•     Demise  Jodelet38,  continda  estrechamente  relacionada  al  desarrollo  te6rico  de

Moscovici.  Esta  autora  focaliza  mss  en  el  aspecto  constituyente  que  en  el

constituido  de  las  representaciones.  Resaltando  entre  ellos  el  discurso  y  su

principal   instrumento   el   lenguaje,   como   medio   para   acceder   al   universo

simb6lico y significante de los sujetos, asi tambi5n como   sus comportamientos

y   practicas   sociales.   Esta   perspectiva   resulta   ideal   para   el   estudio   de

representaciones   como  procesos   de   genesis   hist6ricas.   Metodol6gicamente,

recurre   q  tecnicas   cualitativas,   en  especial  entrevista  en  profundidad  y  la

asociaci6n libre de palabras.

•     William Doise39,  el maximo  exponente de  la escuela sociol6gica,  se  centra en

las  condiciones  de producci6n y  circulaci6n  de  las Representaciones  Sociales.

Metodol6gicamente privilegia los m6todos estadisticos correlacionales.
(

•      Jean claude Abric4°, con un enfoque cognitivo-estructural, plantea la Teoria del

Nticleo  Central,  1a  cual  propone  que  toda  representaci6n  se  organiza  en  un

sistema central y otro periferico. Los elementos cognitivos del nticleo son mas

estables, rfgidos y de  consenso, mientras  que el  sistema periferico  cuenta con

mas  dinaquica,  flexibilidad e individualizaci6n.  La representaci6n se estructura

en tornd al nticleo, dandole significado y organizando los elementos perifericos,

su  mutabilidad  permite  una  cierta  armonia  en   las   situaciones   de   la  vida

cotidiana. Metodol6gicamente, recurre por excelencia` a t5cnicas experimentales.

38  Demise Jodelet, nacida en Argelia 1931. Dra. en psicologia social, doctora de Estado de la Universidad de

Paris y se desempefia como Directora del Laboratorio de Psicologia Social de la Escuela de Altos Estudios en
Ciencias  Sociales  de Paris.  La trayectoria  de  la Dra.  Jodelet  incluye  investigaci6n  te6rica y  empirica,  en
particular en las Represeptaciones  Sociales  con aplicaciones  en el  campo  de la salud,  el cuexpo  y el medio
amt)iente.
39  William Doise, nacido en Misuri  1892. Profesor, Doctor honorario Panteion Universidad de Atenas (1997)

y  la Universidad  rumanq  de  lasi  (1999).  Reconocido  por  sus  importantes  contribuciones  al  estudio  de  la

PoS£Tce°a]:g€;asu°dc:a|bric.Doctorenfriosofia,profesordepsicologiasocialyelexdirectordelLaboratoriode

Psicologia Social de la Universidad de Aix-Marsella, en Francia. Fue un destacadb investigador en el campo

::#oe°dr:':adse±:;r?seepnr{ea%:tnaecs£°snoecsjas]::.tales.AP°ri6laTeoriaNIcleocentralyelenfoqueestmctura|enei
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Demise Jodelet (1989) define a las Representaciones Sociales como "el conjunto de

nociones,    conocimientos,    creencias,    actitudes,    imagenes    y    valores,    elaboradas    y

compartidas socialmente, que estructuran la relaci6n de los sujetos con la realidad -como

totalidad  significante-  a trav6s  de  una  determinada  manera  de  asignarla,  aprehenderla  e

interpretarla,  orientahdo  sus  modos  de  acci6n  y  moldeando  sus  experiencias  en  dichos

significados4].   Tambi6n afirma (1986) que son "imagenes condensadas de un conjunto de

significados;  sistendas  de  referencia  que  mos  permiten  interpretar  lo  que  nos  sucede,  e

incluso   dar   un   s6ntido   a   lo   inesperado;   categorfas   que   sirven   para   clasificar   las

circunstancias, los fen6menos y a los individuos con quienes tenemos algo que vcr...formas

de  conocimiento  social  que permiten  intexpretar  la realidad  coti¢iana...  un  conocimiento

practico que forja las evidencias de nuestra realidad consensual..."

``Uno  de los  aportes fundamentales  de la hermeheutica es  que la misma concibe

que  los   slyetos   fie'rtenecientes   al  mundo   social   se   insertan   siempre   en   tradiciones
hist6ricas. Los seres humanos son protagonista de la historia, por lo tanto, trasmiten de

generaci6n  en  geheraci6n,  sighificaciones  y  fiormas  simb6licas  que  los  constituyen  e
iderltifican"  (John b. Thompson) .42

Las representaciones sociales no son las tinicas producciones mentales que tienen unI
origen  social.  Otras  modalidades  de  pensamiento  surgen  tambi6n  del  trasfondo  cultural

acumulado   a  lo   largo   de   la  historia,   como   lo   son:   las   ideologias,   1as   creencias,   la

percepci6n,   los  estereotipos,   la  actitud,   la  opini6n  y  la  imagep.  En  estos  conceptos

encontramos  formas  mas  simples  de  producci6n  social,  pudiendo  estar  integradas  a  las

representaciones sociales, si esta ultima estuviera estructurada.

Las   ideologias:   Esta  tiene   un   caracter   de   generalidad   que   la   asimila   a  un   c6digo

interpretativo, este no necesariamente es de un objeto particular sino que atraviesa a todos

los objetos,  es decir que no  es  atribuible a un agente particular.  La representaci6n social

4' Comelles, Diez y Esteban (2010) "Antropologia, Genero, Salud y Atenci6n". Barcelona, Espafia. Pp. 49
42 John 8. Thompson

http://www.eci.uno.edu.ar/archivos/companam/ponencias/Aportes%20te°/oC3°/o83rico°/o20metodol°/oC3°/o83g
icos°/o20en°/o20comunicabi°/oC3%83n/-Unlicensed-Aportes-teorico-metodologicos-en-comunicacion.-
Abalos..pdf
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constituye la forma Poncreta en que se manifiestan las ideologias cuando estas se encaran

con un objeto social especifico.

Las creencias:  Son proposiciones simples,  que se consideran verdaderas por el sujeto que

las genera.

La percepci6n:  describe  el  conjunto  de procesos  mentales  mediante  el  cual  una persona

selecciona, organiza e inteapreta la informaci6n proveniente de estimulos, pensamientos y

sentimientos, a partir de su experiencia previa, de manera 16gica o significativa.

Los estereotipos: Son categorias de atributos especificos `a un grupo que se caracterizan por

su rigidez, estos sori pl primer paso en el origen de una representaci6n social.

La actitud: Esta se sitha exclusivamente en el polo de la respuesta.

La opini6n: Es una f6rmula socialmente valorizada a la que las personas se adhieren, es una

toma de posici6n acerca de un tema o de un objeto determinado.

La imagen: Es una representaci6n visual,  que manifiesta la apariencia visual de un objeto

real o imaginario, esta permite tambi6n comprender y explicar los procesos sociales.

Definici6n de t6rminos:

A continuaci6n definiremos algunos t6rminos que utilizaremos a lo largo de todo el

trabajo, a fin de que el lector entienda desde que lugar mos paramos y como entendemos al
I

96nero, sexo, sexualidad, orientaci6n sexual, identidad de g6nero y  trams.

G6nero:  4Exi.ste  «un»  genero  que  las  personas  tienen,  o  §e  trata  de  un  atributo

esencial que una persona «es»? Esta es una pregunta que se plantea Judith Butler (1999) en

el G6nero en Disputq, las teorias feministas dicen que el g6nero es la inteipretaci6n cultural

del sexo o que el g6pero se construye culturalmente. Esto da lugar a una segunda pregunta,

como   es   esa  "construcci6n"?  podria  construirse   de   diversas   maneras   o     bajo   cierto

determinismo social? Para esta autora es el "resultado de un proceso mediante el cual las

personas recibimos signiflcados culturales, pero tambi6n los innovamos". Elegir el g6nero

significa que una p?rsona inteaprete "las normas de g5nero recibidas de tal forma que las
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reproduzcan y las organicen de nuevo". 43 Segdn Bourdieu citado por Eva Giberti "se trata

de una instituci6n que ha estado inscripta por milenios en la objetividad de las estructuras

mentales".

Para  otros  autores  es  la  construcci6n  social   ®apeles,  roles,   comportamientos,

caracteres,   vestimehta  y   otros   usos   y   costumbres)   que  pueden   corresponder   a  una

asignaci6n   sexual  normativa   (var6n/mujer)   o   a  otro   tipo   de   construcci6n   social  no

normativa.  En t5rminos mas  simples  el  g6nero  es  una construcci6n social y cultural  que

tiende a ser binaria asociada al sexo biol6gico. Es lo que la sociedad espera de varones y

mujeres.

Sexo: Clasificaci6n cultural binaria (macho-hembra/hombre-prujer) de las personas

y otros seres vivos qe acuerdo a criterios gen5ticos, biol6gicos44, fisicos y fisiol6gicos. Es

decir  hace  referencia  a  aspectos  fisicos  objetivamente  mensurables  (cromosomas,  pene,

vagina, hormonas, e{c.). Debe observarse, sin embargo, que los cromosomas, las hormonas,

las  g6nadas,   1as  e§tructuras   sexuales  intemas  y  los   genitales   extemos  presentan  una

diversidad mucho |hayor.45

Sexualidad: Abarca al sexo, 1as identidades y los papeles de g5nero, el erotismo, el
I

placer, la intimidad, la reproducci6n y la orientaci6n sexual. Se vive y se expresa a trav5s

de  pensamientos,  fantasias,  deseos,   creencias,  actitudes,  valores,   conductas,  practicas,

papeles y relaciones interpersonales. La sexualidad puede incluir todas estas dimensiones,

no obstante, no todas ellas se viven o se expresan siempre. La sexualidad esta influida por

la   interacci6n   de   factores   biol6gicos,   psicol6gicos,   sociales,   econ6micos,   politicos,

43 Maffia D. (2003) "Sexualidades migrantes, genero y transgenero". Ed. Feminaria, Buenos Aires, Argentina.
44  Segdn Maffia (2003)  en "Sexualidades migrantes,  g5nero  y transgenero",  cuando  se habla de  dos  sexos,

masculino y femenino, se esta abarcando en esta dicotomia un disciplinamiento de aspectos muy complejos
de la sexualidad humana. Por supuesto el sexo anat6mico con que a primera vista y al nacer se clasifica a casi
todo los seres humanos. Tan fuerte es el dogma sobre la dicotomia anat6mica que cuando no se la encuentra
se la produce. Cuando los genitales son ambiguos, no se revisa la idea de la naturaleza dual de los genitales,
sino que se disciplinan para que se ajusten al dogma.
Pero  ademas  del  sexo  ahat6mico,  se  supone  que  el  sexo  cromos6mico tambien  es  dicot6mico  (XX o  XY)
ajustandose  a  la  genitalidad.  Nuevamente,  cuando  eso  no  ocurre,  el  dogma  no  se  revisa.  Las  hormonas
completan este mend biQ16gico. El feminismo, al incoxporar la categoria de g6nero de la sexologia, en muchas
de sus expresiones todavia supone que este sexo biol6gico es el sost6n natural de una asignaci6n cultural de
96nero. Si asi fuera, no se medicalizarian los casos que escapan a esta descripci6n. La ideologia dicot6mica de
96nero es anterior y mas fuerte que el sexo   biol6gico. No solo lo "lee" como un signo al que interpreta sino
que  lo  escribe  y  lo  corrige  cuando  su  caligrafia  no  es  perfecta.  En  sintesis,  el  mismo  sexo  biol6gico  es

P5rof:;::a::6unnaA::::rt?nca:]Tera]i.esbianas,   gays,   bisexua|es   y  trams   a,GBT),   y  Asociaci6n   de   Travestis.

transexuales  y  tansgeneros  de  Argentina  (ATTTA);  (2012).  "Guia  para  comunicadores  y  comunicadoras.
Derecho a la identidad",
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culturales,   5ticos,   1egales,   hist6ricos,   religiosos   y   espirituales.46   Esta   definici6n   que

adoptamos se aleja y esta claramente en contraposici6n con las creencias que conforman el

punto de vista conservador y patriarcal sobre la sexualidad humana que se pueden resumir

en  tres  enunciados:  1)  los  sexos  son  solo  dos:  masculino  y  femenina;  2)  las  relaciones

sexuales tienen como fin la procreaci6n; 3) 1a familia es una unidad natural.

Orientaci6n sexual: Es el sexo hacia el cual una persona se siente atraida emocional,

romantica,  sexual  o  afectivamente.  La orientaci6n  sexual  es  diversa y abarca un abanico

que  va  desde  las  personas  que  se  consideran  exclusivamente  heterosexuales  (que  solo

sienten atracci6n a personas del sexo opuesto) hasta las que se asumen solamente lesbianas

o  gays  (que  solo  sienten  atracci6n hacia personas  del  mismo  sexo),  incluyendo  diversas

formas  de  bisexualidad  (experimentar  una  atracci6n  sexual,  emocional  y  afectiva  hacia

Personas de su mismo sexo y del sexo opuesto).47

Identidad de g6nero: Vivencia intema e individual del g6nero tal como cada persona

la siente, la cual puede corresponder o no con el sexo asignado al momento del nacimiento,

incluyendo  la  vivencia personal  del  cuexpo."48  No  debe  confundirse  con  la  orientaci6n

sexual, ¢e la que es independiente, puesto que las personas trams pueden ser h6tero, homo o

bisexua|es49.

Trams: Expresi6n gen6rica que engloba a travestis, transexuales y transgeneros.

Transg6nero:  Son  aquellas personas  cuya  identidad  o  expresi6n  de  g5nero  difiere  de  las

expectativas convencionales sobre el sexo fisico.50

Transexuales:  Persona  que  construye  una  identidad  de  g5nero  (sentimientos,  actitudes,

comportamientos, vestimenta, entre otros aspectos) diferente a la que le fue asignada en su

nacimiento.  En  muchas  oportunidades  requieren  para  la  construcci6n  corporal  de  su

identidad,    tratamientos    hormonales    y/o    quirdrgicos    incluyendo    intervenciones    de

reconstrucci6n genital.5 I

46   0rganizaci6n  Mundial   de  la  Salud   (OMS).   (2006).   "Defining  sexual  health.  Report  of  a  technical

consultation on sexual health". Pp.10. Ginebra.
47 Ministerio de Salud de la Naci6n (2015). ``Vamos a crecer. Cuidados para la salud de mujeres embarazadas,

nifios, nifias y adolescentes".

::£er8:mat;fo?n(2A°r[g2e)n;`j[ndie:tefdLa€#y6ie#Ae;yoNp:Sit..743
50 Maffia D. (2003) "Sexualidades migrantes, genero y transgenero". Ed. Feminaria, Buenos Aires, Argentina.

Pp. 33
5` Federaci6n Argentina de LGBT y ATTTA; Op. Cit.
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Travestis: Personas que utilizan la vestimenta y complementos socialmente adjudicados al

sexo opuesto. La persona travesti es un hombre o una mujer que interactha socialmente con

una identidad sexual diferente a la de su sexo biol6gico.52

El  origen  de personas trams  se puede rastrear desde mitos provenientes de 6pocas

arcaicas, en culturas indigenas y en culturas de pueblos asiaticos. El "hermafroditismo" ha

sido representado metafericamente de varias maneras en esculturas ligadas con la divinidad

y   los   cultos.   Tapbi5n   en   culturas   indigenas   se   registra   la   existencia   de   personas

gen6ticamente  hombres  y  que  dejaban  de  efectuar  actividades  masculinas  como  cazar,

luchar  en  guerras  y  asumfan  un  papel  ambiguo  vistiendo  y  hablando  como  mujeres,

haciendo  crecer  su  cabello  y  que  se  dedicaban  a  la  cocina  y  la  costura.  "Estos  eran

homosexuales  travestidos  y  esas  caracterfsticas   se  interpretaban  como   una  diferencia

espiritual: dios los hizo asi".53 Algunos de ellos tomaban a ciertos hombres como esposos y

eran respetados en sti comunidad. Algunas mujeres se convertian en chamanes poderosas y

adquirian esposas. E'stos son solo algunos ejemplos que podemos citar pero existen muchos

mas.

52 Ministerio de Salud de la Naci6n; OP. Cit.
53Maffia D. (2003) "Sexualidades migrantes, genero y transgenero". Ed. Feminaria, Buenos Aires, Argentina.

Pp. 47
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Caprfulo Ill

Disefio metodol6gico

Como  hemos  planteado   la  representaci6n   social   es   concebida  como  producto

intersubjetivo, de cafacter substancial, resultado de la construcci6n y creaci6n de los actores

sociales  interactualites.  Por  eso  las  vfas  de  acceso  para  su  conocimiento  se  hallan  en  el

Campo de la comunicaci6n y la intexpretaci6n.54

Dada  la  complejidad  del  tema  se  propone  un  bricolaje  metodol6gico  de  disefio
I

cualitativo  dentro  qel  paradigma  fenomenol6gico.  El  cual  permite  captar  el  fen6meno  a

investigar segdn este se manifieste en un periodo de tiempo determihado.

Las perspectivas cualitativas constituyen una visi6n, un enfoque o una estrategia de

bdsqueda  de  sentido  con  la  que  conceptualizar  e  inteipretar  lq  realidad  en  toda  su

complejidad.  Esta,  centra  el  inter6s  del  analisis  en  describir  y  comprender  las  acciones

sociales. Acciones eapendidas como procesos que adquieren significados en el marco de la

subjetividad y tienep presente el  contexto  en el  que se producen. Es por ello  que hemos

elegido  esta perspectiva  para  abordar  nuestro  tema  de  investigaci6n,  ya  que  buscamos

comprender la representaci6n social de los profesionales de enfermeria sobre las personas

trams. "El objetivo es conocer ampliamente el fen6meno tal como ocurre en el mundo real y

tal como es construidp por los individuos en el contexto de ese mun¢o"55.

Variables de estudid:

Se estudiara la variable  representaci6n social, como variable nominal, ya que no

admite un criterio de prden y puede adquirir tres o mas valores.

Conocer una representaci6n  social  implica  determinar  qu6  se  sabe  (informaci6n),

qu6  se  cree y  c6mo  se  inteapreta (campo  de  la representaci6n),  qu5  se siente y  c6mo  se

actda (actitud).

54  Perera  P5rez  Marice|a  "A  prop6sito  de  las  Representaciones  Sociales.  Apuntes  te6ricos,  trayectoria  y

actualidad".                                                                                 Disponible                                                                                 en:
http:/foiblioteca.clacso.edu.ar/ar/libros/cuba/cips/caudales05/Caudales/ARTICULOS/ArticulospDF/02P075.p
df
55  Po|it,  Denise  Ph.  D.  (2000).  "Investigaci6n  Cientifica  en  Ciencias  de  la  Salud.  Principios  y  m5todos."

Mexico D.F. Pp. 233.
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Entonces,  se  distinguen  tres  dimensiones  de  la  representaci6n  social:  la  actitud,  la

informaci6n y el campo de representaci6n:

•            La  actitud:  Afectividad,  es  la  parte  emocional  de  la  representaci6n  positiva  o

negativa y orienta 61 comportamiento. Para abordarla se construyo, como se explicara mss

adelante,  una  escala  de  Likert  en  la que  hay  aflrmaciones  que  abarcan  y  representan  el

prejuicio,  la discriminaci6n y la integraci6n. A trav6s de esta se permite llegar a conocer

cual es esa tendencia emocional y actitudinal primaria ante cada una de esas afirmaciones

que representan, abstractamente, una acci6n o pensamiento determinado.
•            La  informaci6n:  Es  la  noci6n,   conocimiento   que  se  ha  obtenido  mediante  la

experiencia  directa  o  indirecta  (fuente  u  origen  de  la  informaci6n),  y  aqui  hacemos

referencia  no  solo  a  la  cantidad  de  informaci6n,  sino  a  la  calidad  de  la  misma.  Esta

dimensi6n  se  pretende  abarcar  mediante  la  indagaci6n  en  la  entrevista  abierta,  y puede

tomar distintos valdres, tales como formaci6n acad6mica, experiencia directa o medios de

comunicaci6n, entre otras.

•            El  campo  de  representaci6n:  Es  la  organizaci6n  y jerarquizaci6n  interna  de  los

elementos que configuran la representaci6n social, incluye los valores, creencias, opiniones,

e imagen.  Este aspecto resulta ser el mas complejo de analizar, y el m6todo que se utilizara

es  la asociaci6n libr6 de palabras que permitifa evidenciar la repetici6n y el rango,  entre

otras cuestiones. El aspecto de la repetici6n, las  veces que se repite en los distintos sujetos

de la muestra la asppiaci6n lingtiistica/cognitiva, y el rango hace referencia a en qu6 orden

aparece, si entre los primeros lugares o al final. Mediante esta t6cnica se podrin identificar

cuales  son  los  elementos  del  ndcleo  representacional  y  cuales  los perifericos  entre  otras

cuestiones.  Aquf  incluiremos  las  notas  de  campo  relevadas  durante  las  entrevistas  que

incluyen aspectos del lenguaje corporal y comentarios que quedan fuera del encuadre de la

entrevista propuesta;
"De   modo   general   las   Representaciones   Sociales   constituyen   una   formaci6n

subjetiva,  multifac6tica  y  polimorfa,  donde  fen6menos  de  la  cultura,  la  ideologia  y  la

pertenencia socio estructural dejan su impronta; al mismo tiempo que elementos afectivos,

cognitivos, simb6licps y valorativos participan en su constituci6n"56.

56Umafia Sandra Araya, OP Cit PP-20
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Poblaci6n de estudio:

La poblaci6n de estudio son los profesionales de enfermeria, la cual se compone

de dos dimensiones de profesionales: licenciados en enfermeria y enfermeros profesionales,

comprendidos en la ley de ejercicio profesional de la enfermeria Ley 24.004.

El ejercicio de la enfermerfa comprende las funciones de promoci6n, recuperaci6n y

rehabilitaci6n de la salud, asi coino la de prevenci6n de enfermedad?s, realizadas en forma

aut6noma  dentro  de  los  limites  de  competencia  que  deriva  de  las  incumbencias  de  los

respectivostituloshabilitantes.

Asimismo sera considerado ejercicio de la enfermerfa la docencia, investigaci6n y

asesoramiento sobre temas de su incumbencia y la administraci6n de servicios, cuando sean

realizadosporlaspersonasautorizadasporlaLeyaejercerlaenfermpria.57

- Enfermero/a profesional:  quien recibe el titulo intermedio al haber completado los tres

primeros afros de fofmaci6n de la carrera Licenciatura en Enfermeria, o estudio tres afros en

y  recibi6  el  titulo  porrespondiente  que  le  permite  obtener  una  matricula  profesional  y

ejercer la profesi6n legalmente.

-  Licenciado/a  en  enfermeria:  persona que  ha  completado  la  carrera  de  cinco  afros  de

duraci6n, y ha obtenido el titulo de grado acad5mico de Licenci.ado en enfermerfa.

-   Estudiantes   avanzados:   quedan   comprendidos   en   esta   categoria   los   estudiantes

avanzados de la carrera que hubieran completado todas las materias, aun adeudando finales

o el trabajo de tesina.

Muestra

La  elecci6n   de   la  misma  fue   intencionada,   conformada,   inicialmente,  por   15

profesionales de enfermeria que trabajan en el sistema de salud ptiblica de la ciudad de Mar

del Plata en los nive|es primario y secundario, a fin de lograr obtener la mayor cantidad y

calidad de informaci6n. Ahora bien, el ntimero de sujetos quedara finalmente determinado

por el llamado criterio de "saturaci6n", mediante el cual cuando los argumentos comienzan

a repetirse no  apoapando  diferentes  contenidos  a la representaci6n  se  llegara al  linite  de

sujetos de la muestra.

57  Argentina (1991), "EjFrcicio de la Enfermerfa", Ley 24.004
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Niveles de atenci6n:

•     Primario: Es el primer contacto de la poblaci6n con la red de servicios de salud, y

esta   representado   por   postas   sanitarias   y   salas   de   atenci6n   primaria,   cuyas

actividades  principales  son  la prevenci6n  y promoci6n  de  la  salud,  detecci6n  de

enfermedades   y   su   derivaci6n   oportuna,   controles   de   salud,   y   desarrollo   de

programas de salud sexual y procreaci6n responsable, entre otros.

•     Secundario:  Lo  conforman  los  hospitales  generales,  la  principal  actividad  es  el

diagnostico  y tratamiento  de patologias,  las  cuales  no  pueden  ser resueltas  en  el

primer nivel.

T6enica e instrumentos de obtenci6n y construcci6n de los datos:

Conocer   la   representaci6n    social   permite    una   forma   de    acercamiento    a    los

conocimientos, saberes y significaciones, asi como permite tambi5n concebir o inteapretar

la realidad. Para eso se plantean distintas formas de obtener los datos y asf poder realizar

las  conclusiones  pertinentes.  Los   instrumentos  que  utilizamos  son:   entrevista  abierta,

asociaci6n libre  de palabras,  y la escala de Likert.  El  orden  en el  cual  se utilizaron estos

instrumentos  fue  con  motivo  de  no  contaminar/condicionar  la  libre  expresi6n  de  los

conceptos tal  como  los  concibe  la persona (el  entrevistado), por  ello  en primer  lugar se

realizo la asociaci6n libre de palabras, luego la entrevista abierta y finalmente la escala de

Likert.

Para la entrevista abierta se construy6 una guia de temas a abordar, con un conjunto

de preguntas abiertas. La asociaci6n libre de palabras, se utilizo para construir el campo de

la representaci6n,  esta t6cnica  se realiza a partir de un t6rmino  inductor (o  una serie  de

t5rminos),  se  les  pide  a  las  personas  que  produzcan  todos  los  t5rminos,  expresiones,  o

adjetivos que se les "ocurran".

Se utiliz6 la escala de Likert para medir la actitud, la cual cont6 con 31  enunciados,

esta escala de medici6n contienen Items  que se presentan como  afirmaciones  expresando

una  idea positiva  o  negativa respecto  al  fen6meno  que  mos  interesa  conocer,  otorgando

calificaci6n de 0  a 4  segdn el  grado de acuerdo/desacuerdo  con la misma (0 No  acuerdo

totalmente,   1     No   acuerdo  parcialmente,   2  ni   acuerdo  ni   desacuerdo,   3   Si   acuerdo

parcialmente y, 4 Si acuerdo totalmente en el caso de las afirmaciones del tipo positivas, en
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el caso de las negativas la puntuaci6n es a la inversa). Los enunciados fueron construidos

en el marco de tres areas generales: prejuicio, discriminaci6n e integraci6n.

Para  la  construcci6n  de  la  misma,  la  escala  de  Likert  se  puso  a prueba  con  15

personas: un grupo de estudiantes de tercer afro de la asignatura "Educaci6n para la Salud"

de  la  carrera  de  Lie.  en  enfermerfa  de  la  Universidad  Nacional  de  Mar  del  Plata,  y  a

profesionales que ya se encuentran ejerciendo en el ambito privado, de las cuales, ocho se

volvieron a repetir con una distancia de 15 dias. El objetivo fue revelar posibles problemas

en la interpretaci6n de las consignas y afirmaciones, y evaluar la claridad de la misma, a fin

de  poder  hacer  las  adecuaciones  pertinentes.  Los  resultados  reve|aron  dificultades  para

comprender la nomenclatura de valoraci6n (grado de acuerdo y desacuerdo), y tambi5n en

relaci6n con algunas afirmaciones que resultaban confusas. Por lo que se resolvi6 modificar

la redacci6n de las nomenclaturas de valoraci6n, y reelaborar algunas de las afirmaciones.
I

Control de factores externos e intemos

Se intent6  evitar al maximo  las  contaminaciones  derivadas  de la situaci6n, por lo

que procuramos que las condiciones en la que se recabaran los datos fueran similares para

todos  los  participantes.  Para  ello  se  prest6  especial  atenci6n  al  .contexto,  es  decir,  1as

condiciones    ambip4tales    que   pudieran    influir    en    el    estado    emocional    y    en    el

comportamiento  de  los  sujetos.  Para ello procuramos  realizar las  entrevistas  en  espacios
I

tranquilos, con buepa iluminaci6n, donde se gozara de cierta intimidad que favoreciera el

dialogo y la libre expresi6n. No creemos que el factor del tiempo pudiera ser de relevancia

a la hora de tomar lc)s datos, ya que todas las entrevistas se realizalon en la misma 6poca

del afro entre mayo y agosto de 2017.

Otro aspecto relevante que tuvimos en cuenta fue la informaoi6n que se brind6 a los

participantes, es decir, la inducci6n previa a las entrevistas: objeto de estudio, finalidad del

presente trabajo,  uso  que  se  le  clara a la informaci6n recabada,  etc.  Esta informaci6n  se

preparo  por  anticipado  para trasmitir  el  mismo  mensaje  a todos  los  sujetos,  evitando  la

improvisaci6n, y asi  evitar que pudi6ramos predisponer de forma diferente a las personas.

Ademas,  se  tuvo  en  cuenta  que  la  muestra  sea  lo  mas  representativa  posible,

conformandola con profesionales de diversas salas ubicadas en distintos puntos geograficos
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de  la  ciudad,  asf  como  tambi6n  de  dos  hospitales  pdblicos.  Se  utilizara  la triangulaci6n

metodol6gica para la validaci6n.

Analisis de los datos:

Los  datos  cpalitativos  se presentan  como  un material  narrativo poco  estructurado

como lo es la trans9ripci6n literal del dialogo entre entrevistador y bl informante, notas de

campo,  etc.  Es por  ello  que  el  analisis  de  estos  datos  represent6  un  desafio,  siendo  una
I

actividad compleja ya que debimos ordenar un gran volumen de informaci6n de modo que

sea  posible   sintetizarla,   inteapretarla   y   darla   a   conocer.   Si   bien   no   existen   reglas

sistematicas  para  arializar  y  presentar  los  datos  cualitativos,  utilizaremos  un  estilo  de

an£Iisis  por  edici6p58,  en  el  cual  se  inteapretaran  los  datos  pala  detectar  unidades  y

segmentos significativos, para luego desarrollar un esquema de categorizaci6n y utilizaci6n

de  c6digos  para  clqsificar  y  organizar  los  datos.  De  esta  manera  se  busc6  identificar

patrones  y conexion?s tematicas.

El ntimero de sujetos que conforman la muestra que inicialmente fue propuesto en

15 personas, quedo flnalmente determinado por el criterio de "saturaci6n", mediante el cual

cuando  los  argumentos  comienzan  a  repetirse  no  aportando  diferentes  contenidos  a  la

representaci6n se llegara al limite de sujetos de la muestra. Pudiendc) ser implementado este

criterio en la entrevista y en la asociaci6n libre de palabras.

Para  facilitar  el   analisis   del   contenido   se   elabor6  una  matriz  de  datos   que

permitiera visualizar y asi poder organizar la informaci6n recabada mediante las distintas

herramientas utilizadas.

58 Po|it, Denise Ph. D. (2000). "Investigaci6n Cientifica en Ciencias de la Salud. Principios y metodos."

M6xico D.F. Pp. 549
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Capftulo Iv

Recolecci6n, analisis e intexpretaci6n de los datos

En una primera instancia los datos se presentan descriptos y organizados de forma

tal de mostrar los hallazgos, y en una segunda instancia o nivel de analisis se presenta la

intelpretaci6n de los mismos para la construcci6n del campo de la representaci6n.

Las entrevistas que sustentan la presente investigaci6n cuentan inicialmente con un

area de datos socio/demograficos respecto de la muestra poblaciopa|. Para luego continuar

la misma en un estilo de entrevista abierta, asociaci6n libre de palabras y escala de Likert.

En la siguierite tabla se observa la muestra dividida por franjas etarias.

Categoria de Informaci6n. Datos socio demograficos.
Tabla 1 : Enfermeros/as por franjas etarias

Edad Enfermero/a

25-34 3

35-44 9

45-54 3

Total 15

Fuapte:  Ehirevistas  abiertas  a profesionales  de  Erfermer{a  en  Mar  del  Plata  entre  los
mes6s de agosto y octubre de 2017

El segundo dato recabado fue el "nivel de formaci6n". Este quedaran representados

dos   niveles   de   formaci6n:   Profesional   en   Enfermeria  y   Licenciado   en   Enfermeria.

Quedando  integrados  los  estudiantes  avanzados  de  la  Licenciatura  en  Enfermeria  a  la

categoria de Licenciados. El criterio escogido es que al haber transitado la totalidad de las

asignaturas  creemos que adquirieron un cuexpo  de conocimientos intelectuales y criterios

iguales a los de una persona recibida con el titulo de licenciado.
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Categorfa de Informaci6n. Datos socio demograficos.
Tabla 2: Nive| de formaci6n

I,|||H[    ,
Enfemiero/a

Profesional 6

Licenciado 9

Total 15

Fuerrte:  Eutrevistas  qbiertas  a profesionales  de  Erfermer{a  en  Mar  del  Plata  entre  los
meses de agosto y octubre de 2017

Asi  mismo  se  presentan  los  datos  respecto  del  "Nivel  de  Atenci6n"  en  el  cual

desempefian   sus  tareas   laborales:   Nivel   de  Atenci6n  Primaria  y  Nivel   de  Atenci6n

Secundaria, tal como se muestra en el siguiente cuadro.

Categoria de Informaci6n. Datos socio demogfaficos.
Tabla 3 : Nivel de atenci6n en el que desarrolla actividades laborales

B       .     ,[€=Tral,]1
I-,,

Primario 10

Secundario 5

Total 15

Fuente:  Entrevistas  abiertas  a profesionales  de  Enifermer{a  en  Mar  del  Plata  entre  los
meses de agosto y octubre de 2017

En  la entrevista abierta se present6  en primer t5rmino  la consigna de Asociaci6n

Libre de Palabras con la intenci6n de que surjan los primeros datos de forma espontanea y

sin la influencia que pudiera generar la informaci6n dada, conforms el avance de la misma.

Y  as£,  segdn  Jodelet  (1984),  poder  captar  los  elementos  que  conforman  el  "Esquema

Figurativo: el discJrso se estructura y objetiviza en un esquema figurativo de pensamiento,
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sint6tico, condensado, simple, concreto, for.mado por imagenes vividas y claras (. . .). Estas

imagenes estructuradas es lo que Moscovici (1979,1981,1984 a, b) ha denominado nticleo

figurativo,  o  sea,  una  imagen  nuclear  concentrada,  con  forma  grafica  y  coherente  que

captura la esencia del concepto, teorfa o idea que se trate objetivar."59

Si bien nuestro objeto de estudio son las personas trams,  6sta es una expresi6n que

engloba  a:  travestis,  transexuales  y  transg6nero.  Al  momento  de  plantear  por  separado

dichos elementos nds encontramos con que la totalidad de las personas entrevistadas mostr6

una cierta dificultad para distinguir uno  de otro.  Por lo  que se resolvi6  agrupar los datos

recabados en su totalidad e intentando luego revelar datos significativos en relaci6n a cada

subgrupo.

Dicho instrumento mostr6 en primer t6rmino que existe una fuerte creencia sobre el

cambio que generan, principalmente sobre su imagen,  las personas trans.  Algunos  creen

que el cambio viene motivado por la necesidad de liberaci6n y otros lo relacionan mas a la

necesidad   de   aceptaci6n   o   de   "encajar",   respecto   de   lo   acejtado   socialmente  por

caracterfsticas  ffsicas  en  relaci6n  al  sexo/g5nero.  Pudiendo  lograr  las  mismas,  ya  sea,  a

trav6s de cambio de ropa, modismos, hormonizaci6n y hasta cir+gias de reasignaci6n

sexual, entre otros.

Tambi6n epcontramos  que una cantidad significativa de entrevistados asocia a las

personas  trans  a  aspectos  tales  como:   discriminaci6n,  poblaci6n  vulnerable  y/o  en

situaci6n de aislamiento social.
I

Respecto   de|   subgrupo   de   travesti,   si   encontramos   una   relaci6n   directa   a

condiciones tales cc)mo: infecciones de transmisi6n sexual, prostituci6n y promiscuidad.

Continuando  con  la entrevista,  mos  introducimos  en una de  las  dimensiones  de  la

Representaci6n  Social:  Ia  Informaci6n.  La  "Informaci6n"  es  entendida,  como  hemos

planteado  en  el  desarrollo  del  presente  trabajo,  como  la  organizaci6n  y  cantidad  de  los

59 Araya Umafia Sandra (2002) "Las Representaciones Sociales. Ejes te6ricos para su discusi6n." Sam Jos6 de

CostaRIca.  Pp. 35
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conocimientos   que   tiene   una  persona   o   grupo   sobre   un   objeto   o   situaci6n   social

determinada, tanto cdmo la proximidad que se tenga con el mismo.

Inicialmente se indag6  respecto  del  origen de la Informaci6n.  Diferenciando  si  la

misma surge de la experiencia directa con el objeto y de las practicas que de ese contacto

pudieran   resultar,   o   no.   La  misma  revela  que   casi   la  totalidad   de   los   enfermeros

entrevistados (el 80°/o) ha tenido al menos una experiencia directa con una persona trans.

Tambi6n se indago sobre  las fuentes de Informaci6n indirectqs, identificandose las

siguientes:

•    Medios de comunicaci6n

•     Formaci6n Acad6mica

•    Bibliografia y/o Material Audiovisual

•     Trab*jo Interdisciplinario

•     Otra fyente de informaci6n poco significativa por el bajo rango de aparici6n

son: Comunicaciones intexpersonales (conversaciones informales).

En  el  siguierlte  cuadro  quedarfa  representada`la  frecuencia  con  estas  fuentes  de

informaci6n se repiten en las entrevistas:

Categoria de |nformaci6n.
Tabla 4: Fuente de informaci6n

Fiiente de lnfoi.maci6n Frecuencia

Medios                        de 11

comunicaci6n

Formaci6n acad6mica 10

B ib I io grafia              y/o 9

material audiovisual

Trabajo 7

Interdisciplinario

Fuer[te:  Entrevistas  qbiertas  a profesionales  de  Erfermer{a  en  Mar  del  Plata  entre  los
meses de agosto y oc'tubre de 2017
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La fuente de lpformaci6n que se presenta en la mayoria de entrevistados fueron los

Medios de Comunicaci6n:
I

C., 50 afros: (. . .) "La pagina del Ministerio de Salud tiene muy buena informaci6n y

guias tematicas coqo para trabajar en las escuelas, que es d6nde se tienen que gestar los

cambios". W., 43 afros: (. ..) "en cuanto a los medios de comunicaci6n accedf a informaci6n

a trav5s de la televisi6n ptiblica de forma casual (...)".

M.,  44  afros:  (...)  "Me  manej5  con material  de  los  ministerios  de  salud.  Yo  hace

quince afros que cloy un taller de salud reproductiva, a la que ham concurrido varias veces

personas trams, por |o  que me he tenido  que  formar en  el tema, tambi5n hay una pagina

llamada TRAMA del Facebook que tiene mucho material, principalmente el abordaje hacia

las personas trans, siempre tratando de solucionar la problematica sip juzgar."

M., 35 afros: (. . .) "algo de los medios de comunicaci6n, que por propia inquietud ha

llevado a informarme del tema".

M. R., 42 aqos:  (...) "Algo en los medios de comunicaci6n, principalmente cuando

sali6 la ley de identidad de g6nero".

M.  C.,  54  akos:  (...)    "los  medios  de  comunicaci6n  influyen  en  los  conceptos,  a

veces err6neos, todo #epende la postura que tenga el referente sobre los transexuales..."

Tambi6n encqntramos mayoritariamente como fuente de lnformaci6n la "Formaci6n

Acad6mica"

W., 32 afros: (. . .) "terminando la Licenciatura tuve la oportunidad de hacer talleres,

ver videos. Vimos e| video de Loana Berkings, eso mos dio la visi6n de muchas cosas."

M., 40 afros: (...) "Inicialmente formaci6n acad5mica, a trav6s de mi inteies por la

bio5tica me interiorice mucho mas del tema."

R., 32afios: (...) "Si nosotros si tuvimos en bio6tica, en enfermeria comunitaria, estas

cosas asi".
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Una cantidad  significativa de los  entrevistados mencionan haberse informado por

una motivaci6n personal-profesional a trav6s  de bibliografia, material  audio visual,  gufas

tematicas, entre otros que mencionaremos en los relatos citados a continuaci6n:

E.,  54 afros:  (...)  "He leido dltimamente bastante por mi profesi6n...en la atenci6n

del nifio y adolescente, te encontras con personas que por ahf son acompafiadas en el grupo

familiar por personas trams, transvestidas,  gays o diferentes que no es lo convencional de

hombre/mujer o papa/mama. Aparte curiosidad de leer todo lo que me llega de informaci6n

para seguir dando un respaldo a lo que seria mi respuesta profesional ante la atenci6n y que

no me agarre por ahi Sorprendida y tenga actitudes o gestos de rechazo (. . .)."

M.,  28  afio§!  (...)  "En realidad por investigar por mi  cuenta (...) por  inter6s  y  en

realidad estaba trabqjando para el INADI y uno de los proyectos era de personas trans y no

tenia bien en claro todo para dar informaci6n, entonces ahi es que me interes6 e investigu6

mas para saber" . . .

F., 39 afros: (. . .) "Me ha generado curiosidad a trav5s de conversaciones con

compafieros de trabajo y algo he leido".

E., 43 afros: (...) "Principalmente mi. experiencia y eso me llev6 a informarme por

mi cuenta".

Como tiltima fuente de informaci6n se destaca en una cantidad significativa de los

entrevistados el "Trdbaj o Interdisciplinario" :

W., 32 afros: (...) "Nosotros en el centro de salud podemos actuar diferente para

mejorar su situaci6n. Yo nunca vi una persona trans en el trabajo. Ahora tengo compafieros

del area de infectologia y se estin acercando (. . .)."

M., 40 afros: (. . .) "Luego en la practica, en contacto directo con las personas,

haciendo cursos, entrando en relaci6n con diferentes agrupaciones y el trabajo

interdisciplinario hacen que el enriquecimiento sea mayor".

L., 39 afros: (...) "al trabajar en un grupo interdisciplinario me permite conocer

mucho y me motiva a investigar mas...".
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Avanzando en la entrevista uno de los puntos centrales de la misma es la pregunta
"qu6  entiende  por  persona  trams?",  hemos  elaborado  un  extrapto  de  las  palabras  y

conceptos  mss  relevaptes  expresados  en  las  entrevistas  en  respuesta  a este  interrogante.

Estos son las principales definiciones brindadas:

•     Persoria  que  elige  vivir  su  sexualidad  travisti5ndose.  Vive  su  sexualidad

independientemente de su sexo de nacimiento. (54 afros)

•    No  esta  de  acuerdo  con  su  cuexpo  y  va  cambiando  para  encajar  con  las

caracteristicas del g5nero opuesto. (32 afros)

•     Personas que estin condicionadas por la sociedad. Eligen una sexualidad o

aspecto "novedoso" respecto de lo comtin. (40 afros)

•     Se identifica con el sexo o genero opuesto al biol6gico. (39 afros)

•     Persona que tiene un sexo fisico, pero su sentimiento es ser el opuesto.  (50

afros)

•     Persqna que se identifica y elige el sexo opuesto al biol6gico. (43 afros)

•     Persona que naci6 con un g5nero y necesita vestirse del opuesto, ya sea por

identidad o placer. (44 afros)

•     Persorias   que  modifica  cuestiones   intemas  y  externas  del   cuexpo,  para

sentir§e c6modos, libres y felices. (35 afros)

•     Persona  que  mace  de  un  sexo  y  elige  ser  de  otra  forma,  desde  la  imagen

corporal. (32 afros)

•     Persona que no se siente c6moda o feliz con el sexo de nacimiento, y hace

diferentes cosas para cambiarlo. (42 afros)

•     Persona que se identifica con el g6nero opuesto al que naci6. (28 afros)

•     Persona que  elige  cambiar  el  sexo/genero  de  nacimiento por  el  opuesto  a

trav6s de modismos, vestimenta, etc. (39 afros)

•    Persona que  elige  cambiar el  sexo  de nacimiento  Con  el  que  se  identifica

caraptbrfsticas estereotipadas. (3 8 afros)

•    Persbna  que  no  acepta  su  sexo  y  busca  transformarse  en  el  opuesto.  (54

afros)
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•    Proceso de autoconocimiento e identidad sexual. Rompe concepciones, decir
"yo soy esta". Son personas que no estin de acuerdo con el g6nero asignado

al nacer. (43 afros).

Escala de Likert (Actitud)

Tal  como  mencionamos  anteriormente  esta  escala  mide  la  actitud  entendiendo  a

estas   como   "la   tendencia   o   predisposici6n   a   responder   de   un   modo   persistente   y

caracterfstico  con  referencia  a una  situaci6n,  idea,  valor,  objeto  o  clase  de  objetos,  una

persona o grupo".

En la escala se identificaran afirmaciones positivas y afirmaciones negativas. Para el

analisis de la tabla se decidi6 puntuar las respuestas de la siguiente manera en el caso de las

afirmaciones positivas :

- Si acuerdo totalmente: 4 puntos

-Si acuerdo barcialmente: 3 puntos

-Ni de acuefdo ni en desacuerdo: 2 puntos

-No acuerdo parcialmente:  1 puntos

-No acuerdo totalmente: 0 puntos

En el caso de ser afirmaciones expresadas en negativo la puntuaci6n es inversa. La

estructura de la escala esta constituida por  10 afirmaciones positivas (las N° 7,  10,  12,  15,

15,  16, 23, 27, 29 y 30) y 21  aflrmaciones negativas la misma se enpuentra en su totalidad

en el ANEXO Ill. La puntuaci6n maxima posible es de 124 puntos que denotara una actitud

muy  favorable  por  parte  del  profesional  de  enfermeria  hacia  las  personas  trams.  La

puntuaci6n minima posible es de 0 puntos que develara una actitud muy desfavorable por

parte del profesionql de enfermeria hacia las personas trams. De esta manera se genera la

siguiente linea de analisis de puntuaci6n con los siguientes intervalos:
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Resultados de la escala de Likert. Medici6n de la actitud
Tabla 5 : Categorias y puntaje asignado

Teiidencia pl,,,.taje

Muy desfavorable 0-25

Desfavorable 25 - 50

Neutro 50 - 75

Favoral]le 75 -  100

Muy favorable 100 -124

Fuente:  Escala de prfert a profesionales de Erfermer{a en Mar del Plata entre los meses
deagostoyoctubre`de201i.

Los  datos  arrojados por la escala de Likert muestran  el puntaje mas  bajo  con 45

puntos y el puntaje mas alto con  120 puntos. Quedando distribuidos de la forma en la que

se muestra en la tabla N° 5.

Resultados de la escala de Likert. Medici6n de la actitud
Tabla 5 : Tendencia

-,- B1.,.rs, --'I

Muy desfavorable 0 0

D8sfavorable 1 2

Neutro 2 4

Favorable 16 32

Muy favorable 31 62

Total 50 100

Fuente:  Escala de Likert a profesionales de Enfermer{a en Mar del Plata entre los meses
de agosto y octubre de 2017.

Estamos  hablando  de  un  62  0/o  de  la muestra tiene  una tendencia muy  favorable

hacia las personas traps y un 32°/o una tendencia favorable.
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Como dltimo interrogante de la entrevista encontramos la pregunta: "Qu6 opina de

las personas  trams?".  A  ello  mayoritariamente  respondieron  que  aceptan  y  respetan  su

elecci6n, pero que tQdavia como  sociedad mos falta una aceptaci6n mas concreta que mos

permita  integrarlos  y  dejar  de  vulnerar  sus  derechos.  Y  destacan  vcr  que  se  esta  en  un

proceso de naturalizabi6n, en el cual se les debe incorporar al sistemq sanitario, erradicando

la discriminaci6n que los ha llevado a manejar costumbres particulares intragrupales.

A fin de sustentar lo antes  elaborado mencionamos los  siguientes extractos  de las

entrevistas:

•    Lo acepto y respeto, me cuesta verlo natural o sea es naturalizado. Como

Profesional tengo herramientas para respetar y acompafiar esa elecci6n.

(54 afros). E77ferv /

•     Respeto su elecci6n, pero como sociedad no aceptamos quien se sale del

mbdelo. (32 afros). E7?frev 2

•     Personas muy valientes y libres. Y la sociedad los vulnera. Es un trabajo

bersonal naturalizarlos y aportar a ello en la sociedad. (40 afros) e7®frev 3

•     SQn un grupo vulnerable que no tiene acceso a |a salud. Se manejan con

Cpstumbres propias. (39 afros) e#frev 4

•     Personas   vulnerables   que   el   aislamiento   social   los   lleva   a   tener

cbstumbre particulares.  Choca quien se transviste a mujer y no llega al

estereotipo deseado. (50 afros) e7egivev 5

•     Que deben contar con todos los derechos y mas inclusi6n. Pero eso debe

par!ir desde la sociedad. (35 afros) e7?frev 8

•      Se  sienten  discriminados  y  por  ello  no  exigen  derechos.  (32  afros)

entrev 9

•    No son aceptados por la sociedad. Nos es dificil tratarlos naturalmente,

1os   vemos   diferentes,   falta  tiempo.   Y   a   ellos   mismos   les   cuesta

integrarse a la sociedad. (42 afros) e7cf7`ev JO

•     Si  su  elecci6n  no  afecta  a  nadie,  no  tiene  nqda  de  malo.  Es  dificil

aceptarlos  como  sociedad  porque  es  un  tema  de  reflexi6n  reciente  y

cuesta tomarlo natural. (39 afros) e77givei; J2
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•     Con escasa opini6n por falta de contacto directo. Pero los veo diferentes

y ielaciono a prostituci6n, que creo es un prejuicio y como profesional

nQ lo demuestro. (38 afros) e7cf7.ev /j

•     Los  enfermeros tenemos  mss  sensibilidad  social y herramientas.  Igual

fendemos a rotular. En su afan de ser aceptados exageran su condici6n
de g6nero. Son vulnerables ya desde el seno de su familia y la exclusi6n

los lleva a tener costumbres intragrupales. (43 afros) e79/rev /5

En un segundo nivel de analisis al intexpretar los datos descriptos anteriormente y en

cuanto a la representaci6n muchas de las narrativas disponen de dos elementos instituidos:

el  mandato  social  y  la  discriminaci6n,  y  lo  instituyente:  elije,  se  identifican,  son  libres,

felices.

En cuanto a la categoria de la informaci6n (informaci6n sobre). Para los relatos la

condici6n trams es una elecci6n de libertad que procura felicidad y placer, en un proceso de

autoconocimiento  e  identificaci6n  sexual,  en  contra del mandato  social  "1o  comdn",  que

coerciona sobre los modos "normales" o instituidos, sobre caracterfsticas del genero, lo que

imprime  sobre  la persona trams  una necesidad  de  "encajar"  en  el    modelo  del  mandato.

Estan  "condicionados".  Se  trasluce  de  los  relatos  tambi6n  la  frase  "eligen  ser  de  otra

forma", rompiendo asf con las concepciones sociales, eligiendo plantarse "yo soy asi".

En general en los relatos, el trams esta sefialado como el g6nero femenino, es decir,

la visibilidad se hace respecto a una persona nacida de sexo var6n que se identifica con el

96nero femenino y lo elige. Aqui habria que analizar y reflexionar sobre la influencia de los

medios de comunicabi6n, en especial los televisivos y su forma de visibilizar al travesti.

Respecto de la aceptaci6n, y entrando en el campo de la posici6n y los valores, si

bien  la  escala  de  Likert  ha  determinado  una  actitud,  en  general,  favorable  desde  la

argumentaci6n racional de  lo  esperado  de un profesional de  la salud,  desde el juramento

hipocratico y lo expr?sado en el C6digo Deontol6gico para la profesi6n. El mandato social

es no discriminar ni bor religi6n, ni por nivel econ6mico, las respuestas se sienten influidas

por el mismo. Sin embargo, en las narrativas aparece la contradicci6n entre "el deber ser" y
"el  ser"  o  tal vez  "el  sentir".  Esto  se puede ver en relatos tales  cdmo:  "(...)  lo  acepto  y

respeto pero me cuesta verlo natural (. . .)" y refiere "como profesional tengo herramientas
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para (. . .). Aqui se visualiza esta disociaci6n, ya que no se es un profesional por un lado y

una persona por otro, se es la misma personal en un rol profesional, que no puede dejar de

diferenciarlo aunque el mandato profesional me diga que no debo discriminarlo a la hora de

brindar  los   cuidados.   Otras   narrativas   confirman   este  sefialamiento   "(...)   respeto   su

elecci6n pero  como  sociedad no  aceptamos  a quien  se  sale  del modelo  (...)". Este relato

mantiene esa contradicci6n mencionada al "respetar" pero al mismo tiempo incluirse en la

sociedad que no acepta lo diferente.

Otros mencionan que estin por fuera de la sociedad que los vulnera, tomando  asf

unaposici6n  a favor de "alguien" que consideran ha sido valiente en elegir libremente.

Aqui el rol de vulnerados de la sociedad afirmado por las narrativas que plantean

que es una persona "vulnerable" (entrevista 5) y "grupo vulnerable" (entrevista 4). Al ser

un grupo vulnerado, discriminado por no seguir el modelo instituido toor la sociedad), son

grupos  aislados,  pero  que  constituyen  territorios  de  significaci6n  como  mecanismo  de

identificaci6n "el aislamiento social los lleva a tener costumbres particulares".

Por otro lado se plantea que es un trabajo personal   integrarlos, y por otro esperan

que la sociedad lo haga. Se destaca el aporte del tiempo para adaptarse al cambio, por parte

de la sociedad y la necesidad de incluirlos y que accedan al sistema sanitario.
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Capitulo V

Conclusiones

Recordando que la representaci6n social mos habla de c6mo piensa y actda un grupo

de personas respecto  de  otro,  el primer dato  que surge  del  analisis  es  que  efectivamente

existe  una  pertenencia   social   de   los   enfermeros,   dado   que   casi   la  totalidad   de   los

entrevistados  hizo   la  referencia  a  dicha  pertenencia  del   "grupo  de  profesionales   de

enfermerfa".  Esto  dueda  evidenciado   en  los  relatos  mediante  lq  referencia  a  "grupo

enfermero",   "colectivo   profesional",   y  tambi6n   a   la  menci6n   sobre   los   derechos   y

obligaci6n que tierieh los enfermeros para con las personas trams alegando a un "mandato

profesional". Esto ric;S lleva a deducir que los enfermeros se identif!can como grupo, 1o cual

es importante de destacar ya que no hay que olvidar ninguno de los dos aspectos de las RS.

La mayoria de los/as enfermeros comprendidos en el rango de entre 45  a 54 afros

refirieron durante la entrevista que es dificil tomarlo "naturalmente". Por otro lado resaltan

que como profesionales cuentan con herramientas para generar la inclusion   (y sienten el
"mandato   profesional"   para   realizarlo).   Esta   situaci6n   no   se   identifico   de   forma

generalizada en los demas grupos atareos.

Casi la totali¢ad de la muestra ha tenido experiencias directas con el objeto social

(el 80 °/o), ya sea en el ambito profesional o de la vida cotidiana, enriqueciendo el contenido

de la informaci6n recabada.

Surgi6 espontineamente la fuente de informaci6n "trabajo  interdisciplinario"   que
I

no estaba contemplada entre las opciones sugeridas a modo de modelo. Esto ejemplifica lo

que  menciona Hugo  Spinelli6°  en  el  texto  "Las  dimensiones  del  campo  de  la  Salud  en

Argentina"  de  la revista  Salud  Colectiva  (2010),  donde plantea  que  las  Instituciones  de

Salud son redes de conversaciones, y los trabajadores de salud,  en tanto trabajadores  del

conocimiento  hacap  cosas  con palabras.  Este hallazgo  lo valoramds  como positivo  dado

que   se   evidencia  la  pertenecia  social   del   grupo   enfermero,   como   lo   mencionamos

anteriormente,  asi  como  su  inclusi6n  en  el  grupo  interdisciplinario.  Analizado  desde  el

6°  Spinelli, H. (2010) "L4s dimensiones del campo de la Salud en Argentina".   Salud Colectiva; 6 (3): 285.
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marco  te6rico  las  instituciones  u  organizaciones  en  las  que  interacthan  los  grupos  y  su

pertenencia funcionan como principios organizadores de la representaci6n del objeto social.

La  escala  de  Likert  arroja  una  tendencia  actitudinal  entre  muy  favorable  y

favorable hacia las Personas trams (62 0/o y 32 °/o respectivamente). Cabe aclarar que si bien

obtuvimos    este    resultado,    esta   tendencia   actitudinal    que    los   profesionales    estin

predispuestos a se8uir presenta discrepancias respecto del relato con.struido a partir de las

entrevistas  y  las  notas  de  campo  recabadas.  A  modo  de  inferencia  como  investigadoras

creemos   que  esto  puede  estar  relacionado   a  una  situaci6n   actual   a  nivel   social   de
I

reivindicaci6n  de  valores  y  derechos  como  por  ejemplo:  la  libertad,  derechos  humanos,

igualdad de g5nero, entre otros, que llevan a responder de una forma positiva pero que esto

luego, no se traduce efectivamente en acciones,  actitudes igualmente positivas en la vida

real ®odemos decir que serfa mas bien una intenci6n).

En general cuando se habla  acerca de las personas trams, suele derivar en la idea de

los travestis  que  se prostituyen.  Es posible suponer,  a partir de  esto,  1a existencia de un

prejuicio   con   el   travesti   que   se  prostituye  y   su   relaci6n   con   la   promiscuidad   y

enfermedades de t+ansmisi6n sexual. En base a lo antes mencionado podemos identificar

la presencia de un "Estereotipo trans",  como aquel que ejerce la prostituci6n. Esto puede

tener rafz en su origeh hist6rico, y su relaci6n con el travesti, que es el aspecto mas visible.

La informaci6n negativa tiene mayor arraigo y es la mas dificil de cambiar.

A pesar de que la entrevista estuvo compuesta de preguntas abiertas, aclaramos esto

puede ser una impresi6n subjetiva como  investigadoras,  observamQs una auto  limitaci6n,

como una especie de "discurso medido" por parte de los entrevistadps, como parte de lo no

dicho.  Creemos  que,  esto,    puede  estar  relacionado  con  la  escases  de  informaci6n  y  lo

desconocido o novedoso del tema en cuesti6n.

La mayoria de los entrevistados a aunado un criterio respecto de la estructura acerca

de lo que considera o  entiende por persona trams,  a su vez esta coincide con el concepto

planteado en el marco te6rico

La mayoria de los relatos coinciden en que el aspecto mss visible de la comunidad

trams,  "lo conocido",  es  el travestimo, principalmente el "cambio"  de var6n que elige las

caracterfsticas asignadas socialmente al g5nero femenino. Siendo memos visibles, o dificiles

de identificar el transgenero y el transexual.
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Respecto  de la creencia sobre la imagen  del trans, podemos suponer due el trams

intenta reivindicar su legitimidad, a trav6s de la exageraci6n de las condiciones que siente

naturales para si o desea para si.  Como menciona una de las persbpas  entrevistadas:  (...)
"creo que en el afan de ser aceptados exageran su condici6n de g6nero, como manera de

recrgiv;r773crr S# e/eccz.c5de " (Anexo IV, entrevista 15).

Los  repertorios  lingtiisticos  o  universos  seminticos  producidos  por  los  sujetos

contienen  aspectos  cpgnitivos,  simb61icos  y  afectivos,  dan  sentido  y  direccionalidad  a  la

representaci6n   y   son   los   elementos   que  permiten   construirla.   Esta   combinaci6n   de

elementos  evidenciddos  en  las  entrevistas  se  conjugaron  creando  relatos  que tuvimos  la

oportunidad de vivenciar, y los cuales fueron analizados para llegar a las conclusiones aqui

descriptas.   Asf   mismo   las   transformaciones   de   una   sociedad   es   lo   que   provoca

reelaboraciones  y  capbios  en  las  concepciones  sobre  los  objetos  sociales.  Un fen6meno
C`novedoso", como creemos y fue evidenciado en los relatos de nuestras entrevistas lleva a

procesos de comunicaci6n colectiva, que lo hacen manejable dando origen a la constituci6n

de una representaci6p social.

EI Campo de la Representaci6n es la dimensi6n construida por los investigadores y

mos sugiere la idea de un "modelo", con contenidos representacionales que se organizan en

tomo   al   esquema  figurativo,   que  es   la  parte   mas   estable  y   s6lida,   compuesta  por

cogniciones que dan significado al resto de los elementos.

Por ello podrfamos  concluir que:  "Los  enfermeros  de  la ciudad  de Mar  del  Plata

tienen  una  representaci6n  social  respecto  de  las  personas  trams,  entendi6ndolos  como

personas  que  elijen  vivir  su  sexo/genero  como  lo  sienten.  Observamos,  segdn  nuestro

criterio,   que   algunos   de   los   elementos   que   conforman   el   nticleo   flgurativo   de   la

representaci6n en cuesti6n se encuentran en proceso de transformaci6n, en este contexto en

que convergen aspectos culturales e hist6ricos conservadores con las nuevas tendencias que

reivindican los valdres  y derechos  de libre  elecci6n,  desplazando  el  concepto de persona

trams  en  relaci6n  a  enfermedades,  "promiscuidad",  "raro",  "diferente",  "desviado",  por

aspectos mas vinculados con la libre elecci6n, la valentfa y que ante todo son personas. En

palabras   de   Darfo   P6rez,   toda   situaci6n   conflictiva   entre   valores   ideol6gicos,   son

condiciones favorables para que surjan nuevas representaciones sociales.
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Para finalizar,  desde nuestro  modesto  aporte  en  este trabajc)  intentamos  sentar las

bases para futuras ihvestigaciones ya que mucho  queda por descubrir y  discemir en  este
I

universo de lo descdnocido, de lo poco visible, como si fuera la punta de un iceberg donde

solo vemos aquellq que permanece en la superficie y ahondando un poco aquello que yace

a poca profundidad,  mas  este  tema requiere  de  un  buceo  e  investigaci6n  profunda  que

permita descubrir tbdo aquello que yace oculto y misterioso en lo profundo de la sociedad.

Con mayor relevancia en  estos tiempos rapidos  de cambio  donde parece  que las  leyes y

valores  que  se  ponen  en juego  sobre  la  mesa  van  mas  rapido  que  los  cambios  que  se

producen  en  el  interior  de  los  seres  humanos  y  dentro  de  la complejidad  del  entramado

social.
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Anexo I: Consentimiento Informado -Modelo

CONSENTINIENTO INFORMADO

Mediante  la  presente  afirmo  haber  recibido  la  informaci6n  necesaria  y  suficiente  para

asentir  de  forma  voluntaria  a  participar  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la  carrera  de

Licenciatura  en  Enfermerfa  de  la  Universidad Nacional  de  Mar  del  Plata,  titulada  "Las

Representaciones  Sociales  de  los  profesionales  de  Enfermeria  respecto  de  las  personas

trans".     A  trav5s  de  este  consentimiento,   como  investigadoras,   garantizamos  la  total

confidencialidad de lps datos personales brindados.

Fecha:

Firma:

Aclaraci6n:
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Anexo 11: Modelo d6 entrevista

ENTREVISTA No :

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre:

Edad:

Nivel de forchaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la lie?nciatura)

Lugardetrapajo:

Nivel de atenci6n:

INSTRUMENTO N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS
I

Le voy a nombrar tres t6rminos, si5ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

- Travesti
- Transg5nero
- Transexual

INSTRUMENT0 N° 2: GUIA PARA ENTREVISTA

1) Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

2) Que opina de las personas trams? (descripci6n libre)

3) Indagar culal es la fuente de la Informaci6n sobre la transexualidad/transgenero?

(describir)

- Formaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n
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Anexo Ill: Escala de Likert

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes aflrmaciones:
I  i `''``    `:`          ```-i.         A         r`-``.'j'     /^}.``j`,f`' I-j,`,i;if^:
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f`E4`;=\`^J-                                                                                                   JY{       <      .                                               I            ,              .
``:.¢:`                                 .        i      `          -,`                      r,         ^fl      `      ```                    '                                                  .,          ('            J
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Las personas trans tienden a ser sucias
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo
El transgenero es una enfermedad
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia

Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las
personas trams
Los travestis son personas cktravagantes, exhibicionistas y les gusta
llanar la atenci6n
Ser trans es antinatural

) Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno
I La transexualiad es un capricho
2 Las personas trams deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de

las personas no trans
) Las personas trams tienden a ser promiscuas
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad
) Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por

toda persona sin prejuicios
5 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde

con el g6nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse
3 Evitarfa sentarme al lado de una persona trans en el colectivo
) La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud

en vez de concurrir al hospital
) Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad

de los trams con los nifios/as
I Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa permitir adoptar hijos
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales
1 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas
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5    No aceptaria que un hijo mio sea trams
5    Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar

la atenci6n
7    Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las

personas no trams
}    El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean

abusadas/os por una persorid transgenero
)    Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma

preventiva
)    Llamaria a la persona trams bar su nombre de elecci6n por respeto
I    A las personas trams se les dneberia solicitar mss requisitos para acceder a

un trabaio

I.+/- `,4``n*                    i:`,    L   `r`                       ''   :`      +pre.iuicio          i       `v^t\'<`z   `y`'`   t'L``i`^

- Las personas trans tienden a ser sucias
- El transgenero es una erifermedad
- L±g±|±J:S91|4±lJ:g]|±||9±±±±|!uP_axpdesusaludytieneconductasderiesgo
- La transexualiad es un ca|)richo
- L±g§|2g:±g]|£a_5_trans atentan contra los valores de la sociedad y la i ;amilia
- Los travestis son personas  extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la

atenci6n
- Ser trans es antinatural
- Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n
- Las personas trans tienden a ser promiscuas
- Las personas  trans eligen prostitutrse
- Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la atenci6n
+ Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno
- La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de

concurrir al hospital
+ Las personas trans son capaces de desarrol:larse como pro.fesionales
- L±g±|±!:±gJ|g±||:g]|±±9|9±±|u_den al Sistema sanitario en  caso de una urgencia
+ Las personas tran acuden al sistema sanitario de f;orma preventiva

?71    ¥`^   `
+..*^x                  x`+                          :        :`'`.x       ^<Discriminaci6~n        ,'``       ;         ;:`        .v;S^        A                              `       "

- Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de
bioseguridad

- A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hi.jos
- Las personas trans no deber{an dar clases en instituciones educativas
- Las salas de espera deber{an ser mds amplias para evitar la prouimidad de los

trams con los nifios/as
- No aceptar{a que un hi.jo mio sea trans
- Ervitar{a seutdrme al lado de una persona trans en el colectivd.
- El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nthqs/os sean chusadas

por una perso.I la transgenero
- A las personas trans se les deberfa solicitar mas requisitos para acceder a un trabajo.
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+ Las personas trans deber{an tener igualdad de oportunidades respecto de las

personas no trans
+ Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda

persona sin pre.iuicios
+ Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad
+ Las institucibnes sanitarias deber{an ser espacios amigables para las personas

trams
+ Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las personas

no trans
+ Las personas trans tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el g6nero

autopercibido
+ Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto
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Anexo IV: Entrevistas en profundidad

ENTREVISTA N°: 1

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: E.

Edad: 54 afibs

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria X
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaroh las cursadas de todas

las materias de la lic?nciatura)

Lugar de trabajo: HIEMI
I

Nivel de atenci6n: SECUNDARIO

INSTRUMENTO N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

- Travesti.. ¢`es  la 'persona  que  manteniendo  su  gehitalidad  biol6gica  se  trasviste  para

parecer de otro sexo" .

-T:ra;rysg5nero.. ¢¢me surge que la persona no se identifica sexualmen.te con ningin grupo ni

masculino ni femerlino, y construye su propia sexualidad" .

-T:ra:usex"zul. "es como se relaciona sexualmente a diferencia de su sexo biol6gico. Eso es

lo que me surge".

INSTRUMENTO N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

"Entiendo es una elecci6n en alguna medida de su sexualidad,  su g6nero.  Es una

persona que elige transvestirse en un determinado contexto no necesariamente cambiando
`de sexo y no es por elecci6n, sino que simplemente algo que en ese momento le surge y vive
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su  sexualidad  independientemente  de  lo  que  es  el  sexo  masculino  a femenino,  no  por
elecci6n".

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

"En este caso tengo divididas las opiniones, en lo personal te dir{a que es algo que

todav{a no es natural, en mi que lo acepto, pero que segin mi crianzq y por mi edad seria
algo que lo tengo que trchof ar intelectualmente para poder responderte que es algo que
acepto y respeto, pero que no es natural sino naturalizado, lo veo as{. Profesionalmente
obviamente que mi P.rofesi6n me ha dado herramientas para aceptar y para comprender, y
para respetar la decisi6n de cada persona su sexualidad y como la vive" .

3) Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

• Foquaci6n acad5mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

"He   leido   tiltimamente   bastante   por   mi   profesi6n   me   tengo   que   irformar

continuamente, y pdr qul en la parte asistencial de nifio adolescente por  ahi te encontras
con personas  que  por  ahi  son  acorxpchadas  en  el  grupo familiar  por  personas    trans
trasvestidas,  gays  o familias  o  tutores  diferentes  que  no  es  lo  convencional  hombre  -
moyer, papa- mama. Aparte curiosidad de leer todo lo que me llega de irformaci6n para
seguir ddndole un respaldo a lo que ser{a mi respuesta profesional artie la atenci6n y que
no me agarre por dk{ sorprendida y tenga actitudes de gestos o de rechazo o palabras que
sean  chocantes  y `lastimen,  o   sean  mal  tomadas,   como  una  falta  de  r;speto  o  -mal
interpretada,  y  estb  surge  cuando  uno  no  lo  tiene  naturalizado  y  es  algo  aprendido y
adquirido a trav6s de la presencia o el encuentro con este tipo de pei;sonas" .

- cuandQ tratas cdy una persona con este tipo de caracteristicas Jos consideras que por

que la lay los anapar;a haces cumplir sus derechos o por que vos co'nsideras que son seres
de derecho? .

"No no, ni siquiera tengo en cuenta la ley, y creo que cuando uno va a tratar o a

atender a una persona ast o simplemente cuando vas a conversar con alguien asi no estds

pensando en la ley y qudles son sus derechos, sino que son los derechos naturales como ser
hamano. Tarto de verlo desde ese erfbque"

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a Ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan cbntra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias d6berian ser espacios amigables para las X
personas trans
Los travestis son personas 8xtravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n                 `
Ser trams es antinatural X

) Las personas trams deberian tbner acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
) Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

1as personas no trans
) Las personas trams tienden a ser promiscuas X
I Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
) Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin pre.iuicios
' Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g5nero auto percibidd
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
i Evitarfa sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
) La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
) Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
I Siempre que atiendo a una chica trams deberfa extremar las medidas de X

bioseguridad
) A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
) Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
I Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
) No aceptarfa que un hijo mio sea trans X
) Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
' Las personas trams se preocppan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
'' El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X
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abusadas/os por una persona transgenero
)    Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
)    Llamaria a la persona trams bor su nombre de elecci6n por respeto X
I    A las personas trams se les deberfa solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaio

NOTAS DE CAMPQ: menciona en reiteradas oportunidades la cuesti6n cultural e hist6rica

que mos conforma, "que le cuesta tratar de forma natural a una persona trans".
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ENTREVISTA N°: 2

DIMENSION SO CIO-DEMOGRAFICA

Nombre: W.

Edad: 32 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura) X

Lugar de trabajo: CAPS ZONA 0ESTE

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENTO N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tr6s t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-Travesti.. ``Quieren ser algo que no son".

-Transg6rLero..``Ambigiiedad".

-Transexual: "Operqcz.6# ".

INSTRUMENT0 N° 2: GuiA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiepde por persona trams? (descripci6n libre)

..."Creo   el ti'ansexual es esa persona que nace var6n, que rio estd de acuerdo con
su cuerpo y en el transcurso de su vida va a tratar de modifiicar a trav6s de la vestimenta,
el look, la personalidJqd, los modos. Creo que no llegan a operarse" .

2)   Qu6 opiria de las personas trams? (descripci6n libre)

... " Creo que estd bien que hagan el cambio que sienten, solo` que estamos en una
sociedad que le falta mucho crecer, hay muchos tabties. Se pretende una familia rmclear,
de madre, padre e hijos, que tienen que tener trabof o y estudio, ser buena genie. Pero se
debe respetar la elecci6n de cada uno" .
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3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Formaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- M:dios de comunicaci6n

"De d6nde he tenido mds inif;ormaci6n es a trav6S de los medios de comunicaci6n. Y

terminando la licenctatura tare la oportunidad de hacer talleres, ver videos. Vimos el video
de Loana Berhings, eso nos dio la visi6n de muchas cosas. C6mo npsotros en el centro de
salud podemos act`uar diferente para mejorar su situaci6n. Yo nuhca vi una persona trans
en el trabof o.  Ahora tengo  compaheros  del area de irfectologia y se  estdn acercando  a
trav6s de un contacto que tienen ellos para ir a vacunarlos entre otras cosas. Es mds facil
verlos  en las  guardias  de noche,  de  dia es raro.  Ademds  de todo lo  que padecen como
enif ;ermedades, su pron6stico de vida es in:ny corto".

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuqen al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan bontra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberfan ser espacios amigables para las X
personas trans
Los travestis son personas bxtravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trams es antinatural X

D Las personas trams deberian tener acceso a un trabajo digno X
I La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
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1    Estando en presencia de una Persona trams actuaria con naturalidad X
5    Los bafios debieran ser de g5hero neutral para poder ser utilizados portodapersonasinpreiuicios X

5    Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X
con el g5nero auto percibido

7    Las personas  trams eligen prostituirse X
i    Evitarfa sentarme al lado d6 una persona trams en el colectivo X
)    La comunidad trans utiliza shs propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
)    Las salas de espera deberfan ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/a§
I     Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2    A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
}    Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
1    Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
5    No aceptaria que un hijo mio sea trams X
5    Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta. Ilamar X

la atenci6n
7    Las personas trams se preoctipan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
3    El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
)    Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
)    Llamaria a la persona trams bor su nombre de elecci6n por respeto X
[    A las personas trans se les d`eberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaio
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ENTREVISTA N°: 3

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: M.

Edad: 40 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/q en enfermeria X
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugar de trabajo: CEMA

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENTO N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tr9s t6rminos, si5ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-Travesti: "Perso77cz "

-Transg6nero : "Persona"

-Transexual: "Persona"

INSTRURENT0 N° 2: GUIA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

..."  Las personas trans son ante todo personas, son seres lqumanos igual a mt, no
tienen condici6n agregada. Lo que los condiciona es la sociedad en la que estdn inmersos.
Es la novedad, por ah{,  con su intimidad o  su sexualidad, lo  que  elija saborear, vestir o
hacer de sus costuinbres, no me pertenece, no estd soyeto a mi opini6n. "

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

..."  Ampliando lo dicho  en la primer respuesta, podr{a agregar una observaci6n,

que  son  personas  rrny  valientes,  libres  y  me  parece  que  la  libertad  es  una  de  las
condiciones human.as] mds bonitas y todo lo  que trae aparejado sd libre elecci6n en 6sta
sociedad los hace ''?;tremadament; valientes,-afrontanio n;ds que nada la vulnerabilidad.
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Digamos que no sQn personas vulnerables, los estamos vulnerando con nuestro sistema o
nuestras  costumbres  o  con cosas  que  de  a poco podemos  ir  cambiando,  pero  que no  se
hace de un dia al otro y que cada cual en su postura o elecci6n naturalmeute juzga, limita
o  condiciona al  otro,  sea  o  no  trans.  En el  caso  de las personas trans,  es una  cuesti6n
novedosa   y   su   aparici6n   o   socializaci6n   vino   relacionadas   con   un   mont6n   de
enif;ermedades,   aunque   hoy   sepamos   que   eso   no   tiene   nada   que  ver,   se   los   sigue
relacionando a ello y es lo que tratamos de desmitifilcar en el dia a dia, por lo menos en el
sistema de  salud, y nos  cuesta mismo  entre nosotros,  es un trabof o personal.  Te  estaria
mintiendo si te digo que estoy stiper acostumbrada, no, en realidad trchof o con ellos para
ellos, somos inclusivos desde el grupo de personas trans que tienen sus recoudos para con
migo y me tratan de incluir, en su momento me trataron de ensefiar cosas que yo no sab{a y
nosotros  desde  el  grupo  de  salud  que  se  brinda  abiertamente  tratar  de  incluirlos y  los
inNitamos siempre a cursos y capacitaciones, ellos nos capacitan a nosotros y nosotros a
ellos, como sucede con los ninos, como sucede con los abuelos, como sucede con embarazo
adolescente,  como  sucede  con  muchos  temas  que  uno  no  tiene  naturalizado  y  estds
continuamente aprendiendo y en salud es una cuesti6n mas. "

3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Formaci6n acad5mica
- Experiencia directa
• Medios de comunicaci6n

..."Inicialmente f;ormaci6n  acad6mica,  a  trav6s  de  mi  inter6s  por  la bio6tica  me
interiorice  mucho  mds  del  tema.  Luego  en  la  prdctica,  en  contacto  directo  con  las

personas, luego, haciendo cursos, entrando en relaci6n con difei+entes agrupaciones y el
trabofo interdisciplinario hace que el enriquecimiento sea mayor. "

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de qcuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
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Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de una X
urgencia
Las personas trams atentan cQntra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trans
Los travestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llanar la atenci6n
Ser trams es antinatural X

)    Las personas trams deberian tener acceso a un trabajo digno X
I    La transexualiad es un capricho X
2    Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
}    Las personas trams tienden a ser promiscuas X
1    Estando en presencia de una bersona trams actuaria con naturalidad X
5    Los bafios debieran ser de gchero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
5    Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g5nero auto percibido
7    Las personas  trams eligen prpstituirse X
3    Evitaria sentarme al 1ado de una persona trans en el colectivo X
)    La comunidad trans utiliza`sus propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
)    Las salas de espera deberfan ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
I     Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2    A las personas trans no se les deberfa permitir adoptar hijos X
}    Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
1    Las personas trams no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5    No aceptaria que un hijo miQ seatrans X
5    Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7    Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
3    El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
)    Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
)    Llamaria a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
I    A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabajo

68



ENTREVISTA NO: 4

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: L.

Edad: 39 afros

Nivel de foquaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura) X

Lugar de trapajo: CAPS ZONA CENTR0

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENTO N° 1 : ASOCIACION LIBRE DF PALABRAS

Le voy a nombrar tres terminos, si5ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

- Travesti, Transg6nero y Transexual: (identifica los t6rminos en forina grupal) "JiJe7!fz.c7crc7,.

Sexualidad;    Prevep€i6n    de    salud;    Inif;ecciones    de    transmisi6'n    sexual;    Poblaci6n
vulnerable; Hormonizaci6n; Discriminaci6n; Did iicultad para llegar al sistema de salud''.

INSTRIJMENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trans? (descripci6n libre)

"Persona  trans es la que tiene una identidad o se identifica con el sexo o g6nero opuesto

al que tiene biol6gico" .

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

"Son persohas,  son un grupo vulnerable,  no tienen acceso  a la salud,  es  difecil y

realmente con la dificultad que tienen para entrar al sistema de salud son medias reacias y
es  mds  difllcil llegar justamehie por  esto.  Nosotros por  ahi llegamos,  como por  ejemplo
armamos  charlas,  hace  poco fue  una para  chicas  trans  o van  a  consultorios  si ya  te
conocen, pero  es  diftcil  generar el lazo.  Ellas  se manejan con sus  costumbres  comunes
segivn sus propias ekperiencias, y si llegan puede ser ya por alguna inif;ecci6n o algo m&s.
Son personas con dif;erentes necesidades como cualquier otra" .
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3)  Indagar qual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Forinaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

"Empec6 a donocer mds a las personas trans por experienciq directa, he leido algo

pero en formaci6n qcad6mica cast nada. Y al trabof ar en un grupo ihierdisciplinario me
permite   conocer   milcho  y   me   motiva   a   imestigar   mds   y   algo   en  los   medios   de
comunicaci6n, pero principalmente experiencia directa" .

|NSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberfan ser espacios amigables para las X
personas trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trams es antinatural X

0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g¢nero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X
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con el g6nero auto percibidQ
7 Las personas  trams eligen piostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de' una persona trams en el colectivo X
9

:na;:zmduen:doandcir:frsaiti[:::{i±;Pr°Piasexperienciasparatratarsusa|ud
X

0 Las salas de espera deberfari ser mas amplias para evitar la proximidad X
de los trans con los nifios/as

1 Siempre que atiendo a una chica trams deberfa extremar las medidas de X
bioseguridad

2 A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mfo sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero aouden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamarfa a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
I A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaj o
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ENTREVISTA N°: 5

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: C.

Edad: 50 afiQs

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria X
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugar de trabajo: CEMA

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENTO N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestiddd:

-Travesrfu. "Vulnerable,. Aislamiento social".

-TrEmsg6nero.. "Vulnerable; Aislamiento social".

-Transe;xua,1.. "Vulnerable; Aislamiento social".

INSTRUMENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

"Es aquella persona que tiene ftsicameute determinado sexo, pero su sentimiento su

ser es de otro sexo ftsico-biol6gico" .

2)   Qu6 opi#a de las personas trams? (descripci6n libre)

"Son person`as vulnerables principalmente por  el  aislamiento  social  en el  que  se

encuentran y que los lleva a mantener sus  costumbres particulares. Intentan llegar a un
estereotipo particular,  principalmente  quienes  se  transvisten  a mlyeres y  al no  llegar  a
ciertos pardmetros de cualidad femenina, resultan chocantes respe.cto de su apariencia. Y
ese deseo no logrado los lleva a que cueste su integraci6n social".
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3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trans? (describir)

Se mpncionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Formaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- M6dios de comunicaci6n

L

"La formaci6n acad6mica y experiencia directa, en primer lugar, para el personal

de salud si no tends '?xperiencia directa es muy difoicil el abordof e, luego para el comtin de
la gente los medios de comunicaci6n. Tambi6n la pagina del minisierio tienen in:ay buena
irf;ormaci6n y guias temdticas como para trabof ar en las escuelas, que es donde se tienen

que gestar los campips" .
I

|NSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de qcuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trans atentan cdntra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para lasI X
personas trans
Los tranvestis son personas ixtravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

1as personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de und persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5nero neutral para poder ser utilizados por X
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toda persona sin prejuicios,
6 Las personas transgenero tiehen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g6nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de hna persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza Sus propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian §er mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo info sea trams X
6 Las personas trams son extgivagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva                              ,
0 Llamaria a la persona trams bpr su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaio
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ENTREVISTA NO: 6

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: W.

Edad: 43 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria X
c)Estudianteivanzado(comprendidosaquellosquerealizarQnlascursadasdetodas

las materias de la lic;nciatura)

Lugar de trdbajo: CEMA

Nivel de ater}ci6n: PRIMARIO

INSTRUMENT0 N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres t5rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-Travesti.. ``Desinf ormaci6n".     `

-Transg5nero : "Valentia".

-Transexual : "Des'c7"pcrro ".

INSTRUMENT0 N° 2: GUIA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

"Persona trans es una persona que no se identifica con el sexo biol6gico que tiene y

que de acuerdo a esa identificaci6n elye otra opci6n. "

2)   Qu5 opina de las personas trans? (descripci6n libre)

"No tengo una opini6n diferenciada del resto de las personas, es una persona mds

como compafiero, cbmo erfermero, amigo, algulen con quien comparto el colectivo, como
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cualquier  otra persona creo  que no tiene una distinci6n particular,  en definitiva es una

persona mas.

3)  Indagar cual es la fuente de la lnformaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionaran algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Formaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

`` Experiencia directa en principio, durante la fiormaci6n academica no tare nada y

en cuanto a los medios de comunicaci6n accedi a inif;ormaci6n a trav6s de la tw ptrblica de

forma casual y considero que estoy desirformado respecto de toda esta temdtica."

INSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes aflrmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a ld persona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trans es antinatural          , X

0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capri6.ho X
2 Las personas trans deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bersona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5nero neutral para poder ser utilizados por X
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toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g6nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberfan ser mss amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deberfa extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberfin dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mid sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidqs puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamaria a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaio
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ENTREVISTA No: 7

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: M.

Edad: 44 afros

Nivel de forinaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria X
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugardetrabajo:CAPS

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENTO N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres terminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-Travesti.. "Se viste de moyer".

-Transgchero.. "Otro g6nero al que naci6 "

-Transexual:"DJ.giv'cJz".

INSTRUMENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que enti6nde por persona trams? (descripci6n libre)

``Persona  trdns  es  alguien  que  naci6  con  un  g6nero  sea  var6n  o  mlyer  y  que

necesita vestirse del otro g6nero por una cuesti6n que calculo yo con su propia identidad o

placer.  Hay por ejepeplo situaciones de varones que llegan a la casa y necesitan vestirse
con la ropa de su mujer, pero que no lo pueden expresar fuera porque se dan cuenta que
no son parte de la sociedad, pero en realidad su deseo su placer es vestirse conla ropa del
otro g6nero, distintamente del g6nero que tenga como ftsico. "

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)
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``Para nd  son  seres  humanos,  en realidad uno  dentro  de  una  comunidad y  una

sociedad  y   como  yo   que  trabajo   en  salud,   me  parece   que  uno   atiende  personas,
indistintamente  de  qua  tipo  de  persona  o  c6mo  venga vestida.  YQ  puedo juzgar  si  esa

persona tiene malas o buenas actitudes, pero no puedo juzgar a una persona por sus gustos
porque  en tanto  mchtengamos  una relaci6n  de  respeto yo  lo  atie,ndo  como  a  cualquier
persona."

3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se in?ncionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Formaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

``Me maneje con material de los ministerios de salud, yo ha'ce quince afios cloy un

taller de salad reproductiva a la que han concurrido varias veces per,sonas trans por lo que
me he tenido que f;oi^mar en el tema, tambi6n hay una pdgina llamada TRAMA en f;acebook

que tiene mucho  xpaterial,  principalmente  el  abordof e hacia las personas  trans,  siempre
tratando de solucionar la problemdtica sin juzgar.  En la formaci6n acad6mica no recibl
irif;ormaci6n."

|NSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

I Las personas trans atentan cdntra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llanar la atenci6n

I Ser trams es antinatural X
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0 Las personas trams deberfan tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capripho X
2 Las personas trams deberian tpner igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de und persona tram.s actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g§hero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero ti6nen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g6nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mfo sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mss requisitos para acceder a X

un trabai o
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ENTREVISTA N°: 8

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: M.

Edad: 35 afiqs

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional X
b) Licenciad/a en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)
\

Lugar de trabajo: CAPS ZONA 0ESTE

Nivel de atehci6n: PRIMARIO

INSTRUMENT0 N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-Travesrfu. "Persona que siente que para vivir libre debe mostrarse como siente" .

-Transg5nelo.. ¢¢Persbna que naci6 con un cuexpo de un sexo, pero con caracteristicas del

sexo opuesto" .

-TrarlsexNIal;..  C¢Petspna  que  cambia  y  se  somete  a  una  cirugia  para  transformar  sus

gehitales,'.

INSTRUMENT0 N° 2: GuiA PARA ENTREVISTA

1)   Que enti:pde por persona trams? (descripci6n libre)

" Es una ptrsona que tiene que modificar algunas cuestiones iiiternas, primero, en

darse cuenta que no se siente c6moda con el cuerpo que tiene y a su vez externas porque

generalmente cambidn su fiorma de vestir o de expresarse, digamos cambiar su apariencia
para sentirse m&s c6inodos y mds libres y sentirse felices. "

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)
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"Que  deber{qn tener  todos  los  derechos,  tendrian  que  incluirse y  el  resto  de  la

comunidad deberia incluirlos y entender que somos todos iguales. "

3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionaran algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Formaci6n acad6mica
- Exberiencia directa
- Medios de comunicaci6n

``Formaci6n qcad6mica nada, algo de los medios de comuni`caci6n que por propia

inquietud me lleva q irformarme del tema y experiencia directa ninguna. "
I

INSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de apuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias d?berian ser espacios amigables para las X
personas trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian timer igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bersona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de ginero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
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6 Las personas transgenero tiepen derecho a cambiar su nombre acorde X
con el g5nero auto percibido

7 Las personas  trams eligen prbstituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado d6 iina persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza stis propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se leg deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenof6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamaria a la persona trams ppr su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaio
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ENTREVISTA N°: 9

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: R.

Edad: 32 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciad/a en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura) X

Lugar de tr5bajo: HIGA

Nivel de atehci6n: SECUNDARIO

INSTRUMENTO N° 1 : ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar ti.es t6rminos, si5ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-Ira;Nesti.. "Travesti es medio agresivo no? Es como agresivo " .

- T:ra:rrsgchexo..  "lo  asocio  mds  a que uno nace  con ciertas  caracter{sticas  corporales, y

opta por tener otras caracteristica" .

-Tra;ryse;x:NIal:  "yo lo asocio a cuando la persona acepta esas caracter{sticas ftsicas.   Pero

es como que van cambiando su imagen" .

"0  sea  transg6nero  yo  lo  veo  como  que  nac{  hombre y  quiero  ser  moyer,  y  el

transexual e como que soy hombre, soy mlyer, sigo siendo hombre, pero say mlyer. Yo lo
asocio asi, por la decisi6n de las chicas de hacerse la operaci6n de transg6nero que ya es
algo definitivo, en cambio el transexual es como que tiene esas idas y venida,  que se yo.
Tal vez sigue siendo el mismo pero se viste de mlyer, sigue conservando tal vez porque no
saben,  porque  no  q.uteren,  o porque  no pueden.  Pero  tal vez  si  se les  da la posibilidad
eligen ser transg6nei.o " .

INSTRUMENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trans? (descripci6n libre)
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"Una persohp que  nace de un sexo y decide ser de otraforma, que se yo.  Yo lo veo

mds con lo que son`|as actitudes, vestimenta, o  la imagen corporal. Lo asocio a la imagen
Coxporal".

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

"Nada que  s.on una risa.    Tienen ese  humor viste,  esa  cosa...  que  son una risa.

Siempre buena onda, siempre predispuestas, nunca conoc{ a una chica trans enof ada o no
s6,  de  mal  humor.  Siempre  hacen  chistes,  yo  me  mato  de  la  risa...  pero  bien,  no  de
burlarme de ellas" .

``Lo  que  siento  es  que  ellos ya  se  sienten  discriminados.  No  es  que  tienen  una

discriminaci6n directa pero  tal vez  se  sienten  discriminados  entonces  hay  cosas  que  no
reclaman  y son su derecho, se quedan asi calladitos esperando que alguien los atienda.

Y una vez hab{a .uno que estaba todo tapado  con la sabana que estaba internado
hace dos dias y se le notaba que tenia barba, que le habia crecido la barba entonces estaba
asi  escondido.

Bueno me ha tocado cuando hicieron la operaci6n de cambio de g6nero, bien sin
ningin  problema  me  hen  contado  sus  experiencias  personales  tambi6n  de  lo  que fue.
Siempre  se  lo  dejo  tcrmbi6n  que  este  la  pareja,  que  acompahe  en  el  proceso.  Nunca
tampoco  nadie los tralo mal, en el equipo interdisciplinario, que les haya dicho algo, que
los hayan sefialado. Ni comentarios, viste que a veces uno se va y dicen ``mira ese"  o que
se yo, al contrario dicen "viste que linda que es", pero nunca vi nada, nadie que los halla
discriminado en lo que me toco a nd, viste que uno no puede hablar por todos.  Fue una
reasignaci6n sexual de var6n a mlyer, estave en dos de var6n a moyer y   tavimos   una de
rrmif er a hombre.

Estavo buapo por lo que te dec{a de la experiencia personal que nos coutaba una de
las chicas que ha tertido un mont6n de anigas que se han quitado ld vida, otras que se auto

foagelaban por no aceptarse el cuerpo. El acceso a las drogas, la Prostituci6n tanbi6n, por
el hecho de la discriminaci6n social de consegulr un trabofo" .

3)  Indagar 9ual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- For.maci6n acad6mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

"Si nosotros si tavimos en bio6tica, en erf;ermer{a comunitar`iq, estas cosas s{" .

"Una  vez  ape  impacte,  pero  no  es  por  el  impacto  personal,  sino  porque  me

sorprendi, porque estaba atendiendo a una persona yo estaba ahi alado y pens6 que era
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una mlyer no sabia, porque no es que te ponen un cartel o te avisan, y yo pens6 que era
una muif er y cuando se paro vi que ten{a el miembro, y me sorprexpdi, no porque era trans
sino porque yo pens6 que era una mof er, era tan linda tambi6n , y cuando la vi me quede

fria tambi6n, pero bueno. Yo creo que las herramientas si por la f;ormaci6n que uno tiene.
Enlaformaci6nmestra".

NOTAS  DE  CAMPO:  -i,AIgo  "ds  qua  qu]eras  dectlp  "No,  bueno justo  cuando  estaba
completando el cuestionario habia preguntas que me daban a pensqr un poco con respecto
a la atenci6n en pr.imer nivel, pero bueno yo trabajo en el segundo nivel y es como que no

puedo verlo, no ptledo ver si en una salita periferica van las chicas trans o algo as{, que
van a hacerse  controles  de  salud.  Si  dos por tres  me  cruzo  acd en  el hospital vienen  a
consultorio,  no es que veo un gran ninero, o tal vez yo no presto atenci6n, tal vez uno no
se da cuenta. Pero bueno no es que uno va atento a eso, lo que es la atenci6n que nosotros
brindamos si veo que pasa que a veces se da una vulnerabilidad de los derechos en todas
las personas por igival cuando se internan en la guardia que estdn todos ahi uno alado de
otros, distinto es cuando pasan a internaci6n que se les pone en habitaciones individrales,

porque ahi erttras en el dilema de adonde va si en sala de hombres o mujeres, pero bueno
siempre se trata de buscar una sala individual" .

- 4Qui5n es la persona que toma la decisi6n?  "IVos'o/ros',  Sz. 77o ¢cz}; ¢¢bz.fc7cz.677 I.#dz.w.c7efc7/ se

espera ahi en la guardia a que se desocupe. Generalmente si es algo programado como la
cirug{a de reasignqci6n de sexo ya la gente de cirug{a pldstica habla con nosotros y nos
dice   che   res6rvaine   tal   cama   cuando   se   desocupe,   o   si   tenemos   libre   otra   cama
desocupamos la individual y pasamos a la persona a sala general y dejamos esa para ellos,
eso hacemos tambi€p. Vemos el caso.  Con respecto a mis compaheros no veo que hagan

I

discriminaci6n, no hay comentarios, viste te das cuenta" .

INSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKEkT

Marque el grado de aquerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una X
urgencia
Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
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Las instituciones sanitarias deberfan ser espacios amigables para las X
personas trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberfan tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una Persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6hero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tiepen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g5nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza sis propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberfch dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptarfa que un hi.io info sea trams X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persoria transgenero
9 Las personas transgenero actiden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamarfa a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a X

un trabai o
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ENTREVISTA N°: |o

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: M.

Edad: 42 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional X
b) Licenciad/a en enfermerfa
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugar de trabajo: HIGA

Nivel de atenci6n: SECUNDARIO

IN§TRUMENT0 N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tris terminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidpd:

-Travesrfu. CC Llama la atenci6n, prostituci6n "

-Trarlsg6nelo.. ``Cambia aspecto para ancofar"

-Tr&nsexua,1.. ``Se opera para encofar".

INSTRURENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

"Es toda persona que no se siente c6modo o feliz con el sexo de naciirtiento y hace

diferentes cosas para cambiarlo" .

2)   Qu5 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

"Son personas que no son aceptados por la sociedad. Por mds que uno quiera ser

natural con ellos o relof ado, no se puede.  La realidad es que intentamos no verlos como
dif;erentes, pero st  lo son. Creo que aceptarlos sin distinci6n es una cuesti6n que se dard
con el tienapo. Eso tapebi6n genera que ellos mismos les cueste integrarse a la sociedad" .
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3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Forndaci6n acad6mica

:#defro£%Ce£:od:::ti:aci6n

" Durante la f ;ormaci6n acad6mica no recibt rtinguna inif ;orma.ci6n. Principalmente

la experiencia direc`ta y algo en los medios de comunicaci6n, principalmente cuando sali6
la ley de ideutidad de g6nero " .

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a §er sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan cQntra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una Persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6hero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tiepen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g5nero auto percibido
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7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deb6ria extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos    - X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hi.io mio sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

I

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamarfa a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les qeberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabajo
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ENTREVISTA N°: 11

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: M.

Edad: 28 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional X
b) Licenciad/a en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizarop las cursadas de todas

las materias de la lie?nciatura)

Lugar de trabajo: HIEMI

Nivel de atenci6n: SECUNDARIO

INSTRUMENT0 N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres t6rminos, si5ntase con la libertad de decir lo piimero que venga a su
mente, con honestiddd:

-I:rerNesrir. €Cldentidad sexual " .

-Trarrsgi5nexo.. "Gen?ralmente de hombre a moyer" .

-Transexual: " yes/z.xpe#fc7 c7e m#je7.".

INSTRUMENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

"Puede ser o no travesti, una persona que se identifica mds con el g6nero contrario

al  que  supuestamente  nace  o  que  se  le  da  socialmente.  Transg6nero  cambia  el  g6nero
tambi6n puede ser tra\nsexual" .

2)   Qu5 opipp de las personas trams? (descripci6n libre)

quepue`;:°d:s°a:::i;rs::::emnoqsuees:::taa:ng°u::::.yse]dentifiqueconalgthsexoogeneroy

3)  Indagar qual es la fuente de la Informaci6n sobre las persohas trams? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:
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- For.maci6n academica
- ExP?riencia directa
- Medios de comunicaci6n

"En realidad por imestigar por mi cuenta, por la facultad tambi6n, y por estar en

contacto  con persohas  trans.  Y  tambi6n  de  escuchar  a personas  que  hablan  o  porque
conocen a trans y esp opini6n de esas personas es como que hace a  mi pensamiento sobre
las personas trans" .

paraeiLQ|NufD#y':nqbh%e,o"se::o%=t%st:Lr%rd?:¢:%srotnn::rte:Sa%seyn%oat':dn%ebstteanb%rca,ba:y!atnodd°o
para dar inif;ormaci6n,  entonces  ahi es que me intereso  eso e investigue mas para saber.
Antes no me llamaba. Ia atenci6n" .

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

' Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trams

' Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n

I Ser trams es antinatural X
0 Las personas trams deberfan tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de gchero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X
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con el g6nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza §us propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capabes de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mfo' sea trans X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preooupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamaria a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberfa solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabaj o
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ENTREVISTA N°: 12

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: F.

Edad: 39 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional X
b) Licenciad/a en enfermerfa
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugar de trapajo: CAPS ZONA SUR

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENT0 N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres terminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

-TraNesrfu. ¢¢ Extravagante ; prostituci6n; discriminaci6n" .

-rT:ransg5nero.. "Persona; cambio; dif erente".

-Ira:nsexuzLl.. "Cirug{a; elecci6n; diif erente " .

INSTRUMENT0 N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiehde por persona trams? (descripci6n libre)

``Es una persona que elif e cambiar el sexo/g6nero que se le qsign6 al nacer, por el

opuesto logrdndolo` q trav6s de modismos, f;ormas de vestir, entre tan\tas otras" .
1

2)   Qu6 opiha de las personas trams? (descripci6n libre)

CCQue son personas y si su elecci6n no Ofecta a nadie mds, no tiene nada de malo. Es

diflictl aceptarlos d? f;orma natural, no porque   no lo  creamos  correcto  sino porque  son
reflexiones nuevas como sociedad y por ello cuesta aceptarlas de fiorina natural"

3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)
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Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Fom|aci6n acad5mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

"Nada  en  la fiormaci6n  academica,  si  he  tenido  experiencia  directa,  algo  en los

medios de comunicaci6n. Pero creo que principalmente por motivaci6n personal que me ha

generado el trabofo y las conwersaciones que surgen en el mismo, con mis compaheros" .

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT
I

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la bersona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocuban de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enferiedad X
Las personas trams solo aculden al sistema sanitario en caso de una X
urgencia
Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n

1 Ser trams es antinatural X
0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g6nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X
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en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberiah ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
I Siempre que atiendo a una chica trans deberfa extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capdees de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptarfa que un hijo mid` sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartido`s puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabajo
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ENTREVISTA N°: 13

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: P.

Edad: 38 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional X
b) Licenciad/a en enfermerfa
c) Es`tudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugar de trabajo: CAPS ZONA NORTE

Nivel de atenci6n: PRIMARIO

INSTRUMENT0 N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar ties t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, co.n honestid?a:

-Travesrfu. C¢Transif ;ormaci6n; Prostituci6n; Vulnerabilidad" .

-Transg6nero.. "Cambio; Dif erente ".

-Transexual: "Ope7`ocz.67?,. CcJ"bJ.o ".

INSTRURENTO N° 2: GuiA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

``Es una persona que eligi6 cambiar de  sexo,  respecto  del que le foe  asignado  al

nacer. Por aquel con el que se ideutifica segivn las caracter{sticas estereotipadas" .

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

"Me  cuesta tener una opihi6n porque nunca trat6 con un trans directamente. Me

resultan diferentes y me  cuesta no relacionarlos  a la prostituci6n y promiscuidad.  Pero
creo que eso ser{a un prejuicio. Como profesional debo integrarlos lo mejor posible" .
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3)  Indagar cual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trans? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Forlfiaci6n acad6mica
- Experiencia directa
- Medios de comunicaci6n

I

C¢Nada en la i;ormaci6n acad6mica. AIgo escuche por la tele. Y por conNersaciones

de la vida diaria quizds he tenido curiosidad y algo he tratado de entender" .

|NSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X

1 Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

I Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
I Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X

personas trams
' Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X

llanar la atenci6n
' Ser trams es antinatural X
0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberian tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trans
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6pero neutral para poder ser utilizados portodapersonasinprejuicios X

6 Las personas transgenero tichen derecho a cambiar su nombre acorde'' X
con el g6nero auto percibido

7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de irna persona trams en el colectivo X
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9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X
en vez de concurrir al hospital

0 Las salas de espera deberiari ser mas amplias para evitar la proximidad X
de los trans con los nifios/as

1 Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X
bioseguridad

2 A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptarfa que un hijo info sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamarfa a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberfa solicitar mas requisitos para acceder aI X

un trabaio
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ENTREVISTA N°: 14

DIMENSION SO CIO-DEMOGRAFICA

Nombre: M;

Edad: 54 afibs

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional X
b) Licenciad/p en enfermeria
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatufa)

Lugar de trabajo: CAPS ZONA NORTE

Nivel de atenbi6n: PRIMARIO

IN§TRUMENT0 N° 1: ASOCIACION LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tres t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestiddd:

-T:ravesrfu. "Forma pi'omiscua para generar dinero " .

-Ira:rysg5nero.. "Quiere cambiar anat6micamente su sexo de nacimiento " .

-TrarLsexual.. "Persoha que no acepta su sexo ".

INSTRUMENTO N° 2: GufA PARA ENTREVISTA

1)   Que entiende por persona trams? (descripci6n libre)

"Aquellas personas que no aceptan su sexo original y buscan tranof;ormarse en el

opuesto„.

2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

``Mi   opini6n   es   que   son   personas   desinhibidos.   Pero   no   creo   que   tomen

precauciones en lo roferente a su salud" .

3)  Indagar 9inal es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trams? (describir)

Se inencionaran algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:
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- Fol.maci6n acad5mica
-Exberienciadirecta
- Me¢ios de comunicaci6n

"Miry   poca   bibliografta   al   respecto   durante   nd  formaci6n.   Si   he   atendido

directamente  en el  consultorio.  Y  creo  que  los  medios  de  comunicaci6n influyen  en  los
conceptos (a veces err6neos), todo depende de la postura que tenga el rof;erehie sobre los
transexuales y de ahi muehas veces i;orman opiviones err6neas en la poblaci6n" .

INSTRUMENTO N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciQnes:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de unaurgencia X

Las personas trams atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trams
Los tranvestis son personas bxtravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n

I Ser trams es antinatural X
0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde X

con el g5nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud X
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en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberiap dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mfb sea trams X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Laspersonastranssepreocipanporsusaludenlamismamedidaquelas X

personas no trams
8 El uso de bafios compartido§ puede provocar que las/los nifias/os sean XI

abusadas/os por una persoria transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamaria a la persona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les deberia solicitar mas requisitos para acceder a X

untrabajo
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ENTREVISTA N°: 15

DIMENSION SOCIO-DEMOGRAFICA

Nombre: E.

Edad: 43 afros

Nivel de formaci6n:

a) Enfermero/a profesional
b) Licenciado/a en enfermeria X
c) Estudiante avanzado (comprendidos aquellos que realizaron las cursadas de todas

las materias de la licenciatura)

Lugar de trabajo: INE

Nivel de atenci6n: PRIMARIA

INSTRUMENT0 N° 1: ASOCIACI0N LIBRE DE PALABRAS

Le voy a nombrar tre§ t6rminos, si6ntase con la libertad de decir lo primero que venga a su
mente, con honestidad:

- Travesti.. C`Agresi6n,. Miedo " .

-Ira:rLsg€rLero.. CCcoinplejo, Vulnerable "

-Ira:nsexual.. C¢Buscando libertad"

INSTRUMENTo No 2: GurA PARA ENTREvlsTA

1)   Que entiende por persona trans? (descripci6n libre)

C€Por persoh.d. trans yo  entiendo,  que  es  una persona  que  estd  en un proceso  de

outoconocimiento permanente relacionado con su identidad sexual 'ante los demds y sobre
st  mismo.  Es  una  persona  que  socialmente  ha  sido  llevada  a  un  punto  de  inflexi6n y
reofirmarse frente  a un mont6n de  concepciones  que  se las  acepta  socialmeute y no le
cuadrar,  teniendo  qup romper con eso y poder  decir  ``yo no  say  esto".  Y asi empezar a
buscar   qua   es,   dicta   bdsqueda   empieza  por  los   carriles   afiines   al   sentido   comtin,
encorttrando las res¢uestas  de f;orma que el resto pueda comprenderlo mejor,  esto  seria
demostrarse como personas que no estdn de acuerdo con su g6nero a`signado al nacer" .

103



2)   Qu6 opina de las personas trams? (descripci6n libre)

``Mi  opini6n  estd  condicionada en mi relaci6n  con las personas  trans porque  es

desde mi trato profesional. He generado vinculo con muchas de 6stas personas y he podido
acompcharlos  en lo'gros  personales.  Los  erfermeros/as  no  escapamos  a  todo  grupo  de

personas, que para entender el mundo tendemos a rotular y agrupar, y esto respecto de lo
que  conocemos.  Quizds  muchos  de  los  erfermeros/as  tenemos  mds  sensibilidad social y
herramientas, enton.ces esos r6tulos son mds cercanos  a c6mo las propias personas trans

quieren ser reconocidos. Y creo que en ese afan de ser aceptados exageran su condici6n de
96nero,  como  una inanera  de  reafirmar  su elecci6n.  Me parece  que  los  trans  es  de  los
grupos mds vulnerables que hay, comienzan siendo rechazados en el seno de sus familias y
ello los lleva a una deficiente calidad de vida y adoptar costumbres iutra grupo " .

3)  Indagar bual es la fuente de la Informaci6n sobre las personas trans? (describir)

Se mencionarin algunas fuentes a modo de ejemplo, tales como:

- Foi.maci6n acad6mica
- Experiencia directa
- M:dios de comunicaci6n

"Principalmente  con la  experiencia  directa y  eso  me  llevo  a  irformarme  por mi

cuenta, nada los med,ios de comunicaci6n y escasamente en la i;ormdci6n academica f;ormal

poco".

INSTRUMENT0 N° 3: ESCALA DE LIKERT

Marque el grado de abuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trams tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X.

I Las personas trams no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X

1 Las personas trams solo acuden al sistema sanitario en caso de una X
urgencia

' Las personas trans atentan cdntra los valores de la sociedad y la familia X
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Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las X
personas trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta X
llamar la atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trams deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trams deberian t?ner igualdad de oportunidades respecto de X

las personas no trams
3 Las personas trams tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6pero neutral para poder ser utilizados por X

toda persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tiehen derecho a cambiar su nombre acordeI X

con el g5nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza stis propias experiencias para tratar su salud X

en vez de concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian' Ser mas amplias para evitar la proximidad X

de los trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trams deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trams no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trams son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trams no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hi.io mio sea trans X
6 Las personas trams son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar X

la atenci6n
7 Las personas trams se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trams
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma X

preventiva
0 Llamaria a la per.sona trams por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trams se les dbberia solicitar mas requisitos para acceder a X

un trabajo
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Anexo V: Escalas de Likert
N°:  1                                                                                                                                                  Edad: 30
Marque el grado de aciierdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas trans X
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas
4 Estando en presencia de una beisona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6h9ro neutral para poder ser utilizados por toda persona X

sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el g6nero X

auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los trans X

con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las |Jersonas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la atenci6n X
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las personas X

no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean abusadas/os X

por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un trabajo X
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NO:2
Marque el grado de acu6rdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:

Edad: 30
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupin de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un caprichb X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prej uicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentame al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital                     I
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X

atenci6n
7 Laspersonastranssepreocupapporsusaludenlamismamedidaquelaspersonasnotrans X

8 El uso de bafios compartidos Puede provocar que las/los nifias/os sean X
abusadas/os por una persona transgenero

9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans ppr su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:3

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 24

NOt..``vl>

A                  A             A`                                       r                    rv         `                 <^`*         y                 A          £         {*`                             A"                     A            ~.A                                `                                                    >                `                      i`             * `q'*`|`  .`` J!:a ---:        `;:*f,t',>!,;
•e

f!,y::!i

`             \                                                             r``<``^>```?,             ``                                     fy       TX^+A

xrf     i_:;`<'<=rA:i,       A+       `+:  *   i:   :.£>   jxt:a:x;;x4Ffain€H;fyiis.':x::*S<`i;`<::;r3`;:+:+      ;     ,        '         ,,`   "+{

y`:`;!`i`!rf,:::`
•i`xi

•`          ,;`       `                                       i     x,            I-i                  ha                                 ,}`.i-"                                                                    :I
:.,.`:E   €

.!|S€`tnEL,

`          \            ;    +.     L                ``                      `                       ,          /   `         ` C,®<a,I,I
A          ...*,i*z{.                 +                                          ,tl                          ky               ,.<.                  a                *,'       `..               I                                               `;``f ~.

£'Ei
CCS

•^;,         s:i,         `'.       "',,:a               ,+              .^*`       ,i                               ,'                      .       J        '                  ,         '                                       x,                     `               ,? `ZZ, 35-€*              `.iy        .       :                     -i.t;``.                      I.I.                    `                    .     `                                    -              .i Y     .A                       `*

Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directaniente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extiavagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un caprichQ X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitar{a sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al hospital
0 Las salas de espera deberian §er mds anplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio 'sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos p+ede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberfa solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:4
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:

Edad: 29
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directanente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X'
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias d?berlan ser espacios anigables para las personas X
trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la XI
atenci6n
Ser trams es antinatural X

0 Las personas trans deberian tpner acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un caprich6 X
2 Las personas trans deberian tsner igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una I)ersona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6#ero neutral para poder ser utilizados por toda X

Persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria seutarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
i Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
;2 A las personas trans no se les deberia pemitir adoi)tar hijos X
;3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
;4 Las personas trans no deberfan dan clases en instituciones educativas X
)5 No aceptaria que un hijo mio sea trams X
)6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
)8

:;uussa°d:e/:safip::::#sff::tp+u£§:epnre°r:°Carquelas/loshifias/ossean
X

)9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de foma preventiva X
)0 Llamaria a la persona trans pbr su nombre de elecci6n por respeto X
)1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:5

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 29

`\\     `{ivo<iA`At> `/A           i      ^`:,*x+;rty`                   r`                     <y      ^^          i        ^              ^j<x?t`t,sL.y(|h            ^^}x          '^                      r           £        .i/y              `x^                    .i`, -1`„:}<:<{ `           ```         :.

;a to
*)       dy,5{rAix¥]`+?+

.       ,       `.+ir`.           ,A                 i.;    ;            .;             i`/,         '`-,                    `                             i                        r#(¢   i/ `ii<`    i        ~y`

A                                                                                                                           I           y                                           .          `       `                            `,                                                               rx
1Jix:yi:;` '"a t

.<*{yA,rf         xf                   c`¥        ,:AFH`M4CrofES,^~,x>        ,`y     ,,T          .          ^T      ,1,:^`>t

ixI;`}

`i!

fixij
+:;r^f    rf|^``{       >f:^      `*:           :®^ex`:          v*r`^x*<-:`::*,<r_^:      ^r*              `>         ``y             :                    :        .```            `:`:.:{```h`,J~(i^<<`IA,A

`x.`                             +                                                                            ..                        `                                                  `                  .i-<'/./`.,i                  .,`            }1

£`:`¥`
•-:xs!;a::,;L `±^ e*

+\                                     y`                                    ¢              `    ^ 2:{Z
1tn   fit

:t=€`;€,`      ,,            }1^``       I              ;         '`,             }^ly``          :.        ``                 y                   *                `            r                                 -                                                  €z>                                    -`+

Las p.ersonas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupah de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es rna enfermedad X
Las personas trans solo acudeh al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deb'erian ser espacios alnigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las 1)ersonas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital                     I
0 Las salas de espera deberian sei. mds alnplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chiba trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia 1)ermitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiari dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
;8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona tl`ansgenero
;9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
•0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:6
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:

Edad: 24
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X.
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acudeh al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deperian ser espacios anigables para las personas X
trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibiciohistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian teher acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho. X
2 Las personas trans deberlan teper igualdad de oportunidades respecto de laspersonasnotrans X

3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6n§ro neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las p`ersonas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptarla que un hijo mio sea trams X
6 Las personas trans son extrava8antes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llanarfa a la persona trans pot su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:7
Marque el grado de a6ulerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:

Edad: 29

i`/ire>^,< ^`*,      ^.*:     ;A     ^x`:             q%y4x^          rf^      Lt            ,      `rf-:`.`      fe#i                vi*„,,`t,     ,rf..,,.\`;Air                       'f,,`3f```.¥      :^         `€.+`{`<i+y:i:+`
`,*`i+I `.`             .     `|he`.t.

0

`        1^w``x`¥^<ii'xf
"                     `+`*      *xff,v^t                                                <            .,`xX.`r:„^j            :                                `X      `     *~,i,T`                                 f       i        `

S`:i
1        ^{<,      *r    £:``'              ;      ¥r    *fi'xA+Fp`ife4arinE.s`,      ^rfx      rf`:,,<*`J,::'<   :        x            6aty`:v: :::i:i;:

f;I
i:+

r                     i                          ^tx4„                ^`,             .Y1,4h                                                                                                  Y,

x\                        `          -`                `         <                   ,`                                         fy                    +`-y(:,           ;`                4,y`````1A.``` €`£`
A             `     ^`     A                             ,                            .                                                                    ,+         ~I``,>`¥,tr**xx/`<```,`.":`I-A.+ i..E  €"; ZE caE ca,€

Las personas trans tienden a sell sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llalnar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de gchero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prdstituirse X
8 Evitarla sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al hospital
0 Las salas de espera deberian sef mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los hifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desaITollarse como 1)rofesionales X
4 Las i]ersonas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mioL sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la XI

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/1os nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llanarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberfa solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 33
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directanente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemiedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a set promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6pero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de un.a persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian set mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces' de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo info sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
I A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:9
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:

Edad: 38
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Las personas trans tienden a set sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupah de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tcher igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser 1)romiscuas X
4 Estando en 1)resencia de una Persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tieneri derecho a canibiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentame al lado de uha persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurir al hospital
0 Las salas de espera deberi'an ser mds alnplias para evitar la proximidad de los X

trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mior sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/1os nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:  10

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 38
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la fanilia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberfan tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un caprichb X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una belsona trams actuaria con naturalidad X
5 Losbafiosdebieranserdeg6Peioneutralparapoderserutilizadosportoda X

persona Sin prejuicios
6 Las personas transgenero tiene4 derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trams con los hifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desanollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n 1)or respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:  11

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 24
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad        . X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberfa extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hi.ios X
3 Las 1)ersonas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio S6a trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos phede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:  12
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:

Edad: 28
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la p8rsona trams con la prostituci6n X

Las personas trans no se ocupin de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de rna urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberfan tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna bersona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienep derecho a calnbiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sds propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al hospital
0 Las salas de espera deberian §er mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una c#ica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las 1)ersonas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capac€s de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiah dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptarla que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llaniar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos phede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os 1)or una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llalnarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:  13

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 25
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberfan teder acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian t5ner igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6riefo neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tieneq derecho a cambiar su nombre acorde con el' X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de ula persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desanollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo info sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
;8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona tiansgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans pbl su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:  14

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 23
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enferm6dad X
Las personas trans solo acudeh al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al hospital
0 Las salas de espera deberian set. mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una cquca trans deberia extremar lag medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desanollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberial dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
;6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
)8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/1os nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
)9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llalnaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:  15

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 53
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directaniente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemiedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberlan ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian teher acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tpner igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans                        '
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna I)6rsona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de gchero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los hifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberfa extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupin por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:  16

Marque el grado de acrierdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 23
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directalnente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero rieutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberfan ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos Puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarfa a la persona trans pc)r su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberl'a solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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NO:  17

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 32
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es rna enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trams es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian terier igualdad de oportunidades respecto de las ' X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una befsona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6pero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a canbiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una. persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza su5 propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds anplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mlo sia trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupap por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acudgn al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llanaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO:  18

Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 25
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Las personas trans tienden a set sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupah de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemedad X
Las 1)ersonas trans solo acuden! al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tcher acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian terier igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de uha persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza su5 propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian sir mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las 1)ersonas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiap dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos piede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabalo
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NO:  19

Marque el grado de acperdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
Edad: 23
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Las personas trans tienden a ssr sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acudeh al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberfan ser espacios amigables para las personas X
trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna beisona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5h8ro neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds alnplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una cbica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberfa solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabaio
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N°: 20                                                                                                                              Edad: 26
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la p6rsona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupdn de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enferme`dad X
Las 1)ersonas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de'una urgencia X
Las personas trans atentan contla los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian teher acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g5nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto 1)ercibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentamie al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo info Sea trans X
6 Las personas trans son extrava8antes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 21                                                                                                                                            Edad: 33
Marque el grado de actierdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemiedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X

I Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n

I Ser trams es antinatural X
0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un caprichQ X
2 Las personas trans deberian ten.er igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bersona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6ri6fo neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentamie al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concuITir al hospital
0 Las salas de espera deberian §er mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia 1)ermitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capac6s de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfah dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas tran§genero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 22                                                                                                                                    Edad: 37
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es rna enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X

1 Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n

I Ser trans es antinatural X
0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian terier igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a sef promiscuas X
4 Estando en presencia de una Persona trans actuaria con naturalidad X
5 Losbafiosdebieranserdeg6#eroneutralparapoderserutilizadosportoda X

Persona Sln pre.|uicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
;0 Las salas de espera deberian §er mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
I Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
)5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
;6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
)8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona trinsgenero
)9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
)0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 23                                                                                                                                   Edad: 29
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a sei sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enferm6dad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X

' Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans

I Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n

' Ser trans es antinatural X
0 Las 1)ersonas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricllo X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tien?i derecho a canbiar su nombre acorde con el96neroautopercibido X

7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentamie al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sis propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
;0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
)1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

biosequridad
:2 A las personas trans no se les deberfa pemitir adoptar hijos X
)3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiah dan clases en instituciones educativas X
)5 No aceptaria que un hijo mio Sea trans X
)6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
)7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

1)ersonas no trans
)8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
)9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
)0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
11 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO: 24 Edad:42
Marque el grado de acu,erdo o desacuerdo de las siguientes aflrmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directalnente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios ainigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tbher acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian ten8r igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bbrsona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

I)ersona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberla extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trams X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans pop su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les dederia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 25                                                                                                                                       Edad: 30
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directanente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X

1 Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n

1 Ser trans es antinatural X
0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian ten,er igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al host)ital
0 Las salas de espera deberian ser mds alnplias para evitar la proximidad de los X

trams con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les debei.ia pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiah dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hiio mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llalnar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
;8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de foma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans pbr su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 26                                                                                                                                      Edad: 29
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afimaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
' Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
I Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X

El transgenero es una enfermedad X
I Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
) Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
I Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X

trans
'' Los tranvestis son personas cktravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
' Ser trans es antinatural X
0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberfan teher igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna t]ersona trans actuaria con naturalidad X
5 Losbafiosdebieranserdeg5Peroneutralparapoderserutilizadosportoda X

1)ersona sin Ore.iuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido                 ,
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
)0 Las salas de espera deber{an ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chiQa trans deberia extremar las medidas debioseguridad X

2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
)3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiin dar clases en instituciones educativas X
)5 No aceptaria que un hijo m{o sea trans X
)6 oLas personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
17 Las personas trans se preooupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
)8 El uso de bafios compartidos phede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
;9 Las 1)ersonas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
)0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 27                                                                                                                                     Edad: 30
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupah de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la farnilia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian terier acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oporfunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a sbr promiscuas X
4 Estando en presencia de rna Persona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6Pero neutral para poder ser utilizados por toda X

1)ersona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian sef mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capace§ de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberiap dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Laspersonastranssonextravqgantes,exhibicionistasylesgustallanarlaatenci6n X

7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X
personas no trans

8 El uso de bafios compartidos pvede provocar que las/los nifias/os seanabusadas/osporunapersonatransgenero X

9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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NO: 28 Edad: 31
Marque el grado de achardo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan conti.a los valores de la sociedad y la fanilia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tengr igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una persona trans actuaria con naturalidad X
5 Losbafiosdebieranserdeg5heioneutralparapoderserutilizadosportoda X

persona sin preiuicios+
6 Las personas transgenero tieneq derecho a canbiar su nombre acorde con el96neroautopercibido X

7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trams en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza s¢s propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concunir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a rna chipa trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las 1)ersonas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo m{o sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 29                                                                                                                                      Edad: 39
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupin de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan coritra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios amigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian teher acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas. no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna persona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de gchero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentamie al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trams utiliza SUS Propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X,

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una. persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la 1)ersona trans par su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo

134



No: 3o                                                                                                                                        Edad: 56
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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I Las personas trans tienden a ser sucias X
' Relaciono directamente a la Persona trans con la prostituci6n X
) Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
I El transgenero es una enfermedad X
) Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
' Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
r Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X

trans
i Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
) Ser trans es antinatural X
10 Las personas trans deberfan terier acceso a un trabajo digno X
11 La transexualiad es un capricho X
12 Las personas trans deberian teller igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
13 Las personas trans tienden a set promiscuas X
14 Estando en presencia de una bersona trans actuaria con naturalidad X
15 Los bafios debieran ser de gchero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin Ore.iuicios
16 Las personas transgenero tien9h derecho a canbiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
17 Las personas  trans eligen prostituirse X
18 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
19 La comunidad trams utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
10 Las salas de espera deberian set mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
!1 Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
12 A las personas trans no se les deberia pemitir adoptar hijos X
23 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
!4 Las personas trans no deberiap dar clases en instituciones educativas X
25 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
26 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n                                          `
17 Las personas trans se preocupin por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
18 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
19 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
)0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
)1 A las personas trans se les deb6ria solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 31                                                                                                                                           Edad: 25
Marque el grado de actlerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a set sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ooupah de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden' al sistema sanitario en caso de una urgencia X

I Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n

I Ser trans es antinatural X
0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bersona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tieneri derecho a carnbiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a rna chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio' siea trans X
;6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
)8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
)9 Lag personas transgenero acuden al sisteina sanitario de forma preventiva X
0 Llamaria a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 32                                                                                                                                     Edad: 43
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan colitra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llaniar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tpper igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna t]!rsona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6neto neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

95nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitari'a sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza stis propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds anplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberi'an dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

1)ersonas no trans
;8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona trinsgenero
;9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 33                                                                                                                                        Edad: 40
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trams con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupan de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberian ser espacios anigables para las personas X
trans
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bersona trams actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6nero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienen derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitar{a sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las t)ersonas trans no se les deberi'a permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llanar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupap por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
8 El uso de bafios compartidos buede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarfa a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 34                                                                                                                                      Edad: 50
Marque el grado de acuerdo o desacuerdo de las siguientes afirmaciones:
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Las personas trans tienden a ser sucias X

I Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocui)an de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfermedad X

I Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
I Las personas trans atentan contl.a los valores de la sociedad y la fanilia X
I Las instituciones sanitarias d?berfan ser espacios anigables para las personas X

trans
1 Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
1 Ser trams es antinatural X
0 Las personas trans deberian tener acceso a un trabaio digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tener igualdad de oportunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de rna bersona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6hero neutral para poder ser utilizados por toda X

persona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienep derecho a canbiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trams eligen prostituirse X
8 Evitarfa sentarme al lado de una persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza stis propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas debioseguridad" X

2 A las personas trans no se les deberia permitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capaces de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberfan dar clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mlo Sea trans X
;6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

personas no trans
18 El uso de bafios compartidos pLiede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona transgenero
;9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamata a la persona trans por su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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N°: 35                                                                                                                                      Edad: 45
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Las personas trans tienden a ser sucias X
Relaciono directamente a la persona trans con la prostituci6n X
Las personas trans no se ocupah de su salud y tiene conductas de riesgo X
El transgenero es una enfemiedad X
Las personas trans solo acuden al sistema sanitario en caso de una urgencia X
Las personas trans atentan contra los valores de la sociedad y la familia X
Las instituciones sanitarias deberfan ser espacios anigables para las personas X
trams
Los tranvestis son personas extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X
atenci6n
Ser trans es antinatural X

0 Las personas trans deberian ferier acceso a un trabajo digno X
1 La transexualiad es un capricho X
2 Las personas trans deberian tei6r igualdad de oporfunidades respecto de las X

personas no trans
3 Las personas trans tienden a ser promiscuas X
4 Estando en presencia de una bersona trans actuaria con naturalidad X
5 Los bafios debieran ser de g6fiero neutral para poder ser utilizados por toda X

1)ersona sin prejuicios
6 Las personas transgenero tienep derecho a cambiar su nombre acorde con el X

96nero auto percibido
7 Las personas  trans eligen prostituirse X
8 Evitaria sentarme al lado de uha persona trans en el colectivo X
9 La comunidad trans utiliza sus propias experiencias para tratar su salud en vez de X

concurrir al hospital
0 Las salas de espera deberian ser mds amplias para evitar la proximidad de los X

trans con los nifios/as
1 Siempre que atiendo a una chica trans deberia extremar las medidas de X

bioseguridad
2 A las personas trans no se les deberfa pemitir adoptar hijos X
3 Las personas trans son capace5 de desarrollarse como profesionales X
4 Las personas trans no deberian dan clases en instituciones educativas X
5 No aceptaria que un hijo mio sea trans X
6 Las personas trans son extravagantes, exhibicionistas y les gusta llamar la X

atenci6n
7 Las personas trans se preocupan por su salud en la misma medida que las X

1)ersonas no trans
8 El uso de bafios compartidos puede provocar que las/los nifias/os sean X

abusadas/os por una persona trchsgenero
9 Las personas transgenero acuden al sistema sanitario de forma preventiva X
0 Llamarla a la persona trans pbr su nombre de elecci6n por respeto X
1 A las personas trans se les deberia solicitar mds requisitos para acceder a un X

trabajo
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Anexo VI: Consentilhientos Informados
I

®.-
CO NSENTIMIENTO `Nto RMADO

Medlante la Presen`te aflrmo haber rectbldo la lnformacl6n necesaria y suficiente para asentlr de

forma  Voluntaria  a  partlcipar  de  la  teslna  de  trabajo  flnal  de  la  carrera  de  llcenciatura  en

Enfermer{a de la Unlversldad Nactonal de Mar de| Plate, titulada "Las Representaclones Sociales de

los  prctfeslonales qe  Enfermerla  sabre  las persona.5 trans".   A trav6s  de  este  consentlmlento  Se

garantiza la total confldenctalldad de los datas personales brlndados.

Fecha:      n2L  |cLS|  2o\}

##Jgivl>sFlrma:

Aclaraci6ni

:-I cON'sENTIMiENro iNFORMADO

€;``giv&ae€:.S-jr;,,
Mediante |a  presente afirmo haber I.eclbldo la informacidn ne¢esaria.y suficlente para asentir de

forma  Joluntaria  a  participar  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la  carrera  de  Licenciatura  en

Enferm5rfa de la Unlversldad Naclonal de Mar del Plate, tltulada "Las Representaciones Soclales de

los profe5lonales de  Enfermerla  sobre  las  pei.sonas trans''.   A trav6s de este consentimiento se

garantlzp la total confldencialidad de los datos personales brindados.

Fecha:

Firma:

Aclaraci6n: AMthl
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•`C`9itiEN`Tl-MIENT`6"'foRMADo

Mediante|apresenteafirmohrfeaberrecibidolainformaci6nne:cesa.riaysuficienteparaasentirde
`forma  voluntaria  a  participar  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la   carrera  de  L[ceiiciatura  en

Enfermerla de la Unlversidad Naclonal de Mar del Plata, titulada `'Las Representaciones Sociales de

los profesionales de  Enfermerfa  sobre  las personas trans".   A trav6s de este consentimiento se

garant!za la total confldenclalidad de los dates personales brindados.

Fgrfuhi`    91  /5 / A+

Firma:

Aclaraci6n:

*}ap:£.%n¥2{r3!s#%`n®?{}8S

¢~O+N§ENTIM!ENTO;lNFO*RMADO

Mediante  la  Presente afirmo  haber recib!do la lnforma.ci6n ne€esaria y suficiente para asentir de

forma  voluntaria`  a   participar  de  la  tesjna  de  trabajo  final  de   la   carr`era  de   Licenciatura  en

Enfermerfa de la universldad Na.clonal de. Mar del Plata, titulada "Las Representaciones Sociales de

los  profeslohales d`e  Enfermerfa  sabre  las  personas trans''.   A trav6s  de  este  consent!miento  se

garantiza la total confidencialidad de los datos personales brindados.

Ferfu.  ex /c}S/1+ -

Flrma:

Ac,arac,6n:    Cgivt,a   {EL.

142



^*¥:?'.,:§#-if,:iv¥E-91qu--S,E>N-TiMIENTolNFORM-ADo
E:4     Mediarite  la  presente aflrmo  haber recibido  la  informaci6n necesaria y suficiente para  asentir de

•forma  vo|untarla   a   partic!Par  de   la  tesina  de.  trabajo  final  de  la  !carrera   de   Licenctatura  en

Enfermerfa de la Universidad Nacional de Mar del Plata, titulada `'Las Representaclones Sociales de
i

|os  profesionales de  Enfermerla  sobre  las  personas trams".   A trav6s de  este  consentimiento se

garantiza !a total confldencialidad de los datos personales brindados,

Fechaf     3rd

Firma:

Aclaracl6rl:q#Sco,ch-

'`       ;.7#7CONSENT!wllENT0  lNFORMADO

Jr

Mediante la  presente afirmo haber recibido la !nformaci6n necesaria y sufic}ente para asentlr de

forma  voluntaria  a   participar  de  la  tesina  de  trabajo  final'de  la 'carrera  de  Llcenciatura  en

EnfermerladelauniversidahNacionaldeMardelplata,titulada"LasRepresentacionessoclalesde

log profeslonales de  Enfermeria  sobre  las  personas trans".   A trav6s  de este  consentimiento se

garantiza la total confldenclalldad de los datos personales brindados.

Fecha..  qu  L  rtyo   2ro^`   .

Aclaraci6n: ,A deul us\L~
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Mediante|a  presente afirmo h5ber reclbido la informaci6n nece§aria y suficlente  para  asentir de\
forma  voluntaria  a   participar  de  .Ia  tesina   de  trab.ajo  final  de   la  "carrera   de   Llcenciatura   en

Enfermerfa de la Uhlversldad Naclonal de Mar del Plata,-titulad.a "Las Representaciones Sociales de

los  profesloriales de. Enfermerfa  sobre  las  personas trans''.   A trav6s  de  este  consentimiento se

garant.¥a la total confidencialidad de los datos personales brindados.

Eerir!idr..cffa/oC||hi

Flrma:

Aci.eraci6.n:   Tl. tue(,le a,TD AHfefewh

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante la presente afirmo h;her recibido la informaci6n necesaria y suficiente para asentir de

forma#yo!tlntaria  a   part!clpar  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la   5arrera  de  Llcenciatura  en

Enfermerri de la unlversldad Naclonal de Mar del plata, titulada "La5 R§presentaciones sociales de

los profestonales de  Enfermerfa  sobre  las personas trans".   A trav6S de  este consentimiento se

garantizi |a total confldencialidad de los datos personales brindados.

Fecha..   6 ~ 6 ~  lT

Flrma:

idlt:NidN.¢Mrfexpfro
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

MedlantS |a  presente aflrmo haber recibido la informaci6n necesarla y suflciente para asentir de

formaquv§luntaria  a  particlpar  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la  carrera  de   licenclatura   en

Enferme:rfa de la Uliiversidad Nacional de Mar del Plata, titulada "Las Representaciones Soclales de

los prof¢flbnales de  Enfermerla  sabre  las personas trans".   A trav6s de  este  consentlmlento se

garantizjlatotalconfidencialidaddelosdatospersonalesbrindados.

.Fecha:     46/Of  jfroll

F,rma:eese»
Aclaracl611:     Rocio   TpfumQ   `

£-2,-2-.--`

ev-S

garantiza la total ,confidencialidad de log

coNSENTiMiENro iNFORMADo

Mediantelapr?senteafirmohaberrecibidolainformaci6nnecesariaysuficienteparaasentirde

forma  voluntarja  a  participar  de  la  tesina  de  trabajo  final .de  la  carrera  de  I.icenciatura  en

EnfermerladelauniversidadNacionaldeMardelPlata,titulada"I.asRepresentacionesSocialesde

losprofesionale5deEnfermer`fasortybrelaspersonastrans".Atravesdee`steconsentimientose

datos personales brindados.

Aciaraci6nke.-
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante la  presente afinyo  h`aber recibldo la lnformacl6n  necesaria y suficiente  para  asentir de

formadyvoluntaria  a   participar  de   la  .tes!na  de  trabaJo  final  de   la   carrera   de   Licenciatura   en

EnfermerfadelaUniversidadNacionaldeMardelPlata,titulada''LasBepresentacionesSociale.sde

los  profes}onales  de  Enfermerfa  sobre  las  personas trans''.   A trav6s de'este  consentimiento  se/

garantiza la total confidencialldad de los datos personales brindados.

Fecha:  Z3|Ol|coli

Firma.,rfu
Aclaraci6m rl`'grpt thL&u  col{`

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante la  presente afirmo haber recibido la informaci6n necesaria y suficiente para asentir de

forma.^voluntaria  a  participar  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la  carrera  de   Llcenclatura  en

Enfermerla de la Universidad Nacional de Mar del Plata, titulada `'Las Representaciones Sociales de

los  prof;sionales de  Enfermerfa  sabre las personas trams".   A trav€s de este  consentimiento se

garantiza la total confidencialidad de los datos personales brindados.

Ferfu.i2s/Oa/r+

Aclaraci6nQTin7anrfu   a
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante |a presente afirmo .haber recibido  la  informaci6n  necesaria y suficiente para asentir de
+

forma  VQluntaria  a   partlc!par  de  la  tesina  de  trabajo  final  de  la   car{[era  de  Licenciat-ura  en

Enfermer(qdelauniversidadNacionaldeMardelplata,titulada"LasR!presentacionessoclalesde

los profe§ipnales de  Enfermeria  sabre  las personas trans".   A trav€s de  este  consentimiento se

grH:::::;;#/;i drtwis drtwfprf yltyAVHrdivrfundrfu£.                           ,

CONSENTIMIENTOINFORMA!50

Medlante la presente afirmo haber reclbido latinformaci6n necesafia y suficiente  para asentir de

forma  voluntaria  a   partlcipa,r  de  la  tesina  de  trabajo  fihal  de  la   carrera  de  Licenctatura  en

Enfer.merfadelaUh{versidadNacionaldeMardelPlata,titulada``LasRepresentaclonesSocialesde
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@
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante la  presente ;firmo haber recibido la informaci6n necesaria y suficiente  para asent'lr de
J¥

forma  voluntaria  a   pard.cipar  de   la  tesina   de  trabajo  final   de   la   carrera   de   Licenciatura   en

Enfermerra de la Unlversldad Nacional de Mar del Plata, ti.tulada "Las Representaciones Sociales de

los  profesionales  de  Enfermerfa  sobre  las  personas  trans".   A trav€s  de  este  consentimiento  se

grH:::::fa,tyif°::i::detosdHtospeJsohatrwhhos

FITwhhi.    f l'if )

Aclaracl6n:
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