Universidad Nacional de Mar del Plata - Facultad de Ciencias de la Salud y Trabajo Social

Repositorio Kimeli http://kimelu.mdp.edu.ar/
Licenciatura en Trabajo Social Tesis de Trabajo Social
2013

Estrategias para la prevencion de
violencia en el noviazgo desde una
perspectiva de genero

Ledesma, Ada

http://200.0.183.227:8080/xmlui/handle/123456789/119
Downloaded from DSpace Repository, DSpace Institution's institutional repository



UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL

TESIS DE LICENCIATURA EN SERVICIO SOCIAL

Autora: LEDESMA ADA

DIRECTORA: LIC. Graciela Bracaglioli

CODIRECTORA: LIC. Maria Lorena Pastore

Mar del Plata, noviembre de 2013




Indice

T [T S 1
AGradecCimi@ntos. ............ceuueeiiie e e e 2
TN oY o [T o o o 10N 3
B LU= ) o= T T 1 S 5
L0 o =1 1 7o X R 9
Primera Parte: MarCO t€0ICO cmuririarerererararierrsessnesssncsrsnansarsrsarmesenncns 10
¢ Qué se entiende por perspectiva de género?.......ccceevveeiiviiiiiiiiieeeeeeeee, 11
Papel de la familia como reproductora de los estereotipos de género......15
Relacion de adolescencia, género y derechos humanos....................... 18
Y40 =T Lo - 24
AV ATo 1 =T aToa =W =T a =T I e [0 VA= Vo [ o N 38
L= =V Lo S Yo o 1= | S 47
Rol del Trabajador Social enlaescuela......ccovumvemimcieremieiiniieirieninianns 51
Segunda Parte: Aspectos MetodOlIOgQICOS . .mumririrersircrmrriniirisesarsrsnsanaen. 56
Y11 oo Fo] oo | = VP 57
(@ a1 To b= To W o LRz Va1 58
Instrumentos de recoleccion de informacion.................cccoveceveveninnnnnn. 59
Tercera Parte: Sistematizacion de la experiencia elegida......ceecvveevumneen.. 60
Contextualizacion de la PractiCa....ocoeeverrereeeeiieeece e ceeaen e vesaenens 61
Descripcion de la practica reCoONStruida. .. oevevervesersesrravnninsanesnsnrnnnns 64

(@0 ] 8 1o 10 17 10 1 8 1= 0 |
X 3 L=, o 1= 7 77

Bibliografia........cccooeiiiiiii e 123



Agradecimientos:

A Norma, mi amiga que me acompafo, me escucho, que

me ayudo desde las ganas, el deseo, que mi proyecto se hiciera realidad...
A mi familia que me acompario desde la distancia...

A mis compafieras de MUMALA, con quienes comparti la

experiencia de los talleres...
A Graciela y Lorena, por su apoyo y acompafamiento, sus

llamadas para incentivarme...

A todas las personas que colaboraron para que mi suefio se

hiciera realidad. A todas/os. Gracias...



Introduccion

A partir de la experiencia de haber trabajado y participado en talleres y
grupos de reflexion como alumna pre - profesional de la Lic. En Servicio Social
en el proyecto “Escuelas Rurales del Partido de General Pueyrredén™, y
haber realizado posteriormente, talleres sobre violencia en el noviazgo con el
Colectivo Las Juanas en MUMALA?, conformado por estudiantes
universitarias, se destaca la importancia de trabajar con los nifios/as,

realizando tareas de promocion y prevencion en salud y derechos.

Por lo anteriormente mencionado, es que se decide abordar la tematica de
“violencia en el noviazgo desde una perspectiva de género” como trabajo

final de tesis.

Se entiende que la violencia “Es el uso de la fuerza, abierta u oculta, con el
fin de obtener de un individuo o de un grupo lo que no quieren consentir
libremente. Se encuentra estrechamente vinculado con el ejercicio del
poder de uno 0 mas sobre otros que no son reconocidos como sujetos
diferenciados, quedando éstos reducidos a objetos de descarga” (Rovira,
2004:4).

La ley 26.485 de proteccion integral a las mujeres en su Art 4° dice “se
entiende por violencia contra las mujeres toda conducta, accién u
omisién, que de manera directa o indirecta, tanto en el &mbito publico
como en el privado, basada en una relacion desigual de poder, afecte su
vida, libertad, dignidad, integridad fisica, psicoldgica, sexual, econdémica

o patrimonial, como asi también su seguridad personal(...) Se considera

1 Proyecto desarrollado en el marco de un acuerdo entre Direccion General de Escuelas y Cultura de la Provincia de Buenos Aires, Universidad Nacional de Mar
del Platay el Servicio Social de OSPRERA Mar del Plata (Obra Social del Personal Rural y Estibadores de la Republica Argentina) afios 2000 al 2003.

2 (Mujeres de la Matria Latinoamericana) <.Colectivo de mujeres provenientes de diversas experiencias y edades, que pretenden hacer un aporte a la
construccion de una sociedad mas justa e igualitaria para varones y mujeres. Buscan generar herramientas que contribuyan a modificar las relaciones desiguales
de género existentes en las cuales son las mujeres quienes quedan relegadas a ocupar un lugar secundario en nuestra sociedad. La falta de reconocimiento del
trabajo en el hogar; el femicidio méxima expresién de la violencia contra las mujeres; la trata de mujeres y nifias con fines de explotacién sexual; son solo algunas

de de las realidades que se pretenden modificar desde una activa participacion y movilizacion.cc



violencia indirecta, a los efectos de la presente ley, toda conducta, accién
u omision, disposicién, criterio o practica discriminatoria que ponga a la

mujer en desventaja con respecto al varén”.

Teniendo en cuenta que el espacio escolar puede instituir diferencias y
estigmas o bien promover la equidad en las relaciones, es que se valoriza a la
escuela como un lugar propicio con posibilidades de desarrollar la promocién
de vinculos favorables, didlogo, solidaridad y respeto.

El presente trabajo de sistematizacion de la practica tiene como propdsito
analizar y socializar el desarrollo de talleres realizados en una escuela
primaria, con alumnos de sexto afio sobre violencia en el noviazgo. Se
considera que las préacticas profesionales del Trabajador Social estan llenas de
ensefianzas, por lo que es importante aprender de ellas haciéndose preguntas
sobre las mismas, como fuente de aprendizaje. La dinamica de los talleres
permitio reflexionar con los alumnos sobre la importancia de desnaturalizar los
mitos y estereotipos de género que existen sobre la violencia, en las relaciones

de parejay las desiguales relaciones de poder.

La escuela donde se desarrollaron los talleres se encuentra ubicada en el
Barrio Autédromo de la ciudad de Mar del Plata, Partido de General
Pueyrredon, Provincia de Buenos Aires.

En la primera parte del trabajo se realiza un recorrido bibliografico sobre la

tematica y los conceptos relacionados a ella.

En una segunda parte se hace referencia a los aspectos metodoldgicos de la

presente sistematizacion.

En una tercera parte se hace referencia a la sistematizacion de la experiencia
elegida, que consta entre otros, descripcion de talleres, los cuales se
encuentran enmarcados dentro de un proyecto general®, donde se realizaron
ademas, talleres sobre educacion sexual y trata de personas, en la escuela
mencionada y en otras instituciones. Hacia el final la conclusién, los anexos

y por ultimo la bibliografia.

3
Ver anexo n° |



Justificacion

En el marco de la Unidad de Practicas Integradas de la Licenciatura en
Servicio Social, de la Universidad Nacional de Mar del Plata, se realizaron las
practicas universitarias en instituciones de salud y educacion, a partir de
tematicas relacionadas con promocion y prevencién en salud tales como,
ausentismo a controles de salud de nifios de 0 a 2 afios de edad; promocién de

los Derechos del Nifio entre otras.

En estos espacios se trabaj6o desde un enfoque de la prevencién y la
promocion; a partir de esta modalidad se pudo observar la existencia de
muchas problematicas susceptibles de ser abordadas desde el Trabajo Social a

nivel comunitario, existiendo para ello recursos disponibles.

En los talleres, de las practicas pre profesionales, dichas actividades fueron
evaluadas como positivas por los nifios/as, las familias, docentes y vecinos,
los mismos brindaron la posibilidad de encuentro, intercambio de
conocimientos, abordaje en conjunto de distintas problematicas, coordinando
recursos comunitarios para facilitar una mejor atenciébn a las distintas

necesidades.

Se participd en actividades donde se tuvo la posibilidad de trabajar en talleres
sobre derechos del nifio/a, en el decir, y mediante juegos recreativos en el
hacer. Estos se fueron planificando de acuerdo a las necesidades que
surgian a partir de la insercién en las escuelas, del vinculo creado entre la
comunidad educativa y los estudiantes de Servicio Social a través de una

metodologia de Investigacidn - Accion- Participativa.

La asistencia al seminario “GENERO, AUTONOMIA E IDENTIDAD", vy la
participacion en los talleres propuestos en el marco de dicho proyecto fueron el
disparador de la eleccion del tema del trabajo final de tesis.

* Llevado a cabo en las instalaciones de la UNMDP en el marco de actividades de extensién de la mencionada
institucion; dictado y organizado por el colectivo Las Juanas en MUMALA en el mes de mayo del afio 2011. Ver
anexo n°l.



Es a partir de esta experiencia que se elige sistematizar los talleres de
reflexion sobre “violencia en el noviazgo desde una perspectiva de
género”. Entendiendo por perspectiva de género la produccion del
conocimiento acerca de las significaciones atribuidas al ser varén o ser mujer
en cada cultura y en cada sujeto. Por ello se parte de que las formas de
pensar, sentir y comportarse de ambos géneros (Varén y Mujer) no tienen una
base natural e invariable, sino que son producto de construcciones socio-

culturales y familiares, asignadas diferencialmente a varones y mujeres.

Cabe aclarar que “una de las caracteristicas del concepto de género, es que
constituye una categoria relacional y por lo tanto abarca un sistema complejo
de relaciones que involucra tanto a las mujeres como a los varones” (Tarducci,
Zelarallan, 2010:110). Por ello se considera importante desestimar que la

violencia de género refiere exclusivamente a las mujeres.

“Los modelos de masculinidad y feminidad tradicionales son condicionantes
de la exclusién y discriminacién social y por ende de relaciones inequitativas.
Cuestionar los mitos que condicionan nuestros comportamientos, actitudes, y
creencias... es un desafio que debemos emprender desde las Ciencias
Sociales. Ya antes del nacimiento las expectativas respecto a un nifio o a una
nifia van dejando marcas en la subjetividad, configurando los patrones de lo

que se podria considerar esperable para un varén o una mujer”.’

Desde este trabajo, se pretende hacer un aporte para futuras intervenciones
sobre la problematica de violencia de género, a partir del debate de como se
han construido y presentado en nuestra sociedad los lugares y roles para

varones y mujeres y desde alli, hacer una reflexion critica sobre las préacticas.

Se considera prioritario este ejercicio porgue se entiende que las diferencias
construidas historicamente generan relaciones sociales signadas por
desigualdades, omisiones, subordinaciones y violencia. Por eso, podria
decirse que la igualdad y diversidad de géneros desde los primeros afos de
vida, constituyen ejes centrales y transversales a esta propuesta; valores

fundamentales para generar cambios en los ambitos educativos y de las

° Colectivo LAS JUANAS en MUMALA (Mujeres de la Matria Latinoamericana). Proyecto de Extension. Facultad de Ciencias.
de la Salud y Servicio Social. UNMDP. Afio 2012.



familias, con miras a la construccion de nuevos modos de vincularse, cimientos

de una sociedad més justa y con equidad social.

Alumnas y alumnos van educédndose y desarrolldndose como personas en
base a modelos y referentes que van viendo en la familia, escuela,

amistades, ciudad, cuentos, en fin, en su mundo.

La escuela no solo forma parte de ese mundo, sino que ademas les aporta
herramientas y criterios basicos para conocerlo y valorarlo, para comprenderlo
y representarlo, para vivirlo y contarlo, para que puedan ser conscientes de

ello, y actuar en consecuencia de manera responsable.

La violencia de género y en el noviazgo deben ser un tema de central
preocupacion para todos como sociedad, siendo indispensable implementar
desde la infancia estrategias que permitan no sélo tratar dichas problematicas
sino también trabajar en programas de promocion y prevencion de los

diferentes tipos de violencia, a fin de evitar se produzcan dafios irreversibles.

Desde el ambito gubernamental a nivel municipal, y desde lo privado, en el
partido de General Pueyrredon en la tematica de violencia de género se

encuentran los siguientes programas:

o Linea MALVA ° programa de asistencia y orientacién a la mujer victima
de violencia de género.

o Programa Noviazgos sin violencia.’

o C.AM.M. (Centro de Apoyo a la Mujer Maltratada) Organismo no
Gubernamental, quien atiende casos de violencia hacia la mujer y

realiza trabajos de prevencion y erradicacién de la violencia de género.

Por todo lo anteriormente expuesto se decide sistematizar la experiencia
de talleres realizados sobre violencia en el noviazgo en una escuela del
Partido de General Pueyrredon como multiplicadora de practicas de

promocion y prevencion de la salud.

® MALVA 108. linea telefénica de consulta. La mujer que esta sufriendo violencia tiene que llamar al 911 o a la
comisaria de la Mujer. En la subsecretaria de la Mujer como Municipio no tienen los medios, ni tampoco se puede
intervenir en un domicilio. Se trata de una linea de apoyo que sirve para prevenir o asesorar a la mujer previa denuncia
formal.( Ver anexo n° VI)

" Programa Noviazgos sin Violencia, tiene que ver con talleres y capacitaciones, destinados a fomentar la
construccién de relaciones sin violencia entre parejas, dirigido a jovenes de 14 a 17 afios, plantel docente de
establecimientos educativos, organizaciones e instituciones de la comunidad.



Entendiendo que la salud es “un estado de completo bienestar fisico,
mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades... El goce del grado maximo de salud que se pueda lograr
es uno de los derechos fundamentales de todo ser humano sin distincion
de raza, religién, ideologia politica, condicion econ6mica o social’
(OPS/OMS, 2000).

Se considera que la violencia es un fendbmeno complejo multidimensional,
cuyas categorias son diversas y dificiles de estimar en cuanto a sus efectos y
que en su abordaje necesita de la intervencion de las distintas disciplinas o
profesiones. En los talleres de violencia en el noviazgo se trabajé desde una
intervencion profesional interdisciplinaria, integrada por estudiantes de
Terapia Ocupacional, Abogacia, Comunicaciéon Social, Servicio Social,

Psicologia, Magisterio e Historia.

Las estrategias de prevencion estan orientadas a reducir los factores de
riesgo® de la violencia y / o aumentar los factores protectores® para que sus

efectos influyan de manera positiva en las conductas futuras.

Cuanto mas temprano se actia en la vida de un individuo y/o en el desarrollo
de sus conductas, mas efectiva va a ser la accién preventiva. Es por este
motivo que se considera importante trabajar con los chicos desde la educacion
inicial sobre la teméatica de violencia de género. Por todo lo anteriormente

explicitado se plantean los siguientes obijetivos:

8 Los factores de riesgo no son causas, sino mas bien, condiciones que aumentan la probabilidad de sufrir algin tipo de
violencia. Son los factores o condiciones que hacen que la conducta de riesgo sea mas probable .Es muy importante
mencionar que los factores de riesgo por si mismos no determinan la conducta de riesgo, sino que mas bien tienen un
efecto acumulativo. www.senda.gob.cl/, [Consulta: domingo, 14 de octubre de 2012].

9 Los factores protectores son aquellos asociados a la reduccion de una conducta de riesgo, especificamente. Estos
factores actian como amortiguadores de los factores de riesgo a los cuales cada individuo se ve expuesto. En la medida
gue se vean fortalecidos, sera posible disminuir los efectos negativos de los factores de riesgo y con ello disminuir las
conductas de riesgo. www.senda.gob. [ Consulta: domingo; 14 de octubre de 2012]



Objetivos

« Obijetivo general

Desarrollar y analizar criticamente la experiencia de talleres, con alumnos
de sexto afio en la Escuela Provincial n°® 63 del Barrio Autodromo de la
ciudad de Mar del Plata en el afio 2011, en relacidon a la prevencion de

violencia en el noviazgo.

< Objetivos especificos:

+ Contribuir a la visualizacion de la problematica de la violencia en el

noviazgo.

+ Profundizar los conceptos teéricos, vinculados a la violencia de género

y en el noviazgo en particular.

+ Referenciary evaluar talleres realizados con los alumnos.



Marco Teorico
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;Oué se entiende por perspectiva de género?

La perspectiva de género “implica reconocer la diferencia sexual; comprender
que en las relaciones de género interviene el poder (distribuido de manera
desigual entre unos y otras, resumido en la nocion de patriarcado) y que ellas
son construcciones sociales e histéricas que impactan en la subjetividad de las
personas y actlan en todas las instituciones y organizaciones de la sociedad
(pertenezcan a las consideradas esferas ‘publicas” o “privadas”)’, (Tarducci,
Zelarallan, 2010:109).

Asi como la igualdad de acceso de derechos no es algo naturalmente dado,
sino que se construye a través de mecanismos especificos, se podria sostener
igualmente que los modos de ser hombre o mujer en determinada sociedad son

dindmicos y producidos a través de complejos dispositivos sociales.

Se nace hombre o mujer en cualquier lugar del mundo. Este hecho remite a
una caracteristica biologica: la diferencia sexual. Pero el significado de ser
hombre o ser mujer en cada sociedad es distinto, existen determinados
espacios, actividades, definiciones corporales, emociones, reservados para
cada uno; diferencias en las practicas sociales en relacion con la division social

del trabajo y la distribucion de los recursos entre hombres y mujeres.

Estas diferencias ya no remiten a un signo biolégico sino que indican una
dimensién cultural: el género. En efecto, el concepto de género se refiere a
una construccién social y cultural que se organiza a partir de la diferencia
sexual. Supone definiciones que abarcan tanto la esfera individual (incluyendo
la subjetividad, la construccion del sujeto y el significado que una cultura le

otorga al cuerpo femenino o masculino), como también la esfera social.

En las décadas de 1920 y 1930, la antrop6loga Margaret Mead fue pionera en
el desarrollo de estudios centrados en la distincion entre los modos de ser
hombre o mujer, concluyendo que no existen bases naturales o biolégicas para

relacionar la pertenencia a uno u otro sexo con los comportamientos y actitudes

11



‘masculinas” o “femeninas”. Por el contrario, se desarrollan diferentes
definiciones de masculinidad y feminidad en distintas culturas. Dichos
hallazgos contribuyeron a confrontar a aquellas perspectivas que consideraban
que existia una “esencia” en los comportamientos de hombres y de mujeres,

gue los hacia generalizables e inmutables.

Hacia la mitad de la década de 1950, la interpretacidbn mas extendida del
concepto de género fue la del sociélogo Talcott Parsons, quién, en su estudio
sobre la familia sostenia que habia “roles” definidos y complementarios para
cada sexo. Donde los hombres actuaban e internalizaban un papel
“‘instrumental” (ligado al trabajo en el mundo de lo publico y a la provision
econdmica) y las mujeres, un papel “expresivo” (ligado al trabajo en el interior

de los hogares y a la responsabilidad de crianza y el cuidado de los hijos).

Con la nueva ola del feminismo, a partir de un sinnimero de investigaciones
se pudo constatar que las mujeres tenian desventajas en términos de
autonomia y participacién en la generacion de recursos y en la decision sobre
los mismos. Entre otras cosas; se sostuvo que el propio ejercicio de derechos

humanos estaba restringido para las mujeres en mas de un aspecto.

La utilizaciébn del concepto de género tiene su comienzo en 1970, por las
académicas anglosajonas, luego con la declaracion de la Década de la
Mujer'® en el periodo 1975-1985 por las Naciones Unidas, mas tarde se
redacta y aprueba la CEDAW (Convencién sobre la Eliminacion de todas las
formas de Discriminacién Contra la Mujer) en 1979, como resultado del proceso
de movilizacion de los grupos de mujeres y del reconocimiento de la

discriminacion por parte de la comunidad internacional.

Vale la pena aclarar que aun cuando el concepto de género tiene su origen en
la academia feminista y suele asociarse con “las mujeres”, esta categoria se
refiere tanto a las mujeres como a los hombres, enfatizando la dinamica

relacional entre el universo femenino y el masculino.

0 “Construida sobre el trabajo de las convenciones previas de 1975, 1980 y 1985, durante la Década de las Naciones
Unidas para la Mujer, la cuarta conferencia mundial sobre las mujeres de la ONU produjo la Plataforma de Accién de
Pekin, que aun sigue siendo el compromiso por los derechos de las mujeres de mas alcance internacional. Patricia
Licuanan, miembro del Consejo Global de IMOW, actué como presidenta del comité principal de la conferencia de
Pekin, que redacté la plataforma de accién.” http://www.imow.org. 2011. [Consulta jueves 19 de septiembre de 2013].

12
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En lo que respecta a los hombres, la construccion de sus masculinidades es
también producto de un proceso social y cultural. También para ellos existen
limites en su desarrollo integral como seres humanos y problemas especificos
ligados a ésta construccion, tales como la exposicion a situaciones de riesgo,
aun cuando no seria veraz hablar de discriminaciones o restricciones en el

goce de sus derechos por el hecho de ser varones.

En relacion con la masculinidad podria decirse que, al igual que la feminidad,
supone al mismo tiempo, la participacion en ciertos modelos de construccion de
identidades y una determinada posicidn en la organizacion social signada por

relaciones de poder entre los géneros.

Como toda categoria cultural el género es dinamico. Es decir que tanto lo que
se considera femenino y masculino en una cultura determinada se transforma
continuamente. Las relaciones de género presentan diferencias no sélo en
distintas culturas y tiempos historicos, sino también en distintas clases sociales,
razas, etnias y nacionalidades.

También podria decirse que; el ritmo de cambio de las relaciones de género
no es parejo ni se extiende en el conjunto de cada sociedad del mismo modo.
Pueden producirse cambios en algunas dimensiones o0 en algunos grupos mas
tempranamente que en otros. Esto se observa cuando, por ejemplo, las
mujeres estan alcanzando altos niveles educativos pero aun existen brechas
entre sus ingresos y los de los hombres. O también, cuando se percibe a los
hombres cada vez mas comprometidos con su paternidad y con el crecimiento
de sus hijos pero todavia no tan vinculados con la organizacion doméstica de
sus familias. O cuando mujeres de clase media y alta van postergando el inicio
de su maternidad en funcién de continuar sus estudios, mientras que en las

mujeres pobres crece el porcentaje de embarazos durante la adolescencia.

“Con esto, también queda sefalado que las mujeres no constituyen un grupo
homogéneo ni padecen las mismas discriminaciones en el goce de sus
derechos, sino que existen significativas diferencias entre ellas, relacionadas

con la clase social, la etnia, la nacionalidad y también con su edad....

... El aumento de los niveles educativos de las mujeres; la extension del uso

de métodos anticonceptivos; e incluso periodos de recesién y crisis econémica

13



en los que se incrementa el desempleo masculino y se incorpora
(precariamente) mayor cantidad de mano de obra femenina, constituyen
algunos de los motivos presentes durante las ultimas décadas que han ido
transformando las relaciones de género en algunos sectores de la Argentina y

también en otros paises de la region” (Taber, 2002:42-43).
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Papel de la familia como reproductora de los estereotipos de género

“‘La familia es una institucion social anclada en necesidades humanas
universales de base bioldgica: la sexualidad, la reproduccion y la subsistencia
cotidiana. Sus miembros comparten un espacio social definido en términos de

relaciones de parentesco, conyugalidad y pater-maternalidad.

Se trata de una organizacion social, un microcosmos de relaciones de
produccion, reproduccion y distribucidén, con su propia estructura de poder y
fuertes componentes ideoldgicos y afectivos. Existen en ella tareas e intereses
colectivos, pero sus miembros también tienen intereses propios diferenciados,
enraizados en su ubicacién en los procesos de produccion y reproducciéon”
(Jelin, 2005:5).

La institucion como familia “adopté formas muy diversas a lo largo de la
historia y a través de las diferentes culturas, asi como disimiles significados y
valoraciones. Sin embargo la sociedad occidental, construyé un modelo de
familia que pronto se impuso como ‘“ideal”, aun cuando la realidad histérica y
las préacticas de los sujetos no fueran uniformes. Por este motivo, no puede
hablarse de familia sin tener en cuenta que se trata de un concepto
normatizador cargado de ideologia” (Di Marco, 2010:23). Donde; la idea de
familia se instala como universal, estableciendo modelos, legitimando roles,

regulando comportamientos y estableciendo vinculos de autoridad.

La familia en Argentina se desarroll6 segun las normas que el patriarcado
impuso en occidente, es decir, reproduciéndose sobre las desigualdades de
género. Las categorias de produccién y reproduccion tienen mucha
importancia en la constitucién de las familias de mediados del siglo XIX; a partir
de sus actividades productivas, los hombres pasan a ubicarse en el mundo
publico y las mujeres en el mundo privado, ocupandose de la reproduccion
bioldgica, cotidiana y social. Sin embargo estas tareas quedaran
invisibilizadas, porque no son consideradas con un valor monetario en el

mercado y permaneceran fuera del mundo publico.

La familia nuclear, organizada alrededor de una pareja conyugal matrimonial y

sus hijos; se establecié bajo la autoridad del padre y la figura de la mujer se
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conservé en segundo plano como “reina del hogar”. “Se tratd de un reinado
ideologicamente peligroso ya que bajo esa denominacion se ocultaba su falta
de autoridad en el ambito domeéstico, su dependencia econdémica del marido, su
obligado lugar de madre sacrificada y servicial, su renuncia sexual y pasional y,
por si fuera poco, se invisibilizaba su actividad productiva”(Di Marco,2010:30-
31).

En Argentina, la familia fue una preocupacién central del Estado desde la
colonizacion de nuestro territorio. También es importante sefialar la
preexistencia del control de la Iglesia Catdlica sobre el matrimonio y la vida
familiar, (control que desde el Estado se intentd limitar, y restar poder al
discurso eclesiastico en su momento). Primero en Europa luego en América,
esta secularizacion de las relaciones familiares se apoy6 en la figura del padre
como autoridad absoluta dentro del &mbito doméstico. Alejado el control de la
Iglesia, los problemas de familia comenzaron a convertirse en cuestiones del
Estado, consoliddndose sistemas institucionales de proteccion social que

redefinieron el espacio publico y las relaciones intrafamiliares.

Cabe destacar el rol del Estado y la justicia en la instauracion y defensa de
los derechos de las mujeres, esposas y madres, que a pesar de los beneficios
gue pudieron obtener cuando se presentaron ante la justicia, ocasionalmente
lograron el reconocimiento de sus reclamos solo si se comportaban dentro de
los modelos que la sociedad y las relaciones desiguales de género establecian

para ellas.

La familia es vista como una institucién reguladora y transmisora de las
practicas valoradas por cada cultura, como agente social que contribuye a que

una comunidad determinada normalice las conductas de sus miembros.

Los enfoques tradicionales no tienen en cuenta la posibilidad de
protagonismo, de las familias y de sus integrantes, como creadores de cultura.
Si bien es cierto que son las encargadas de reproducir los patrones culturales
vigentes, también es cierto que el grupo familiar puede ser el lugar desde
donde se cuestionan y se cambian las reglas y desde donde se gestan
procesos de transformacion. Es por ello que se considera importante el papel
que cumple la familia como encargada de los procesos de socializacion
primaria para cuestionar y problematizar como se transmiten los estereotipos
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de género, que tiendan a cambiar las desiguales relaciones de poder entre

hombres y mujeres en la futuras generaciones.
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Relacion de adolescencia, géneroy derechos humanos

La vida de los y las adolescentes presenta diferencias respecto de las
necesidades que se pueden dar durante la infancia. En la adolescencia,
cambian los cuerpos, las imagenes de si mismos/as, se intensifican sus
practicas de relaciones sociales vy se transforman también sus

responsabilidades en las familias y la comunidad.

La adolescencia constituye una etapa de la vida en la cual las identidades y
las relaciones de género transforman sus significados para la persona y para

Su entorno.

‘Los cambios corporales que cobran lugar durante la pubertad y la
adolescencia dejan improntas nada sutiles en la vida de las personas,
particularmente, por estar cargados de significados que superan la propia
densidad del cambio fisico. Se dice que las mujeres se “hacen sefioritas”
cuando tienen su primera menstruacion y que los varones se “hacen hombres”

cuando comienzan a tener relaciones sexuales...

...Cada una de estas referencias supone una serie de mandatos que
profundizan las diferencias entre varones y mujeres, en dimensiones que se
inscriben en sus cuerpos y a la vez exceden el terreno de sus experiencias de
la sexualidad, de su propio cuerpo y de sus sentimientos....Nos referimos a
aguellos mandatos que empujan a ellos y limitan a ellas en la conquista del
mundo publico y en el desarrollo de la autonomia personal y que, aunque no
siempre son absorbidos de manera literal por las personas concretas, de algun
modo filtran sus experiencias, sus modos de procesarlas y, en general, su

forma de estar y apropiarse del mundo que los rodea”(Taber,2002:44).

Las imagenes recibidas desde chicos sobre el ser mujer o ser varén en una
determinada sociedad, van marcando a través de mensajes que se van
internalizando sobre lo que es “tipicamente masculino o femenino” y su

invariabilidad.
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La cultura va definiendo, reproduciendo y comunicando, a través de diversas
instituciones sociales (familia, escuela, iglesia, entre otras), modelos de género
altamente marcados. Al hacerlo, busca legitimar estos modelos
naturalizandolos, definiéndolos como propios del universo femenino o
masculino y, a través de ello, se crean estereotipos que repercuten tanto en la
constitucién de los sujetos, como en la potencialidad de ejercer sus derechos
plenamente.

Al ingresar en la adolescencia, ya se han atravesado las etapas de
socializacion de la infancia. Los y las adolescentes ya habran recibido de sus
padres, madres, docentes y otras personas e instituciones, una cantidad de
ideas sobre lo que hacen, pueden y deben hacer los varones o las mujeres.

Habran preguntado, cuestionado y/o asimilado sus diferencias, y lo que se
espera de ellas/os: que un vardon sea fuerte, inquieto, activo, inteligente,
racional, que no llore y que enfrente desafios; que las mujeres en cambio
tengan comportamientos ligados al temor, la suavidad, la ternura, que sean
menos activa, sensible, perceptiva, emotiva, prolija, y dispuesta a colaborar en

las tareas del hogar.

Las nifias ya habran recibido mufiecas, juegos de maquillaje y ollitas para sus

cumpleafios y los varones portaaviones, juegos de ajedrez y pelotas de futbol.

Quizas, como excepcion, hayan accedido a algo mas propio del otro género o
bien hayan tenido algunos juguetes o recursos neutrales en este sentido, pero,

ya serdn capaces de distinguir entre la norma y la excepcion.

Ademas del contacto con los discursos hegemonicos sobre los modos de ser
de los varones y las mujeres, al llegar a la adolescencia ya se habra tenido
suficiente inmersion en sus practicas concretas, es decir, en la organizacion de
relaciones sociales signadas por las diferencias de género en las distintas

esferas de la vida social.

En el &mbito de las familias, es probable que el trabajo del dia a dia en el
hogar haya sido responsabilidad de las madres u otras mujeres, que se haya
solicitado mas ayuda doméstica a las nifias que a los varones. En situaciones
de pobreza, quizas fueron los varones quiénes se vieron empujados a dejar sus

estudios para procurar algun ingreso monetario para sus hogares. Y pensando
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en las salidas, el juego y la diversion, seguramente los padres y madres hayan

sido mé&s permisivos con los hijos varones que con las mujeres.

A su vez, en la escuela, habran tenido maestras mujeres en la mayoria de los
casos y cuando existiere algun varén seria para ensefarles educacion fisica,
como portero, o para dirigir el establecimiento. En el transcurso de sus vidas,
habran notado que existen trabajos practicamente reservados para uno u otro
sexo: el colectivero; la secretaria. Y a través de los medios de comunicacion,
seguramente hayan visto que el universo de la politica estd en su inmensa

mayoria conformado por hombres.

Las/os adolescentes, con un bagaje diferencial y cultural asimilado,
comenzaran una etapa en la cual la salida al mundo, conlleva mandatos y
riesgos que, en varias dimensiones, presentan particularidades de género, que
ademas de definir parte de sus vidas en el tiempo presente, dejan huellas para

sus trayectorias futuras.

Por lo mencionado anteriormente, podria decirse, que el paradigma de la
igualdad de los derechos humanos imperante en la sociedad, es un desafio
inconcluso que debe construirse tomando en cuenta las particularidades de los
sujetos, donde existe una desigualdad muy extendida, con sus variantes en
distintas culturas, y que es la de género.

En cuanto al mundo del trabajo en la Argentina, la edad minima permitida
para trabajar esta fijada en 14 afios. Durante la adolescencia, en algunos casos
casos quizas, comienza la transicion entre el mundo del estudio y el trabajo, y
esta transicion presenta algunas particularidades tanto de clase como de
género. Pensando en la infancia de las mujeres, la informacion permite deducir
gue aun cuando estén presentes en las instituciones educativas y tengan un
futuro asociado con la incorporacion al mundo del trabajo, su socializacion
sigue respondiendo a pautas culturales segun las cuales el mundo doméstico

es su responsabilidad casi exclusiva.

“Tal como sucedio durante décadas con el trabajo doméstico de las mujeres
adultas, aquél que realizan las nifias y adolescentes en sus hogares es muy

dificil de captar por las estadisticas oficiales, por lo que rara vez sale del cono
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de la invisibilidad caracteristico de este tipo de actividad, independientemente

de la cantidad de horas que se le dediquen...

...El derecho a participar en igualdad de condiciones engloba buena parte del
ejercicio de los otros derechos y de la construccion misma de la igualdad,
entendida como equiparacion de diferencias. Tedricamente, es en este espacio
—simbdlico— donde se nivelan las voces de hombres y mujeres, de ricos y de
pobres y se negocia la orientacion que se le dara a los recursos —humanos,

institucionales, financieros— de los que dispone una sociedad...

...Por eso, las politicas de Estado que pretendan fortalecer la democracia,
haciendo cumplir los derechos de sus ciudadanos/as desde la infancia, tendran
gue orientarse no solo a mejorar la oferta de servicios basicos sino también a
fortalecer a la poblacion de todas las edades, sexos, etnias y clases sociales en
el conocimiento y defensa de sus derechos y en la participacion en procesos de
toma de decisiones” (Taber, 2002:51-52).

Ahora bien, es evidente que la construccion de liderazgo supone para los
sujetos una sana apropiacion del espacio, del cuerpo y de la palabra. Aunque
puede percibirse cuan dificil es para las mujeres esto que parece tan simple, y
sobre todo para jévenes que viven en situaciones de pobreza, ya que adn
existen situaciones altamente diferenciales en las oportunidades de

participacion de varones y mujeres.

Podria decirse que aquellos que tengan mayores estimulos para el desarrollo
de su capacidad corporal (a través de la practica de deportes) o aquellos cuya
palabra sea escuchada y tenida en cuenta (en sus familias, en foros
estudiantiles o comunitarios), probablemente tendran el camino de la
participacion facilitado en mayor medida. Los programas y proyectos que
busquen alentar la participacion de los/las adolescentes deberan tener en

cuenta estas particularidades de género y de clase.

Para ello, es importante trabajar con las mujeres, para fortalecer su
confianza, su capacidad de autonomia y de decisién, y con los varones, para
revisar la légica imperante en las esferas de participacion comunitaria y asi

generar espacios en los que chicos y chicas se involucren activa y
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equitativamente en los asuntos de sus escuelas, sus familias y también en sus

comunidades.

“Histéricamente, la infancia y la adolescencia han sido reconocidas como
etapas de necesidades particulares, pero la visiébn de que esta poblacion tenia
ademas, y sobre todo, derechos exigibles fue, para algunos autores, una de las
grandes novedades inauguradas por la Convencion sobre los Derechos del

Nino...

...Sin embargo, decir que los derechos son iguales para todos no significa
que, en el plano individual, las personas sean idénticas entre si, ni que tengan
las mismas condiciones de desarrollo social y personal. Tampoco supone, en el
plano social, que estén dadas las posibilidades de ejercer estos derechos en
igual medida para todos, ni siquiera oculta que existan barreras que hacen que
algunos grupos se encuentren mas obstaculizados que otros para lograr su
satisfaccion”(Taber,2002:34-35).

Este tipo de desigualdades se construyen a partir de diferencias de clase y
género que condicionan no solo la inclusién o la exclusidén social tomadas como
antagonicas, sino también la calidad del acceso y el nivel de control de los
recursos con que cuenta una sociedad para la satisfaccion de los derechos de
todos sus integrantes.

La idea de igualdad remite a la necesidad de equiparar las diferencias entre
las personas, bajo un parametro de dignidad minima que sea comun para
todos. Esto, lleva a reflexionar y cuestionar la existencia de desigualdades en
el ejercicio de derechos como parte de un proceso producido social e
histéricamente y, por tanto, invita a identificar oportunidades y herramientas
para la equiparacion de derechos, asumiendo que se trata de un proceso que

debe construirse.

“Asi, el principio de igualdad representa un horizonte, un punto de llegada v,
como tal, no estd dado sino que tiene que ser construido a través de
instrumentos especificos... la igualacion de derechos entre las personas
requiere de un proceso social y politico que debe incluir transformaciones
sostenidas, tanto en términos de especificaciéon de derechos y equiparaciéon de

oportunidades, como en lo relativo al fortalecimiento de capacidades, para que
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aguellos grupos sobre los que pesa una discriminaciéon de cualquier tipo
puedan demandar por sus derechos ”(Taber,2002:35-36).

Dentro de este marco de ampliacion de los derechos humanos, es importante
mencionar su relacidon con los derechos de los/as adolescentes y de las

mujeres, procurando enriquecer el enfoque de género.

Asi como el ser nifio/a 0 adolescentes ha sido la materia sobre la cual se han
especificado los derechos en la Convencién sobre los Derechos del Nifio; la
cuestion de género, fue visibilizandose a través de la Convencion sobre la
Eliminacion de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer. Aunque, lo
que se observa en la realidad son sujetos que participan de ambas
caracteristicas a la vez en algun momento de su vida. O sea, que mientras son
adolescentes, también son mujeres o varones. Por eso, el leer en simultaneo
los derechos referidos a su ciclo vital y a su pertenencia de género deberia
enriquecer su promocion integral y, con ello, la creacion de condiciones

favorables para el logro de la igualdad de género.

Los tratados internacionales de derechos humanos neutrales en términos de
género, como son la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y la
Convenciéon de los Derechos del Nifio, postulan la igualdad entre los sexos.
Pero en el andlisis de las sociedades alertan sobre la idea de que esa igualdad

no esta dada naturalmente sino que tiene que ser construida.

Teniendo en cuenta el derecho de todos/as los nifios/as y adolescentes a
participar en actividades culturales y comunitarias, para alcanzar dicha
participacion en pie de igualdad se requerira de una flexibilizacion previa de las
relaciones de género. Por ello se considera importante reflexionar sobre cuales
son las areas en las que existen discriminaciones para las mujeres y trabajar

sobre ellas desde la infancia, y la adolescencia.

Para ello se debera atender las necesidades particulares de aquellos grupos
que presentan una discriminacién previa o sobre los que existe alguna
situacion de vulnerabilidad especial. Esto supone comprender los procesos
mediante los cuales algunas diferencias llegan a construir desigualdades, vy
trabajar desde un enfoque de derechos teniendo en cuenta la perspectiva de

género.
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Violencia

La violencia “Es el uso de la fuerza, abierta u oculta, con el fin de obtener de
un individuo o de un grupo lo que no quieren consentir libremente. Se
encuentra estrechamente vinculado con el ejercicio del poder de uno 0 mas
sobre otros que no son reconocidos como sujetos diferenciados, quedando

éstos reducidos a objetos de descarga”(Rovira,2004:4).

“La violencia es el emergente, producto de una situacion social determinada,
gue se constituye a partir de componentes estructurales y coyunturales que
inciden directamente sobre la estructura familiar y personal de cada sujeto” (De
Jong, 1993).

Componentes estructurales: son aquellas condiciones permanentes del

sistema que, analizadas en sus diferentes aspectos como, econdémicos,

culturales, sociales y politicos, posibilitan procesos de salud y enfermedad.

Componentes coyunturales: son aquellas condiciones particulares y con una

historicidad relativa que inciden en la conformacion de las conductas

personales o colectivas.

“Pensar en la violencia, lleva necesariamente a analizar la historia que nos
precede. El simbolo de la fuerza, la dominacion, el poder, la masculinidad, son
los grandes estandartes con los que se construyeron las sociedades en la
historia de la humanidad...los elementos anteriormente dichos se aceptaron
como virtuosos y dignos de ser admirados... La violencia por imposicion de la
fuerza fue aceptada socialmente, como modelo incuestionable y bueno en si
mismo” (Garcia, 2008:84).

Desde la inclusién de la perspectiva de género en los estudios de la violencia
hacia las mujeres, en la actualidad, para conceptualizar dicha problematica, se
utiliza el concepto de violencia de género.

Se adhiere al concepto de la Ley N° 26.485, en su Art 4° dice: “se entiende
por violencia contra las mujeres toda conducta, accién u omision, que de
manera directa o indirecta, tanto en el ambito publico como en el privado,

basada en una relacion desigual de poder, afecte su vida, libertad,
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dignidad, integridad fisica, psicoldgica, sexual, econdmica o patrimonial,
como asi también su seguridad personal. Quedan comprendidas las
perpetradas desde el Estado o por sus agentes. Se considera violencia
indirecta, a los efectos de la presente ley, toda conducta, accion u
omisién, disposicion, criterio o practica discriminatoria que ponga a la

mujer en desventaja con respecto al varén”.

La violencia de género es una de las formas de violencia extrema y silenciosa
gue evidencian modelos jerarquicos entre los sexos. Pero la violencia publica
también muestra que muchos hombres ejercen violencia contra otros hombres
y, de algin modo, también contra si mismos. Esto es lo que se llama la triada
de la violencia (contra las mujeres, contra otros hombres y contra si mismos) y
éste es el punto donde radica el dolor mas secreto de los varones por portar

una masculinidad fuertemente construida sobre la base del poder y el éxito.

Cabe diferenciar la violencia global, que incluye y afecta a todos los
miembros de una sociedad en las diversas relaciones de la vida social; de la
violencia doméstica que se da en la relacion intima y estable entre un hombre

y una mujer, estén o no legalmente casados.

Cuando se habla de violencia de género, es muy comun preguntarse, ¢no
existe también  violencia de género hacia los hombres? La realidad es muy
compleja y existe en ella, todo tipo de virtudes y defectos de hombres y
mujeres, pero, la violencia de género tiene una caracteristica especial, y es
que estadisticamente la violencia hacia las mujeres se da mas frecuentemente

en todas partes del mundo.

Graciela Ferreira (1994:28-38) plantea que puede haber, si, una pequefia
cantidad de hombres golpeados, agredidos o sometidos por sus compafieras.
Sobre todo si son mayores, enfermos o con una gran diferencia de edad
respecto de su esposa. Pero la cifra es infima si se lo compara con la

cantidad de mujeres que son maltratadas por los hombres.

Continuando con la misma autora, “Una Mujer Golpeada es aquella que sufre
maltrato intencional, de orden emocional, fisico y sexual, ocasionado por el
hombre con quien mantiene un vinculo intimo. El la obliga a realizar acciones

gue no desea y le impide llevar a cabo lo que si desea. Dicha pareja, por sus
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caracteristicas, ingresa en un ciclo de violencia reiterada que dificulta la ruptura

de la relacion o su transformacioén en un intercambio no violento.”

En los estudios o andlisis sobre violencia hacia las mujeres es muy comun
describir lo que se denomina “el ciclo de la violencia” que hace referencia a
diferentes episodios que se dan en forma ciclica y en diferentes etapas en una
relacion de pareja, aunque dichos episodios no sean con la misma frecuencia
y regularidad, es muy comun que el tiempo entre las distintas etapas de dicho
ciclo tiendan a acortarse, 0 sea, que los periodos de equilibrio son mas cortos y

la violencia fisica mas frecuente.

Etapa de acumulacion de tensidn: en esta etapa la violencia es sutil y por lo

general se da a través de la agresion verbal y psicoldgica, las mujeres tratan
de explicar dicha violencia justificando la conducta de su agresor por causas
externas, como ser falta de trabajo, alcohol, etc., esperanzadas en que cuando
dichas situaciones cambien, los episodios violentos terminen. Tienen la
esperanza que sus parejas modifiguen su comportamiento y suelen

culpabilizarse por lo sucedido.

Episodio agudo de la violencia: la tensién y agresion que comenzé en la etapa

anterior, llega a su punto maximo y varia en la gravedad de los episodios, que
pueden ir desde un empujon, golpes, amenazas hasta situaciones realmente
graves. Esta etapa no es predecible y tampoco controlable; la mujer sera
agredida haga lo que haga, produciendo pardlisis y miedo. Frente a esta
situacion las mujeres despliegan diferentes estrategias para demorar el golpe
por ejemplo, no contradiciendo u obedeciendo en todo a su marido. Otras en
cambio, tratan de encontrar un camino alternativo contando estas situaciones

a familiares y amigos o haciendo una denuncia.

Luna de miel: esta etapa se caracteriza por un comportamiento afectuoso por
parte del agresor, se muestra arrepentido y teme que la mujer lo abandone o
tome alguna otra decision como contarlo o denunciarlo. Con el propdsito que la
mujer olvide y perdone lo sucedido usara o utilizara diferentes estrategias para

gratificarla; la mujer piensa que las etapas anteriores pueden ser superadas y
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gue no volveran a pasar, idealizando la relacion. En esta etapa es mas dificil

que la relacién termine. ™

En estas etapas se dan los diferentes tipos de violencia; la psicolégica o
emocional, la fisica, la sexual, etc. ademas siempre estan relacionadas, o sea,
no hay violencia fisica sin previa violencia psicoldgica y la violencia sexual es

también fisica y psicoldgica.

La violencia de género no es un episodio casual que sucede una sola vez en
el hogar, muchas de las mujeres que atravesaron por situaciones de violencia
en la pareja, desde el noviazgo vivieron episodios que pasaron por alto y no

pudieron darse cuenta de las situaciones que vivirian luego.

Destacandose ademas, “que recae por lo general en la esposa, y cuando
ella permanece sin poder salir de ese vinculo, configura lo que suele llamarse
Mujer Golpeada y Sindrome de violencia crénica unidireccional, porque va

siempre del hombre hacia la mujer...

... Este tipo de violencia no surge del vinculo en una relacién de pareja, sino
que es traida por el hombre; quien posee antecedentes personales de violencia

gue son previos al encuentro con la mujer....

Es una violencia relacionada con la estructura de su personalidad, quizas
por el tipo de educacién recibida, circunstancias familiares, creencias y
mensajes sociales asimilados en cuanto a lo que es la masculinidad”. (Ferreira,
1994: 32).

Continuando con la misma autora, una Mujer Golpeada se encuentra en todos
los grupos sociales y econdmicos, sin distincion de edad, escolaridad, religion

0 estado civil.

En la violencia de género, se dan tres tipos de delitos que contempla el
codigo penal: las injurias, la intimidacion, y las agresiones o llamados también,
insultos, amenazas y golpes, a los cuales se debe agregar; los que estan
contempladas en la Ley 26.485, como el robo de bienes de la esposa, la
destruccion o sustraccion de documentacion y objetos personales de la mujer

y en situaciones extremas, violacién sexual de la esposa , abortos provocados

1 Ver grafico anexo n° 4
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por golpes, hasta llegar a cometer un femicidio.**> Asi, se puede ver que los

tipos de delitos son muchos y la victima una sola, la mujer.

La victimologia aporta a este fendmeno la comprension y el conocimiento de
lo que le pasa a la persona que sufre, fisica, moral y socialmente, como
consecuencia de haber sido victima de un delito; expone también la
desproteccion a la que estd expuesta cuando el sistema de justicia no da

respuestas adecuadas.

La victima de un delito, mas alla de las lesiones fisicas y psicoldgicas, siente
vulnerada su inviolabilidad personal, generandole un sentimiento de
inseguridad, impotencia y desproteccion. Le acarrea a la persona experiencias
traumaticas, como desorganizacion de la conducta, negacion de lo sucedido,

angustia, depresion y miedo hasta varios meses después de sufrido el delito.

Cuando el autor de un delito es un familiar, se agrava por el vinculo desde el
punto de vista juridico y es aun mucho mas grave desde lo emocional, porque
produce un dafio psicolégico mayor que cuando el autor es un desconocido y

por lo tanto la recuperacion es mas dificil de afrontar.

“Frente al delito cometido por un familiar, la victima tiene dificultades para
pedir ayuda, entra en un conflicto de lealtades paralizantes. No puede aportar
un criterio realista frente al agresor; la sorpresa y la angustia pueden retardar la
respuesta, o precipitar una reaccion no adecuada. No termina de creer lo que
le ocurre y no alcanza a implementar defensas y precauciones. Tampoco
podra tomar facilmente la decision de denunciar pues se lo impedira la culpa
de ocasionar la desintegracion de la familia o de perjudicar al agresor de

manera irreparable” (Ferreira, 1994:34).

Otro aspecto de este problema es el de la reaccion de la gente al enterarse de
estos hechos. Se da un rechazo inicial hacia la victima de violencia,

culpandola de lo sucedido, discutiendo sus antecedentes.

Se lleva de esta forma a la persona a una revictimizacion, ocupandose de

ella de manera negativa, mientras el victimario va quedando a la sombra de

12 E| femicidio es una de las formas mas extremas de violencia hacia las mujeres, es el asesinato cometido por un
hombre hacia una mujer a quien considera de su propiedad”... El concepto fue desarrollado por la escritora
Estadounidense Carol Orlock en 1974 y utilizado publicamente en 1976 por la feminista Diana Russell, ante el Tribunal
Internacional de los Crimenes contra las Mujeres, en Bruselas...” (Carabajal, 2013).
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estas actitudes, protegido y gozando de la impunidad por una cierta
compasion. A todo esto hay que agregar, la ignorancia que tienen algunas
victimas de sus derechos personales y legales, la desconfianza en la justicia, la
verguenza y humillacion a la exposicion, miedo a la venganza, culpa; temor al
proceso legal y al mundo desconocido y maltrato indirecto en comisarias,

juzgados y tribunales.

Las situaciones de violencia de género se realizan en funcién de una relaciéon
de dominacién, no hay ninguna caracteristica individual o conducta que pueda
justificar el empleo de la violencia por otra persona. Una determinada conducta
puede ser la excusa, pero no el motivo del comportamiento violento. El acto
violento se origina y parte de quien lo comete, aunque socialmente se tienda a

responsabilizar a la victima, mediante argumentos prejuiciosos.

La mujer que sufre violencia tiene la autoestima destruida, con sus recursos
de autoproteccion deteriorados, y su capacidad de actuar paralizada por los
efectos terribles del abuso, todo esto la lleva a pensar que su situacion no tiene

solucion y que vivir con un hombre violento es su Unica salida.

TIPOS DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

La Ley N° 26.485 en el Art 5 enumera los diferentes tipos de violencia contra
la mujer. Esta ley signific6 un avance importante en el reconocimiento de las
diferentes formas de violencia, incluyendo la violencia simbdlica, no siempre
tenida en cuenta, asi como también la condicion de género como factor de

vulnerabilidad en si mismo, sobre todo en el caso de las mujeres.

Dicha Ley enumera Yy describe los siguientes tipos de violencia.

Fisica: La que se emplea contra el cuerpo de la mujer produciendo dolor, dafio
o riesgo de producirlo y cualquier otra forma de maltrato o agresion que afecte

su integridad fisica.
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Psicolégica: La que causa dafio emocional y disminucion de la autoestima o
perjudica y perturba el pleno desarrollo personal o que busca degradar o
controlar sus acciones, comportamientos, creencias y decisiones, mediante
amenaza, acoso, hostigamiento, restriccion, humillacion, deshonra, descrédito,
manipulacion aislamiento. Incluye también la culpabilizacién, vigilancia
constante, exigencia de obediencia, sumision, coercion verbal, persecucion,
insulto, indiferencia, abandono, celos excesivos, chantaje, ridiculizacion,
explotacion y limitacion del derecho de circulacion o cualquier otro medio que
cause perjuicio a su salud psicolégica y a la autodeterminacion.

Sexual: Cualquier accién que implique la vulneracion en todas sus formas, con
0 sin acceso genital, del derecho de la mujer de decidir voluntariamente acerca
de su vida sexual o reproductiva a través de amenazas, coercion, uso de la
fuerza o intimidacion, incluyendo la violacién dentro del matrimonio o de otras
relaciones vinculares o de parentesco, exista 0 no convivencia, asi como la
prostitucién forzada, explotacion, esclavitud, acoso, abuso sexual y trata de

mujeres.

Econdmica y patrimonial: La que se dirige a ocasionar un menoscabo en los

recursos econémicos o patrimoniales de la mujer, a través de:
a) La perturbacion de la posesion, tenencia o propiedad de sus bienes;

b) La pérdida, sustraccion, destruccion, retencién o distraccion indebida de
objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes, valores y

derechos patrimoniales;

c) La limitacion de los recursos economicos destinados a satisfacer sus
necesidades o privacion de los medios indispensables para vivir una vida

digna;

d) La limitacion o control de sus ingresos, asi como la percepcion de un salario

menor por igual tarea, dentro de un mismo lugar de trabajo.
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Simbdlica: La que a través de patrones estereotipados, mensajes, valores,
iconos o0 signos transmita y reproduzca dominacién, desigualdad vy
discriminacion en las relaciones sociales, naturalizando la subordinacion de la

mujer en la sociedad.

“Si bien la violencia adquiere diferentes formas, todas provocan el
mismo efecto: disminuir la capacidad de quien la sufre, coartando su
independencia y libertad y haciéndola/lo objeto de quien ejerce el
poder”*3(Garcia, 2008:87).

Ambitos 0 Modalidades de violencia

El Art 6 de la Ley N° 26.485 se entiende por modalidades las formas en que
se manifiestan los distintos tipos de violencia contra las mujeres en los

diferentes ambitos y son los siguientes:

a) Violencia doméstica : aquella ejercida contra las mujeres por un integrante

del grupo familiar, independientemente del espacio fisico donde ésta ocurra,
que dafie la dignidad, el bienestar, la integridad fisica, psicoldgica, sexual,
econdmica o patrimonial, la libertad, comprendiendo la libertad reproductiva y el
derecho al pleno desarrollo de las mujeres. Se entiende por grupo familiar el
originado en el parentesco sea por consanguinidad o por afinidad, el
matrimonio, las uniones de hecho y las parejas o noviazgos. Incluye las

relaciones vigentes o finalizadas, no siendo requisito la convivencia;

b) Violencia institucional: aquella realizada por las/los funcionarias/os,

profesionales, personal y agentes pertenecientes a cualquier érgano, ente o
institucion publica, que tenga como fin retardar, obstaculizar o impedir que las
mujeres tengan acceso a las politicas publicas y ejerzan los derechos previstos

en esta ley. Quedan comprendidas, ademas, las que se ejercen en los partidos

B3 El resaltado en negrita es de la autora de la presente tesis.
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politicos, sindicatos, organizaciones empresariales, deportivas y de la sociedad

civil;

c) Violencia laboral : aquella que discrimina a las mujeres en los &mbitos de

trabajo publicos o privados y que obstaculiza su acceso al empleo,
contratacion, ascenso, estabilidad o permanencia en el mismo, exigiendo
requisitos sobre estado civil, maternidad, edad, apariencia fisica o la realizacion
de test de embarazo. Constituye también violencia contra las mujeres en el
ambito laboral quebrantar el derecho de igual remuneracién por igual tarea o
funcién. Asimismo, incluye el hostigamiento psicolégico en forma sisteméatica

sobre una determinada trabajadora con el fin de lograr su exclusion laboral,

d) Violencia contra la libertad reproductiva: aquella que vulnere el derecho de

las mujeres a decidir libre y responsablemente el nUmero de embarazos o el
intervalo entre los nacimientos, de conformidad con la Ley 25.673 de Creacion

del Programa Nacional de Salud Sexual y Procreacion Responsable;

e) Violencia obstétrica: aquella que ejerce el personal de salud sobre el cuerpo

y los procesos reproductivos de las mujeres, expresada en un trato
deshumanizado, un abuso de medicalizacion y patologizacion de los procesos

naturales, de conformidad con la Ley 25.929.

f) Violencia mediatica: aquella publicacion o difusibn de mensajes e imagenes

estereotipados a través de cualquier medio masivo de comunicacion, que de
manera directa o indirecta promueva la explotacion de mujeres o0 sus
imagenes, injurie, difame, discrimine, deshonre, humille o atente contra la
dignidad de las mujeres, como asi también la utilizacion de mujeres,
adolescentes y nifias en mensajes e imagenes pornograficas, legitimando la
desigualdad de trato o construya patrones socioculturales reproductores de la

desigualdad o generadores de violencia contra las mujeres.
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En nuestro pais en los afios 80 se iniciaron los estudios sobre género y se
empezaron a desnaturalizar los estereotipos que diferencian a hombres y
mujeres, asi como también los primeros trabajos sobre sexualidad. Con el
reingreso de la democracia en 1983, se extiende la consigna que la violencia
contra las mujeres es una cuestion politica, porque es la denuncia a la

naturalizacion de la violencia sexista y machista.

Se podria aludir a un hecho emblematico, a partir del cual se comenzé6 a
tratar en los medios de comunicacion, uno de los fendmenos sociales mas
difundidos pero méas oculto: la violencia hacia la mujer, esposa, novia o
compafiera, todo ello a raiz del femicidio de la modelo Alicia Mufiiz'*, esposa
del conocido ex boxeador Carlos Monzon; caso emblematico en el campo
politico, el cual determind que se abriera en La Plata, la 1° Comisaria de la
Mujer.

Cabe aclarar que en la actualidad se sigue dando el mismo fenémeno, el
femicidio de Wanda Taddei®, puso el problema de violencia de género en la
agenda publica al punto de llevar el tema a ser debatido en la Camara de
Diputado, con la incorporacion de la figura de femicidio en el Cédigo Penal®®.

La directora del Programa de Estudios de Género y Subjetividad en la
(UCES)Y, Mabel Burin, sefialé6 que "en el femicidio no se trata de emociones:
se trata de un sistema de pensamiento, un paradigma de dominio y posesion

sobre la otra persona que configura una autorizacion interna para matar. Y en

* Alicia Mufiiz fallecié el 14 de febrero de 1988 a las 06.05 hs tras caer en estado de inconsciencia del balcén en una
casa del Barrio Los Troncos en la ciudad de Mar del Plataluego de recibir un fuerte golpe de Monzon.
http://es.wikipedia.org/wiki/[consulta: sdbado, 21 de setiembre del 2013]

15 Wanda Taddei, fallecié luego de una larga agonia, consecuencia de haber sido rociada y prendida fuego por su
esposo Eduardo Vazquez, el 10 de febrero de 2010. http://es.wikipedia.org/wiki/[consulta: sabado, 21 de setiembre del
2013]

16 La Camara de Diputados convirtié en ley un proyecto que endurece las penas para el femicidio: incorporado como
un agravante del homicidio, la iniciativa establece "la reclusion perpetua o condena perpetua” a quien "matare a una
mujer cuando el hecho sea perpetrado por un hombre y mediare Vviolencia de género".
http://es.wikipedia.org/wiki/[consulta: sdbado, 21 de setiembre del 2013]

17 Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales.
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una cultura patriarcal, donde Ricardo Barreda'® pudo ser considerado un
héroe por matar a todas las mujeres de su familia, un crimen como el de
Eduardo Vasquez'®, se presta a la identificacion de otros hombres, ya que «si

él pudo hacerlo, yo también puedo»".

Los casos de femicidios aumentan afio a afio, el Observatorio de Femicidios
en Argentina “Adriana Marisel Zambrano” dirigido por la Asociacion Civil La
Casa del Encuentro, con la direccion general de Ada Beatriz Rico, manifiesta
que cada 35 horas una mujer es asesinada por violencia sexista. En nuestro
pais, en los ultimos 5 afios, (Sin contar los del corriente afio) contabilizaron
1236 Femicidios®.

El obstaculo mas dificil que debe enfrentar y superar una mujer consciente de
la situaciéon de maltrato y que decide denunciar, es como llevar a cabo el
alejamiento de una pareja violenta. Necesita superar sus miedos y contar con

solvencia econdmica para mantenerse ella, y en su caso a sus hijos.

En este sentido, la presidenta de La Casa del Encuentro manifiesta en una
nota del diario La Nacion "Nosotras alentamos la denuncia, pero tiene que ir
acompaifada de un plan de contingencia. Hay refugios y organizaciones para
estas mujeres y sus hijos. En estos lugares debe ofrecerse no so6lo una

proteccion fisica, sino también una contencion psicoldgica...

... Los especialistas aconsejan, es fundamental llevar a cabo campafas de
difusién, que permitan que las mujeres se informen, sepan como denunciar,
conozcan los refugios a los que pueden tener acceso, y deben ser capacitadas

para que conozcan sus derechos y sepan como ejercerlos”.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, se considera que es
responsabilidad, y una deuda social para con las mujeres, que tiene el Estado
Nacional, mediante politicas publicas, el disefio de campafias de

sensibilizacion y difusion continuas sobre los indicios de la violencia de género,

18 Odontoélogo Argentino, quien en 1992 asesino a su esposa, hijas y suegra. En 1995 fue condenado a prision
perpetua.

19 Ex baterista de la banda de rock Argentina Callejeros, acusado de matar a su esposa, Wanda Taddei, el 10 de
febrero de 2010.

20 Ver anexo n° V
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asi como ofrecer tratamientos acordes y en cantidad suficientes para prevenir y

tratar el tema de violencia de género.

En sintesis, la violencia de género, abarca todos los actos mediante los
cuales se discrimina, ignora, somete y subordina a las mujeres en los
diferentes aspectos de su existencia. Es todo atague material y simbélico que
afecta su libertad, dignidad, seguridad, intimidad e integridad moral y/o fisica.
Comprende todas las formas de ejercicio de poder mediante las cuales se
intenta perpetuar el sistema de jerarquias impuesto por la cultura patriarcal. Se
trata de una violencia estructural que se dirige hacia las mujeres con el objeto

de mantener o incrementar su subordinacion al género masculino hegemonico.

Esta violencia se expresa a través de conductas y actitudes basadas en un
sistema de creencias sexista y heterocentrista, que tienden a acentuar las
diferencias apoyadas en los estereotipos de género, conservando las

estructuras de dominio que se derivan de ellos.

Para (Ferreira, 1994:58) “Un Hombre Golpeador no es aquél a quien se le va
la mano en una situacién cualquiera. Con esta denominaciéon se designa
cientificamente a aquellos individuos que ejercen una conducta abusiva
cronica, en lo emocional, lo fisico y lo sexual respecto de su mujer... Hay una
variada gama de recursos agresivos, mediante los cuales un hombre intenta

‘resolver” situaciones planteadas con su esposa”

Continuando con la misma autora, los hombres golpeadores, no son sadicos o
enfermos, no buscan placer o satisfacer alguna morbosidad especial, sino que
instrumentan un medio violento y eficaz, por medio de la violencia expresa para
mantener el poder de la relacion y mantener el dominio sobre su esposa.

Existe en estos hombres una mezcla de amor y temor por la mujer.

La mayoria de ellos han sido educados para no demostrar sus emociones,
y en la incapacidad para admitir y comunicar lo que sienten. Segun pautas
culturales transmitidas por la familia y la sociedad, los mandamientos del
verdadero hombre son “hay que ser fuerte, independiente, seguro, agresivo,
audaz, competitivo...no hay que tener miedo, ni dudas ni angustia, ni

verglienza; hay que buscar el éxito y el poder....Tales estereotipos,
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rigidamente implantados en la mente de un hombre lo conducen a sentir lo que

debe sentir, nada que tenga que ver con debilidades...” (Ferreira, 1994:60-61).

El no haber sido socializado para solucionar los problemas por vias que no
sean violentas, al no poder comunicarse y por sostener un sistema de
creencias de ciertas actitudes como validas, por creer que son “masculinas y
viril”, los hombres golpeadores toman como natural su comportamiento, y no

pueden darse cuenta de que tienen una dificultad de conducta y pedir ayuda.

En la mayoria de los estudios cientificos sobre violencia hacia la mujer, para
comprender este fendmeno se le da especial importancia a los mitos, prejuicios

y creencias que existen sobre el tema.

Los mitos expresan modos de pensar y actitudes sostenidas por la gente, son
transmitidos de generacion en generacion, donde la mujer victima, también
cree en estos mitos y se juzga a si misma a través de ellos. Existen

numerosos mitos y prejuicios...

“Las mujeres buscan hombres violentos”

“Si esta mal, ¢por qué se queda?”

“z Si aguanto tanto tiempo, por qué ahora se queja?”
“iLa violencia es un problema de los pobres!”

“iLas personas educadas y cultas no son violentas!”

A lo largo de la historia existieron, y aun existen, creencias muy arraigadas en
todas partes del mundo acerca de que la mujer es inferior y ocupa una
posicion subordinada con respecto al hombre. En algunos paises el maltrato
forma parte de la cultura, aceptadas por las mismas mujeres que no han
concebido otra manera de vivir, quiénes nacen y mueren creyendo que las

cosas son de esa manera.

En la actualidad se conoce como sexismo la propension a la discriminacion
de la mujer, quien es tratada por los hombres y por algunas instituciones, de la
misma manera que se trata a las minorias marginadas, pasando a formar parte

de actitudes culturales, no reflexivas, ni conscientes.
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Actualmente la enorme cantidad de asesinatos de ex esposas y de ex novias,
son un claro ejemplo que aun persiste la creencia, de que los hombres son
duefios de las mujeres y que tienen derecho a controlar su vida y utilizar

cualquier fuerza para disciplinarlas.
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Violencia en el noviazgo

Los/as adolescentes son titulares de un abanico de derechos consagrados en
tratados nacionales e internacionales, transitan un momento de la vida en la
cual sus cuerpos estan cambiando aceleradamente. Frecuentemente,
comienzan a habitar espacios en sus hogares, en el barrio, en la comunidad,

en la escuela o en el club de un modo diferente que cuando eran nifios/as.

Hay quienes trabajan desde chicos/as y quienes dejan la escuela antes de
finalizarla, hay quienes cuidan sus casas 0 sus hermanos menores, hay
quienes son madres desde muy jovenes. Y cuando aparecen estas diferencias
comienza la complejidad de la definicién o de la mirada de los/as adolescentes

bajo una misma conceptualizacion.

Existen algunas circunstancias de sus vidas que les ofrecen oportunidades,
restricciones y experiencias muy distintas a cada uno/ay muchos/as de ellos/

/as comienzan a tener sus primeras relaciones de noviazgos.

Se entiende por noviazgo “el periodo en la vida de dos personas, en la que
viven una relacibn amorosa, donde no existe un contrato legal que los
comprometa... Se establece un vinculo intimo, marcado por cédigos como

pueden ser el respeto mutuo, la fidelidad, etc.” (Boada y Garcia, 2002:45).

El concepto de noviazgo es relativo. Existen diferentes tipos de noviazgos;
cada sociedad y cada cultura tiene una forma particular de definir el noviazgo,
tienen en comuan, todos, que es una etapa previa al matrimonio, aunque no

todo noviazgo concluya en el mismo.

En la percepcion social, el noviazgo, es considerado como la etapa ideal y
perfecta de la relacién, asociado al amor romantico, la comprensién y el
entendimiento, pero la realidad demuestra que existen numerosos indicios y
testimonios donde, los golpes, insultos y demas conductas agresivas, son mas

frecuente de lo que se cree.

Ademas existen una serie de mitos y creencias, que hacen dificil la
aceptaciéon de la violencia en el noviazgo como un problema social, entre ellos

se podria mencionar las manifestaciones excesivas de celos, control de las

38



amistades, entre otros vinculos, percibidos por los/as jovenes y adultos como
natural en una relacién de noviazgo, resultando ser en realidad, una clara

muestra de conductas abusivas tendientes a controlar al otro.

En algunos casos los novios reiteran la forma de relacion que observaron y
aprendieron de sus padres, tomando como natural ciertos modos de

vinculacién que son graves sintomas de de una relacion violenta.

El tema de violencia en el noviazgo en nuestro pais es una probleméatica que
esté interrelacionada con la violencia de género, y a pesar que es un fenomeno
gue se viene dando hace mucho tiempo, existe carencia de datos estadisticos y
su prevalencia en los diferentes espacios sociales; hecho que lleva a inferir que
el mismo ha permanecido oculto, en el ambito privado de las relaciones intimas
de noviazgos, no existiendo para ello, ningun tipo de proteccion especifica al

respeto.

“En el caso de los adolescentes, las normas y leyes vigentes, establecen que
los padres o encargados deberan denunciar o intervenir en cualquier situacion
de abuso o agresion, pero tampoco son especificas respecto de la institucién
del noviazgo... Algunas instituciones y organismos han comenzado a trabajar
con el tema, a investigar y tratar de abordar la problematica, al detectar
situaciones de violencia en los noviazgos de jovenes y adolescentes, en un
intento de fomentar relaciones armoniosas,...que contribuyan a evitar que este
tipo de noviazgo culmine...” (Boada y Garcia, 2002:38) en una relacién de

pareja o matrimonio violento.

La violencia se da en algunos noviazgos adolescentes, y puede manifestarse
de varias maneras como ser fisica, psicolégica y/o sexual. En él se presenta
mayormente la violencia psicologica; aunque este tipo de violencia no implica
heridas fisicas, éstas se pueden borrar, en cambio; los recuerdos derivados de

la violencia psicologica son mas dificiles de olvidar y de comprobar.

La violencia psicolégica en los noviazgos adolescentes actuales, la padecen
ambos integrantes de la relacion, hombre o mujer, pero quienes son
receptores/as de la misma en mayor grado, son éstas ultimas, a tal nivel, que

las jovenes llegan a cambiar su comportamiento; tales como su forma de

39



vestir; perdiendo ademas contacto con amigos, familiares y compafieros de

escuela, con tal de que su novio no se moleste.

Este tipo de relacion generalmente se vuelve un tormento para las jovenes,
sus novios se burlan de ellas y las critican constantemente, siendo
menospreciadas por ellos; y de ser unas jovenes alegres, seguras de si
mismas, independientes, se pueden transformar en todo lo contrario debido a la

presion ejercida por éstos.

Tomando en cuenta que en la etapa de la adolescencia se hacen presentes
las inseguridades y necesidades de aprobacion, es comun encontrar relaciones
donde se deposita su confianza en la pareja y se espera recibir aprobacion y
compafiia por parte del otro.

La mayoria de las/los jovenes sienten que sus parejas no respetan sus
habitos ni costumbres, asi como tampoco toman en cuenta sus opiniones;
donde, el respeto pareceria, ser un valor que no se encuentra del todo en los

noviazgos adolescentes actuales.

Dentro de ese escenario es muy facil encontrar parejas donde las chicas no
se dan cuenta que no estan recibiendo lo que esperan de sus novios, Yy
posiblemente estén siendo victima de un abuso psicoldgico, lo que se convierte

en un circulo vicioso del que no pueden salir.

Si se tiene en cuenta que los/as adolescentes son considerados como los
portadores de los cambios culturales de una determinada sociedad, podria
decirse que la violencia en los noviazgos actuales en los/as jévenes, es una
problematica critica, siendo éstas/os, quizas, victimas del estilo de crianza, del
ritmo de la vida actual, de las mudltiples influencias en los medios de
comunicacién (que perpetdan la violencia simbdlica con publicidades con

mensajes machistas, donde se cosifica el cuerpo de las mujeres).

Podria citarse como ejemplo de lo anterior las estadisticas publicadas por el
Observatorio “Adriana Marisel Zambrano”, quien viene analizando desde el afio
2008 los casos de femicidios. En un informe puntual sobre casos con jévenes
asesinadas por sus novios, manifiesta que, los hechos contabilizados fueron:
19 en 2008, 8 en 2009, 16 en 2010, 24 en 2011. Sumando 67 casos en total.
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Los femicidios, la forma mas extrema de violencia ejercida hacia las mujeres,
son, en rigor, apenas un rostro del problema, ya que hay incontables casos de
victimas que no llegan a ser asesinadas, pero son golpeadas, amenazadas y
presionadas psicolégicamente, de manera permanente por Sus Nnovios,
revelando un problema gravisimo, con jovenes desarrollando relaciones
enfermizas y chicas absolutamente victimizadas, asfixiadas y presas del
miedo.

Segln Ada Beatriz Rico® “

en la temética de la violencia en los noviazgos es
importante hacer un trabajo de concientizacion con las adolescentes y jovenes,
para desnaturalizar aquello que consideran normal. El objetivo es que no

terminen atrapadas en relaciones violentas y posesivas...

... Las jovenes construyen la idealizacion del amor roméntico, que todo lo
perdona, que todo lo entiende, ese amor que disfrazado de amor para toda la
vida es, en realidad, el comienzo de una relacion de violencia. Creen que las
celan porque las quieren, o quieren saber todo de ellas todo el tiempo porque

las cuidan...

Los noviazgos violentos estan llenos de estos mitos arraigados en la
sociedad entera, y las adolescentes toman como natural actitudes que, en

realidad, demuestran una relacion de control, aislamiento y posesion...

... Es imprescindible que las propias chicas reconozcan y puedan detectar las
seflales que indican que estan viviendo un vinculo de violencia. Que
comprendan que en una relacion de violencia no son las culpables. Y hagan lo
que hagan no servira para calmar los ataques, ya que el objetivo del varén
agresor es controlar y dominar, razén por la cual siempre tendra la excusa o el

argumento para violentar”.

Aunque las mujeres pueden agredir a sus parejas masculinas y también se
dan actos violentos en parejas del mismo sexo, la violencia de pareja es
soportada en proporcion abrumadora por las mujeres e infligida por los

hombres.

! Una de las fundadoras, junto a Fabiana Tifiez, de La Casa del Encuentro,
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El guidn de la violencia de género se da de la siguiente forma; el ex novio,
como tantos hombres violentos, despliega todo su encanto en privado,
generando en los deméds una imagen dificil de descifrar por el entorno y

convenciendo al resto de que es un ser sociable y encantador.

“Si la violencia puertas adentro es dificil de detectar, un noviazgo violento
tiene todos los ingredientes para volverse invisible por: la falta de experiencia,
la vergiienza de contar, la ausencia total de una red familiar, en este caso
agudizada por la distancia pero casi siempre porque la sociabilidad de la
juventud impone una lejania, y el estereotipo que maneja en su cabeza una

chica que apenas esta saliendo de la adolescencia”. (Monfort, 2010:1-2).

Segun la Licenciada en Psicologia Raquel Disenfeld®® 'Un noviazgo violento
es aquel en donde el hombre ejerce el control, vigila a la mujer, la amenaza y a
la vez la convence de que él la va a cuidar como nadie y la va a amar para
siempre. Y nadie tiene los o0jos puestos en esas relaciones, porque los chicos
estan en esa etapa donde los ambitos son sélo suyos. Vivimos en una cultura
de apropiacion machista basada en el miedo, la amenaza, la justificaciéon y la
culpa” (Monfort, 2010:2).

La transmision intergeneracional de la violencia es otro punto a tener en
cuenta para considerar la prevencién de estos casos. Para Mario Payarola®
“La transmision intergeneracional esta demostrada. Los nifios y nifias que
estan sometidxs a la violencia entre sus padres o hacia ellxs tienen mas
probabilidades de repetirla. Trabajo con hombres violentos hace méas de 20
afios, y tengo una investigacion que demuestra que entre el 50 y el 60 por
ciento de quienes habian sido maltratados, replican ese modelo en sus parejas.
Lo curioso es que el hombre que concurre a una institucion porque quiere
modificar su actitud violenta, a la pregunta sobre si fue maltratado en su

infancia responde que no o justifica a sus padres. La mayoria los tiene

22 Lic. Raquel E. Disenfeld: Psicdloga Comunitaria Educacional Clinica. Se especializa en Perspectiva de género.
Autoestima y Ecologia Social. De larga trayectoria en el area metropolitana de Buenos Aires. Entre otras actividades ha
integrado el grupo impulsor de la Campafia Autogestiva Contra el Abuso Sexual Infantil y el equipo de Mujeres al Oeste
%ue realizé Talleres sobre Prevencion de noviazgos violentos.

Mario Andrés Payarola, psiclogo especialista en violencia familiar. Profesor de la materia "Modelos de Asistencia a
Hombres" de la Carrera de Especializacion en Violencia Familiar de la Universidad de Buenos Aires. Profesor Titular
de la materia "Violencia Familiar" en la Carrera de Psicologia de la Universidad Abierta Interamericana. Actualmente
coordina Grupos de Hombres que ejercen violencia en la localidad de Vicente Lépez, servicio dependiente del Centro
de la Mujer de la mencionada localidad.
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idealizados, porgue no los pueden desligar de ellos mismos. (Monfort, 2010:2).

La transmision intergeneracional no se da Unicamente en el caso del hombre.

Patricia Bravo®* advierte que “en la mayoria de los casos, una adolescente
que sostiene a un novio violento tiene una madre que sostuvo a otro varén,
probablemente a su padre. Es decir que se reproduce un modelo. Las madres
que vienen a consultar al programa preocupadas por sus hijas no son
conscientes de sus propios vinculos de pareja y han naturalizado situaciones

propias que les hacen ruido cuando las ven afuera”. (Monfort, 2010:2).

Para Graciela Ferreira, “el novio reproduce el modelo tradicional masculino
(fuerte, imponente, dominante, protector...) y la novia acepta el rol pasivo
femenino generandose entonces EPISODIOS VIOLENTOS dentro del
noviazgo... Abusos de poder del novio que se instalan en la pareja en forma
ciclica y que producen serios dafios de tipo fisico, emocional, sexual y/o

econdmico de la novia.

Muchas veces las novias creen que, luego del matrimonio, esta situacion
cambiard. PERO NO ES ASI. Lo que ira sucediendo es un profundo deterioro
en su persona que puede llegar a producirle graves dafios. Si la Violencia esté
instalada en la relacion de noviazgo, luego del matrimonio, producira
VIOLENCIA CONYUGAL”?

“Una mujer que dice no a una relacion que empieza a tornarse agresiva, con
celos exacerbados y necesidad de control permanente, esta expuesta muchas

veces de igual manera que la que se queda soportando estoicamente
(Monfort, 2010:3).

A las familias les cuesta visibilizar la amenaza que representa una relaciéon
violenta de noviazgo en el comienzo de la adolescencia. El padre de Carolina
Al6 (joven asesinada de 113 pufaladas) “siempre dijo a los medios que le

inquietaba la manera en que Tablado® trataba a su hija, pero que jaméas pens6

*patricia Bravo, psicéloga que coordina uno de los programas de noviazgos violentos dependiente del Ministerio de
Desarrollo Social.

% A.A.P.V.F. (Asociacién Argentina de Prevencion de la Violencia Familiar) http://www.aapvf.com.ar/php[consulta:
jueves, 12/09/2013].

“® Fabian Tablado, el protagonista de uno de los casos mas conocidos de noviazgos violentos, que terminé con la
muerte de Carolina Al6 quien recibié 113 pufialadas de su novio, en el partido de Quilmes Provincia de Buenos Aires.
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gue iba a terminar asi. De manera que las grietas estan aun cuando el peligro
se advierte y es ahi donde las politicas publicas tienen que intervenir con luces
de alarma. Tal vez si Edgardo Al6 (padre de Carolina) hubiera sabido a donde
acudir... la intervencion institucional habria frenado el avance del agresor”
(Monfort, 2010:3).

Por mas de una razén, los noviazgos son zonas de conflicto aln mas
peligrosas que las parejas unidas legalmente. Desde varios colectivos
feministas se viene trabajando por la figura legal de femicidio, para que desde
el marco juridico haya una figura penal autbnoma que marque la reprobacion

de una conducta, mas alla de los papeles.

Desde abril de 2012 la figura de femicidio ya tiene media sancion en la
Camara de Diputados de la Nacion, la iniciativa fue apoyada por 204
diputados, con una sola abstencién y ningun voto en contra. Incorpora al
Cdédigo Penal dicho concepto, aunque no se incluye el término, a la vez,

contempla penas mayor si en un crimen media la violencia machista.

En dicha iniciativa se especifica, que los delitos en los que media la
violencia de género y los crimenes de odio contra gays, lesbianas y personas
transexuales, son agravantes que llevan las penas a prision o reclusion
perpetua; a homicidios que solian atribuirse “a los celos” y se definian como
crimenes pasionales o de emocion violenta. Esto es considerado como un
gran logro y avance para aquellos colectivos feministas o de mujeres, ONG,

entre otros/as, que vienen trabajando sobre el tema.

En la provincia de Buenos Aires hay programas de noviazgos violentos en
marcha en un marco de contencion individual. Algunos impulsados por la
Direccion de la Mujer, donde funcionan centros en la Capital Federal, en el
Municipio de Mordn y en algunas otras provincias. Son espacios para que las
chicas hablen de sus relaciones, las comparen con otros casos y sepan los
finales posibles, asuman un nuevo rol en sus parejas y puedan salir de

situaciones asfixiantes.
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Laura Larrafiaga®’, manifiesta “Trabajamos desde 2005 y poco a poco nos
empezaron a llegar casos de chicas muy jévenes. Al principio las incluimos en
los grupos de adultas, pero no daba resultado porque ellas asumian un rol
maternal con las mas chicas y nadie salia beneficiada. Hoy trabajamos en
grupos separados, y nos especializamos en el tema: es muy dificil trabajar con
adolescentes, muchas veces sus relaciones son de ida y vuelta de control
exacerbado y agresion mutua. Solo que después son ellas las que quedan
entrampadas en esa violencia, que empieza chiquita y después sabemos
donde termina. Las chicas piensan que el control es amor y les cuesta
visualizarse como mujeres libres. Ese es el paradigma que nosotros tratamos

de tirar abajo, porque ahi nace todo” (Monfort, 2010:4).

Los programas de noviazgos violentos no estdn en la escuela, no se
promocionan en la calle, ni se mencionan en los medios de comunicacion. Los
y las especialistas que trabajan en el tema son quienes acercan los
programas y proyectos a las escuelas, ya sea por voluntad propia o por
solicitud de sus directivos. Considerando que es la escuela el punto
neuralgico donde empezar a derribar mitos, y estereotipos de la violencia de
género.

Liliana Morales, miembro de la organizacién Mujeres al Oeste?®, cuenta que
tuvieron un programa de noviazgos violentos para chicos del tercer ciclo
durante tres afios pero que ahora, por falta de recursos para seguir, solo
trabajan a demanda especifica: “Para los chicos, esta naturalizado que la
seduccioén y la conquista son tareas del hombre y que la mujer, luego de
seducida, pasa a ser su pertenencia. Lo que se espera de ellas es que sean
sumisas, que el varon las encare.... En la ley provincial, se cuenta la violencia
de género desde el noviazgo, pero en la practica la ley no se cumple.
Visibilizar, prevenir y responder con leyes que amparen a las victimas parece
ser la respuesta necesaria de una sociedad atravesada en todas sus capas por

una légica de poder masculino” (Monfort, 2010:4).

7 psicéloga social, directora del area de Politicas de Género de la Municipalidad de Morén, posee un centro de
atencion llamado Vivir sin Violencia, donde se hacen talleres de noviazgos violentos.

% «psociacion Civil sin fines de lucro, independiente, creada en 1995 por un grupo de mujeres de la zona oeste del
Gran Buenos Aires, comprometidas en lograr mejorar la calidad de vida de las mujeres, las y los adolescentes y
jovenes.” http://www.mujeresaloeste.org.ar.html. [Consulta: viernes, 20 de septiembre de 2013]
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Cuando se trabaja con adolescentes y jovenes es importante remarcar la
necesidad de educar en el respeto a la igualdad de género, reflexionando,
conceptualizando, produciendo vy distribuyendo material para prevenir la

violencia en el noviazgo.
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Trabajo Social

En sus origenes, el Trabajo Social surge con un importante componente
ejecutivo que lo diferencia de otras disciplinas sociales contemporaneas en el
momento de su institucionalizacion. Dicho caracter practico y de intervencion
es parte de su nucleo fundante y es, por lo tanto, constituyente de su punto de
partida profesional. Teniendo en cuenta los antecedentes de la profesion,
desde los reformadores sociales, pasando por los pioneros del Trabajo Social
institucionalizados ya sea, en sus matrices europeas 0 norteamericanas, se
encuentra la idea de intervenir sobre la realidad para producir algin cambio
social sobre la misma, o sea, algun tipo de reforma. Siendo, dicho cambio,
centrado fundamentalmente en el sujeto, principal responsable de su situacion
de miseria e indigencia, acompafiado de un caracter moralizador de habitos y

costumbres.

Estos elementos se relacionan con el caracter conservador con que surge la
profesién, basado en la matriz de pensamiento positivista, siendo, ajuste y
adaptacién, conceptos principales en el proceso de institucionalizacion de la
profesion. Muchos Trabajadores Sociales en dicho contexto, limitaron sus
practicas a meras actividades empiristas o pragmaticas, donde el “hacer” se
convirti6 en campo privilegiado de la profesiéon y el” saber” fue utilizado desde

una perspectiva instrumental orientado a ese hacer.

Diversos autores consideran importante el andlisis de las relaciones
existentes, entre cuestion social y Trabajo Social. Entre ellos (Parra, 2002:35),
dice al respecto que la cuestion social es “la expresion de las desigualdades
inherentes al desarrollo del sistema capitalista, manifestacién de las relaciones
sociales y producto de la relacion entre capital y trabajo. La eclosién de la
cuestion social, a mediados del siglo XIX, teniendo como marco un intenso
proceso de urbanizacion e industrializacion, demando6 una intervencion desde
el Estado diferente a la tradicional caridad o filantropia, o al reiterado recurso
de la represion y la violencia”. Es asi que el trabajo Social surge y se

desarrolla como profesion, como una forma de enfrentar las consecuencias de
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la cuestion social. Desde esta perspectiva, el Trabajo Social como profesion,
inscripta en la divisiobn social y técnica del trabajo, es la expresién de las
necesidades sociales que tienen su origen en las desiguales relaciones que
genera el sistema capitalista, institucionalizandose para la implementacion de
las politicas sociales, reforzando y legitimando a lo largo de la historia,
particulares formas de intervencion frente a las consecuencias de la cuestion

social.

Siguiendo al mismo autor, es importante remarcar el analisis que hace de las
dimensiones éticas y politicas de la intervencion profesional, o dicho de otro
modo, la manera en que lo ético y politico se ponen en juego en la préctica de
la profesion. “La intervencion profesional posee una intencionalidad ético -
politica, es decir, es teleoldgica, guiada por valores y proyectos; no existen
practicas inocentes, asépticas o ingenuas. La reflexion sobre la ética nos
conduce a indagar sobre el significado de valores, es decir, a “preguntarnos el
por qué de la elecciobn de valores y para donde me lleva esta eleccion”
(Barroco, 1996:75)", (Parra, 2002:37).

El Trabajo social se profesionaliza e institucionaliza en un proceso de
rupturas y continuidades, buscando en supuestos de bases cientificas, la
legitimacién, en cuanto profesion y practica, para diferenciarse de las
realizadas por la caridad y la filantropia. Como profesion surge y se desarrolla
como una forma de enfrentar la cuestion social, donde la configuracion de
ésta, no es estatica, sino que como manifestacion del capitalismo, se nos

presenta como compleja y en permanente movimiento.

Es asi que, “el Trabajo Social, inscripto en la divisién social y técnica del
trabajo, es expresion de las necesidades sociales creadas en el complejo
movimiento de las relaciones sociales del capitalismo, institucionalizandose
fundamentalmente para la implementacién de politicas sociales y, en menor
medida, para su formulacion en el enfrentamiento de las consecuencias de la
cuestion social (lamamoto, 1996:89).” (Parra, 2002:36).

El Trabajador Social, debe permanentemente realizar opciones tedricas,

ideologicas, politicas, y éticas en su practica profesional. Estas opciones
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pueden abrir caminos para construir intervenciones basadas en valores que
tengan como meta la emancipacién de los sujetos, reconociéndolos como tales,
desde una perspectiva historica, politica y social, como constructores de su

realidad.

Ante los procesos y las transformaciones sociales, las profesiones van
articulando diferentes respuestas, por ello es necesario consolidar un perfil
profesional critico del Trabajador Social con capacidad de analizar la
complejidad de la realidad; donde la ética y los valores culturales, politicos y
democraticos sean el fundamento de su quehacer definido por la recuperacion
y defensa de los derechos humanos, sociales, econémicos, politicos y
culturales, los cuales estan atravesadas por las incumbencias del Trabajador

2
[ 9

Social” algunas de ellas:

» Promover la participacion organizada de las personas, para mejorar su

calidad de vida.

» Realizar acciones de promocion, asistencia y rehabilitacion social de
personas y grupos, que favorezcan el ejercicio y el desarrollo de
conductas participativas; y a mejorar los sistemas de relaciones y
comunicacién en los grupos para que logren, a través de la autogestion,

su desarrollo integral.

» Asesorar en la formacién, ejecucion y evaluacion de politicas tendientes

al bienestar social.

» Elaborar, conducir, ejecutar, supervisar y evaluar planes, programas y

proyecto de accion social.

» Realizar estudios diagnosticos de la realidad social sobre la que se
debera actuar tendientes a prevenir la aparicién de problemas sociales

y/o de sus efectos.

» Promover la creacion, desarrollo, mejoramiento y adecuada utilizacion

de los recursos de la comunidad.

29 Incumbencia profesionales — antecedentes. resolucion n° 56/1978. Colegio de Asistentes o Trabajadores Sociales
de la provincia de Buenos Aires Ministerio de Cultura y Educacién de la Nacion Secretaria de Educacion,
http://www.catspba.org.ar/.
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Capacitar y orientar a individuos, grupos y comunidades para el empleo

de sus propios recursos en la satisfaccion de sus necesidades.

Brindar orientacion y asesoramiento en materia de accion social a

personas, grupos e instituciones.

Participar en la investigacion, planificacion, ejecucién y evaluacién de
planes, programas, proyectos, que tengan incidencia en lo social-

cultural, integrando equipos interdisciplinarios.

Realizar Elaborar, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos de

promocién comunitaria.
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Rol del Trabajador Social en la escuela

El trabajador social en el establecimiento educativo, realiza intervenciones a
partir del estudio y diagndstico de la comunidad educativa, desde una

concepcion promocional de lo deseable tendiente hacia el cambio social.

“El Servicio Social Escolar debe desempefiarse en una triple dimension:
hacia el educando, hacia la comunidad, y hacia la propia escuela....Con
respecto al educando...debe cooperar para eliminar los obstaculos que
interfieren y obstaculizan el aprendizaje...Educar es ensefiar a pensar,
fomentar la capacidad de analisis critico...Educar es fomentar el dialogo y la
solidaridad... Con respecto al medio social, el Servicio Social Escolar es el eje
central entre la escuela y su comunidad... Con respecto a la propia
escuela...debe ser la barrera a una educacion supetficial y elitista”. (Kruse,
1986:24-25).

En el camino de generar mayores condiciones de igualdad se tiende a lograr
una escuela inclusiva, y en materia de construccién de ciudadania se apela a
una vision positiva de la juventud y la adolescencia, considerados como
sujetos de derechos; con capacidad de poder y como portadores de esos
derechos.

Las y los docentes deben comprender que el aprendizaje para una
ciudadania activa de los/as alumnos/as se alcanza mediante una ensefianza
desde las practicas sociales cotidianas. Siendo el aula un espacio
democrético para el ejercicio del derecho y la responsabilidad de ensefiar, y el

derecho y la responsabilidad de aprender.

Los trabajadores sociales son “Articuladores entre la escuela y la familia, se
ocupan -en el &mbito escolar- de la atencion, orientacién y acompafiamiento de
nifos, nifas, adolescentes, jovenes y adultos, a fin de contribuir a la inclusion
educativa y social a través del aprendizaje. Asi, ayudan a mejorar las
practicas pedagogicas de los alumnos y acompafan a sus familias. El terreno

educativo, donde se promocionan los derechos de nifios y jovenes, es uno de
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los dmbitos por excelencia donde desarrolla su tarea ocupando el rol de

orientador social.”*°

Los Trabajadores Sociales intervienen, en situaciones que se dan en la
escuela, pero que pueden tener su origen en ambitos ajenos a ella, “Dentro de
la escuela aportan estrategias y herramientas de abordaje, técnicas y modelos
de acompafiamiento de la funcion pedagdgica, promoviendo la socializaciéon y
los espacios de expresion en los ambitos institucionales... bajo el paradigma de
los derechos humanos... Los orientadores sociales se desempefian en el
ambito escolar... acompafiando proyectos educativos con los docentes; al
frente de instituciones como los Centro Educativos Complementarios, que

contribuyen al aprendizaje en las zonas mas vulnerables.”s1

Si el interés de la ciencia, es el conocimiento de la realidad y del mundo de
las acciones humanas concretas, para su mejor comprension se necesita de la
intervencién de las diferentes disciplinas o profesiones. Se considera que una
disciplina avanza cuando abandona las teorias tradicionales y las trasciende,
mediante una reflexion critica, construyendo nuevas teorias y realizando

nuevas practicas, acordes al tiempo en que le toca desarrollar su quehacer.

“Los E.O.E. estan conformados por profesionales de diversas disciplinas. Se
requiere de la construccién de un equipo que ponga en juego sus saberes de
forma cooperante estableciendo un didlogo que pueda producir en la
interaccién una cantidad de procesos propositivos que operen problematizando
los objetos de intervencion, tomando decisiones conjuntas aunque con la
riqgueza que cada disciplina puede aportar. Hay una riqueza mas dinamica y es
que el E.O.E. se reorganiza como equipo ampliado cuando integra a otros
actores institucionales, familiares, miembros de la comunidad u otros
profesionales que resulten de interés para la propuesta de intervencion” (Roza,
2011:7).

La tarea del Servicio Social escolar es analizar, estudiar, elaborar y actualizar
los diagnésticos socio-educativos, institucionales y comunitarios, también
realizar intervenciones individuales y propuestas que comprometan la

participacion comunitaria; ademas de, participar en redes, creando vinculos

%0 http://www.abc.gov.ar/[Consulta: Viernes, 8 de junio de 2012].
317
Idem
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interinstitucionales, y desarrollando proyectos sociales para favorecer los

aprendizajes de los estudiantes.

Con relacion a la educaciéon su acceso y permanencia, Argentina presenta
mejores logros en cuanto al acceso equitativo de nifios/as y adolescentes en el
sistema escolar que, en relacibn con su permanencia. Los datos de
escolaridad muestran niveles similares para nifias y nifios. Sin embargo, estos
niveles descienden notablemente en el nivel medio, con importantes diferencias
en la desercidn escolar de los/as adolescentes que viven en medios rurales y/o

en hogares con menores niveles de ingresos econdémicos.

Entre las mujeres existen adolescentes que no estudian ni trabajan,
adolescentes embarazadas o jévenes madres (con mayor incidencia en los
sectores mas vulnerables,) quienes a pesar de no ser explicitamente
separadas del sistema educativo, probablemente no cuentan con los recursos
necesarios, (por ejemplo, jardines maternales para el cuidado de sus hijos),

gue les permitan disponer del tiempo para continuar con sus estudios.

El desafio de la permanencia de los/as adolescentes en el sistema educativo
sigue siendo un tema prioritario de atencién, en un largo camino por recorrer
en términos de mejoramiento de calidad de la educacion. Por ello se
considera a la escuela como espacio de participacion y construccién de
ciudadania para varones y mujeres tendiente a la promocion y la igualdad de

derechos.

Educar para la igualdad supone un importante esfuerzo para superar los
estereotipos no soélo de género sino también aquellos que perpetdan la
discriminacion xeno6foba y/o racista. Supone revisar tanto la curricula como las
pedagogias educativas y promover los derechos humanos, a través de la

participacion activa de los nifios, nifias y adolescentes.

Podria decirse que, es esto lo que lleva a situar el Trabajo Social en una
nueva época, teniendo en cuenta que es una profesion de implicacién, por lo
tanto exige sin lugar a dudas pensar al interior de la profesion, las relaciones
entre el Trabajo Social y el poder politico, para direccionar politicamente la

practica profesional, reconociendo los intereses que estan en juego.
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Por lo tanto es importante tener presente que no hay que reemplazar la
palabra de los actores; utilizando para ello una metodologia participativa que
contemple las perspectivas e intereses de la poblacion. Trabajando mas cerca
de las organizaciones de grupos y asociaciones populares, apuntando a
ensanchar los espacios que abre la propia realidad; y actuando contra la
reproduccion de la marginalidad social, para la construccién de una auténtica

ciudadania.

En la realizacion de los talleres sobre prevencion de violencia en el noviazgo,
se trabajo desde la concepcién de Educacion Popular. Por ello se considera

importante hacer referencia a lo que se entiende por educacion popular.

Se entiende la educacién como "el proceso mediante el cual todas las
personas implicadas en él educan y son educadas al mismo tiempo...
Educacién Popular, es la manifestacion de las necesidades de los grupos
y clases sociales de aprender a reflexionar e interpretar el mundo que les

ha tocado vivir ."*?

Una de las principales figuras de este paradigma lo constituye el brasilefio
Paulo Freire, quién puso en préactica un plan de alfabetizacion de los oprimidos
y divulgé por el mundo sus ideas al respecto. La Educacién Popular es una
concepcidn que propone modelos de ruptura, de cambios, de transformacién

social, a partir del desarrollo del pensamiento critico de los participantes.

Refleja una escuela democratica centrada en el educando y a través de una
practica pedagdgica, donde; la comunicacién entre cada uno de los integrantes
es una necesidad para alcanzar la libertad del hombre. Establece una relacién
en la que el que ensefa reconoce que puede aprender de aquél al que va a
ensefiar y donde todas las personas implicadas en el proceso educativo,

educan y a su vez son educadas.

El método fundamental para educar es el didlogo abierto, el estudiante es

visto como protagonista del proceso de aprendizaje, mientras que el profesor

32 http://www.monografias.com. http:/[Consulta: Viernes, 8 de junio de 2012].
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actua como facilitador, sustento humanista de la educacion, donde impera el

absoluto respeto por el ser humano.

En esta concepcion, el aprendizaje esta en el quehacer, ensefiar no es la pura
transferencia mecéanica de conocimientos que el profesor hace al alumno

pasivo. Es una educacion liberadora que problematiza y desmitifica la realidad.

El objetivo de la educacién popular es que los alumnos obtengan las
condiciones para descubrirse y conquistarse reflexivamente, como sujetos de
su propio destino, su contenido es la realidad del individuo, el contexto en que
se desarrolla. Utiliza un método dialégico, abierto, con posibilidades para la
intervencién social, evalia en la misma medida en que se trasforma el entorno

donde el individuo se desarrolla.

Es una concepcion que propicia el desarrollo de un pensamiento critico a
partir de la préactica sistematica de la reflexion y el debate sobre las

experiencias de vida de los participantes.

En una sociedad donde impera la violencia hay que rescatar el sentido de
solidaridad, de lo humano. No, como una abstraccién sino como algo que se
concreta en el entrecruzamiento de las relaciones sociales. Los procesos en el
que interviene el Trabajador Social estan atravesados por dichas relaciones,
actuando en la integracion de diversas acciones y programas que vienen a
atender un conjunto diversificado de derechos. Podria decirse que las
intervenciones de los Trabajadores Sociales pueden orientarse hacia el
fortalecimiento de préacticas de participacion, donde se trabaje en programas de

promocion y prevencién de violencia en el noviazgo
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Metodologia

Los métodos, son instrumentos para investigar un problema y facilitar su
entendimiento. Para la elaboracidn del presente trabajo final de tesis se parte
de la sistematizacion de una experiencia. La misma es una interpretacion
critica de la practica que, a partir de su ordenamiento y reconstruccion,
descubre o explica la l6gica del proceso vivido, los factores que han intervenido
en ese proceso, cOmo se han relacionado entre si, y por qué lo han hecho de

ese modo.

La sistematizacion se basara en una metodologia, de Investigacién-Accion -
Participativa; donde se buscara recuperar el trabajo desarrollado, especificando
el contexto, los actores, los procesos, las relaciones, las problematicas
abordadas, las estrategias, los alcances de la intervencion, las reflexiones y

conclusiones, con criterios cualitativos.

‘La Investigacion-Accion-Participativa combina la accibn con el
conocimiento... propicia la contextualizacion de las practicas sociales, su
explicitacion dialéctica, y global desde diferencias identificadas en forma
participativa. Ubicada dentro de la concepcién del conocimiento dialéctico
(accion, reflexion, teoria, praxis social), las técnicas son instrumentos no fines”
(Cifuentes Gil, 2011:58).

La tarea de este trabajo es analizar e interpretar las reflexiones y conclusiones
surgidas en los talleres sobre violencia en el noviazgo, que son el decir de los
alumnos, de lo que piensan y sienten respecto del tema; enriqueciendo el

trabajo con un andlisis bibliografico.
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Unidad de analisis

La investigacion propuesta toma la siguiente unidad de analisis:

Reflexiones y conclusiones de la percepcion o representacion de alumnas/os
sobre violencia en el noviazgo, surgidas de la interaccion de los alumnos/as
gue cursan sexto afo, turno tarde, en talleres realizados en la Escuela
Provincial Constancio Vigil N° 63, del Barrio Autédromo, de la ciudad de Mar
del Plata en el periodo mayo - noviembre de 2011.
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Instrumentos de recoleccion de informacion

Se realizara un analisis de la informacion, centrada en la observacion del
desarrollo de los talleres sobre prevencion de la violencia en el noviazgo, la
cual fue recabada en escritos de diario de campo. El diario de campo “es una
estrategia de registro, evaluacion y sistematizacién del trabajo para rastrear la
cotidianidad de la practica, explicitar el conocimiento que desde ella se
puede construir (Aranguren, 1986), enriqueciendo y cualificando la accién
profesional... Permite registrar observaciones, entrevistas, grupos focales,
procesos de produccion de cartografia social, es decir, cualquier forma de

recoleccion de informacion” (Cifuentes Gil, 2011:90).

Andlisis de la informacion recabada de fuentes secundarias: material
bibliografico y documental, informacion de la red de Internet, instituciones que

trabajan con la problemética de violencia de género.

59



Sistematizacion de la Practica
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Contextualizacion de la practica

El contexto de la globalizacibn como tendencia socioeconémica; lleva a la
concentracion del poder financiero, tecnoldgico, politico y militar en unas
pocas manos, en donde el 20 % de la humanidad controla el 83 % de los

ingresos, y el 20 % mas pobre tiene acceso al 1,4 % de los mismos.

Las nuevas tecnologias en comunicacion y el mercado, parecerian
democratizar los bienes culturales y de consumo suministrando imagenes,
suefios, patrones de adquisicion y usos homogéneos. Dicho modelo
profundiza las contradicciones entre: sectores sociales, capital financiero y
fuerzas de trabajo; entre hombres y mujeres; entre lo social y lo politico; los
blancos contra las diferentes etnias, los jovenes en rivalidad con los adultos; las
culturas de la agresion, la violencia y la muerte en contra de las culturas del

dialogo, la paz y la vida.

El partido de General Pueyrredén cuenta con 618.989 habitantes, Mar del
Plata, ciudad balnearia por excelencia pertenece a dicho partido. En
temporada estival registra una importante afluencia turistica, a la vez que se
registran agudas probleméticas, como drogadiccion, alcoholismo, inseguridad,
violencia, desempleo, falta de viviendas adecuadas, entre otros/as.

Los barrios donde el impacto de los asentamientos es mas conflictivo, son:
entre otros, Santa Rosa de Lima, San Jorge, Libertad, La Herradura, Jorge
Newbery, Hipédromo, Autédromo, José Herndndez, Las Américas, Parque
Palermo, Las Heras, San Martin, Belgrano, Valle Hermoso.

Teniendo en cuenta que, como objeto de andlisis de la presente
investigacion, se ha tomado “Reflexiones y conclusiones sobre violencia en el
noviazgo” surgidas de un trabajo realizado con los alumnos que cursan sexto
afno en la escuela n® 63 ubicada en el Barrio Autédromo, en los limites con el
Barrio Belgrano, en la ciudad de Mar del Plata Partido de General Pueyrredén
de la Provincia de Buenos Aires. Se describe ambos barrios como una sola

unidad por ser barrios lindantes con similares caracteristicas.

Los barrios mencionados se encuentran limitados por las calles Eduardo

Carazza (37), San Jorge, Vertiz, Irala y Avenida Carlos Gardel.
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Desde estos dos barrios al centro de la ciudad hay una distancia de 6,2 Km.
aproximadamente. La calle Rosales y Tripulantes del Fournier son unas de las
pocas calles asfaltadas y son la arteria principal por la cual se ingresa al barrio.

Alli se emplaza un complejo de viviendas de material del Plan Dignidad.

Las calles no tienen sefalizacion y las paradas de transporte publico carecen
de refugios. A medida que se avanza sobre la calle principal se puede
observar que las calles laterales son todas de tierra, sin cordén cuneta y
desniveladas. Muchas de ellas tienen pozos que suelen tornarse intransitables

cuando llueve.

Se puede encontrar en los alrededores de la plaza del Barrio Belgrano la
Escuela de Educacién Media N° 12, Sociedad de Fomento, (donde funciona la
Biblioteca Popular Manuel Belgrano) y un Centro de salud Municipal que
funciona en el horario de mafiana y tarde contando con guardia nocturna,
institucién a la cual concurren, ademas los habitantes del Barrio Autodromo, ya

gue no cuentan con este servicio en el mismo.

Cabe destacar que en dicha plaza funciona una feria comunitaria todos los
fines de semana. Es llamativa la gran concurrencia de asistentes a dicha feria,
ya sea como oferentes o demandantes, asi como, también una gran cantidad

de vecinos en las calles cercanas, caminando y en las puertas de las casas.

Se puede observar que las viviendas son bajas, de material sélido, algunas
mas precarias, como casillas, y muchas de las edificaciones no estan hechas
con materiales de construccion definitiva. También hay zonas con carencia de
algunos servicios como gas natural, agua corriente, telefonia fija, cloacas,

desagues pluviales, recoleccion de residuos y escaso alumbrado publico.

En el Barrio Autédromo hay un Jardin Provincial, un Jardin Municipal, una
Escuela Media y un Centro Educativo para Adultos. En el Barrio Belgrano,
otro Centro Educativo para Adultos y dos EGB -la 63 y la 76- que reciben a los
nifios del barrio y mayoritariamente del Autédromo, aunque también de barrios

contiguos como Don Emilio y Las Heras.

En dichos Barrios funcionan los programas PEBA (Programa Educativo
Barrial), ENVION (Programa de Responsabilidad Social Compartida, para

chicos que no estudian ni trabajan y tienen distintas dificultades de insercion y
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desarrollo) y un CDI (Centro de Desarrollo Infantil). A los barrios Belgrano y
Autdédromo, llegan cuatro lineas de Transporte Publicos (571°A”, 571 “B”, 573 y
593). Ademéas se pueden observar varios medios de transporte escolar

privado en la zona, motos, bicicletas y pocos automoviles.

Escuela N° 63 Constancio Viqil

La Escuela EGB no 63 - Constancio Carlos Vigil-, de la ciudad de Mar del
Plata, funcionaba en la calle Soler 11156 del Barrio Belgrano, luego en el afio

2010 fue trasladada al polo educativo del Barrio Autédromo.

El nuevo edificio de la escuela fue inaugurada el viernes 4 de junio el afo
2010 en el marco del Programa Nacional “Mas Escuelas”. Esta situada en el
denominado polo educativo del Barrio Autédromo, se denomina asi, ya que en
dicho predio se encuentra el Jardin provincial de infante n® 943, la Escuela de
Ensefianza Media N° 12, y la Escuela primaria n°63 Constancio Vigil, ubicada
en calle 236 entre calle 39 y 41 del barrio Autédromo.

Dicha zona sufre los avatares del mal clima, que torna intransitable las calles
de tierra y resulta inaccesible para la mayoria de los concurrentes cuando
llueve, ademéas se puede observar, una clara falta de mantenimiento de los
terrenos linderos con pastizales altos que se erigen en potenciales focos de

inseguridad.

El edificio consta de dos plantas, cuenta con nueve aulas, biblioteca, sala de
informatica, sanitarios para alumnos/os, docentes y personal auxiliar,
laboratorio de ciencias naturales, sectores administrativos, un gran salén de
usos multiples, comedor, cocina, sala de reuniones, depdsito, patios cubierto y
descubierto; también esta equipado con sistema de extincion de incendios y

sistema de calefaccion central.

63



Descripcion de la practica reconstruida

En el mes de mayo de 2011, en el marco del seminario de extension
"GENERO, AUTONOMIA E IDENTIDAD"s3 en la Facultad de Ciencias de la
Salud y Servicio Social, se acuerda realizar talleres cada 15 dias, una vez por
semana en: Escuela Primaria Constancio Vigil n°® 63 ubicada en calle 236
entre calle 39 y 41del Barrio Autédromo, centro comunitario del Barrio Parque
Hermoso y Escuela n° 12 del Barrio Jorge Newbery, de la ciudad de Mar del
Plata a fin de trabajar sobre prevencion de violencia de género y en el

noviazgo.

A partir de haber presentado la fundamentacién y planificacion® a los
directivos de la Escuela Primaria Constancio Vigil n°® 63, se realizaron

talleres sobre prevencion de violencia en el noviazgo.

Primer taller: 17 de junio de 2011.

Objetivos:
- Introduccion de los conceptos generales sobre violencia de género.
-Abordar la naturalizacion de los estereotipos de género

- Reflexionar acerca de las actitudes de violencia, con los/as alumnos/as.

Técnicas:

Proyeccion de un corto audiovisual “sofiando espero” la trama de un
matrimonio, Marta y Mamerto y sus tres hijos, que viven en un barrio de clase
baja de la ciudad de Codrdoba, Argentina. Marta suefla que los roles se

invierten en su entorno por un dia, ella ocupa el lugar de Mamerto y viceversa.

% Ver anexo |
3 Ver anexo Il
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Se parodian las desigualdades, la violencia y el sometimiento que tienen que

soportar las mujeres cotidianamente.

La pelicula dura 28 minutos. Se plantea debate y reflexiébn sobre la misma,

marcando las actitudes de violencia.

Técnica “el extraterrestre”. Viene un extraterrestre a la tierra y los/as
chicos/as deben contarles las caracteristicas de los hombres y de las mujeres
en nuestro planeta, se va anotando en una cartulina las caracteristicas de
cada uno, luego se invierten los roles, cambiando el titulo de los carteles
(hombre y mujer) para debatir luego, como juegan los prejuicios sobre los

estereotipos de género.

Recursos humanos:
Equipo de trabajo, docente de grado.

El rol de las estudiantes en los talleres fue de: coordinadora, clarificadora
de objetivos, observadora, las intervenciones fueron las de planificar los
talleres, organizar los grupos, facilitadoras de intercambios y evaluar los

talleres.

Recursos materiales:

Cartulina, DVD, sillas y mesa, televisor, marcadores, cartulina, cinta adhesiva,

etc.

Espacio fisico:

Biblioteca de la Escuela n°® 63 del Barri6 Autédromo.

Desarrollo:

El taller se dividié en dos momentos, primero se presento el equipo de trabajo,
los objetivos del taller, se introdujo el tema conceptualmente y se proyecté la

pelicula. Los/as alumnos/as se acomodaron todos juntos en un solo grupo
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para ver el corto, se mostraron interesados/as en el film, prestaron atencion, los

varones hicieron comentarios graciosos entre ellos, sobre los personajes.
Luego en el debate sobre la proyeccion salieron los siguientes comentarios:

“los hombres no deben hacer los quehaceres domésticos... la mujer no debe
salir de copas con las amigas, debe ocuparse de la comida, de los chicos...
es el hombre el que manda... es raro que el hombre se ocupe de cuidar los

chicos ,hacer la comida , y la mujer sea mecanica, y lo mande al marido...”.

Luego con la coordinacion de las estudiantes se hizo una reflexion entre

todos/as.

En un segundo momento se explico en qué consiste la técnica del
extraterrestre: algunos de los relatos surgidos fueron, “si usa rosa, es un
maricon...yo uso ropa rosa... el varén debe ayudar en la casa...mi hermano
mas grande me pelea...... la mujer es la que debe hacer las coas de la casa...
a mi me discriminaron en el centro por mi forma de vestir, pero a mi no me
importa, porque a mi me gusta mi forma de vestir...nos discriminan por ser
diferentes , por donde vivis o como vestis, la musica que escuchas...los

varones tienen que salir sin dar explicaciones y pueden tener dos novias...”.

Evaluacion:

Los/as alumnos/as tuvieron una buena aceptacién y participacion del taller,
manifestando que les gustd, se pudo observar que los varones se mostraron
mas desinhibidos a la hora de participar, a la vez que habian tres o cuatros
alumnos del grupo que demostraron actitudes de liderazgo, un par de ellos, se
mostraron enojados por bromas recibidas de otros chicos, otros se mostraron
silenciosos, a la vez que reticentes a participar, las mujeres se mostraron mas

introvertidas.

La distribucion del grupo no estuvo dirigida, se pudo observar que las
alumnas se ubicaron una al lado de otra y no lo hicieron mesclados con
varones, por su parte éstos armaron subgrupos por afinidades, sentandose
adelante los mas desinhibidos y mas atras quienes demostraron vergiienza a

participar.
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Surgieron testimonios y opiniones muy variadas. Luego se reflexiond con
ellos/as que se deben respetar las diferencias y que todos merecemos un trato

igual sin tener en cuenta el sexo al que se pertenezca.

Se considera que se logro los objetivos propuesto, teniendo en cuenta lo que
manifestaron los/as alumnos/as mediante sus comentarios, permitidé que las
estudiantes pudieran explicar que es la violencia de género a modo de cierre
del taller.

Observaciones:

Un alumno manifesté haber visto una pelicula que trata sobre violencia de
género (Cicatrices 1) y sugirié a las estudiantes que la vieran, se observd que

los varones patrticiparon mas que las mujeres.

Segundo taller: 1 de julio de 2011

Objetivos:
- Discutir y reflexionar sobre la violencia simbolica.

-Reflexionar sobre estereotipos y frases de violencia disimuladas que se usan

comunmente.

- Tomar conciencia sobre las actitudes de agresiones y pensar juntos como

combatirlas.

Técnicas:

-Frases de violencia disimuladas.

- Grafico de circulo de la violencia
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Recursos humanos:
Equipo de trabajo, docente de grado, portero.

El rol de las estudiantes en los talleres fue de; coordinadora, clarificadora
de objetivos, observadora, las intervenciones fueron las de planificar los
talleres, organizar los grupos, facilitadoras de intercambios y evaluar los

talleres.

Recursos materiales:

Sillas y mesas, marcadores, cartulinas, cinta adhesiva.

Espacio fisico:

Biblioteca de la escuela n° 63 del Barrio Autédromo.

Desarrollo:
El taller se dividid en dos momentos.

En un primer momento se pide a los/as alumnos/as que formen dos grupos

para leer las frases.
Sentados en circulo los chicos/as, se repartieron al azar las siguientes frases:

1- El me cela mucho, no quiere que salga en grupo si van amigos varones ni
gue hable por teléfono con ellos. Mi amiga Valeria me dice que no me
preocupe, que los celos son una muestra de amor. Siente celos / porque “me

7

ama’.

2- Me llama constantemente, pregunta donde estoy y con quién. Es porgue
“se interesa en mi”. Es que “me cuida”.
3- Me dice qué ropa puedo usar, Es por que vigila mi apariencia cuidando que

otros no se aprovechen.

4- No sé porque Juanjo se enoja y me grita cuando no esta de acuerdo con lo

que digo.... Me asusta.
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Se pidié a los/as alumnos/as que lean en voz alta la frase que les toco, una
por vez, se debatié sobre la misma, y se paso a la proxima frase y asi

sucesivamente, hasta leer la Gltima.

Se procedid a escuchar lo que piensan los/as chicos/as mientras una
estudiante tomo nota de las opiniones, registrando en un afiche las ideas y
opiniones mas interesantes que fueron saliendo. Los/as alumnos/as
demostraron interés y participacion, en su mayoria. Los varones por momento
se mostraron distraidos, con la intervencion de las estudiantes se encausaba

la discusion.

El debate fue positivo, salieron testimonios como: “los varones salen con
amigas y nosotras no lo controlamos, en cambio ellos si nos prohiben salir con
otros chicos...es pesado que te estén controlando todo el tiempo...son mas las
mujeres las que juzgan por celos o por envidia, por la forma de vestir...
vestirnos como queremos no esta mal...habria que dialogar, no discutir...

pensamos distinto y tendriamos que respetarnos”.

Tanto las chicas como los chicos manifestaron que hay que respetarse mas
alla de las diferencias en la forma de ser y pensar, y del sexo al que

pertenezcan.

En un segundo momento se trabajo con el circulo de la violencia. Se present6
el dibujo del circulo de la violencia graficado en una cartulina, se desarrollo y
explico conceptualmente en qué consiste, y en base a la reflexién previa sobre
las frases, se relaciono con dichos conceptos, invitando a los/as alumno/as a
gue aporten alguna vivencia que hayan tenido o presenciado, se escribieron las

acciones gue se deben evitar para favorecer relaciones sin violencia.

Para cerrar se hizo una puesta en comun de las dos técnicas y se escribié en
una cartulina los temas trabajados y se dejo en un lugar estratégico (patio de
la escuela), donde todos puedan verlo.

Evaluacion:

Hubo buena aceptacion del tema, los/as chicas/os, manifestaron que ven

como natural el contenido de las frases, se pudo debatir que hay que
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desnaturalizar ciertas situaciones que se presentan como normales. En cuanto
al circulo de la violencia se observo, que para ellos es un concepto nuevo, se
evaluo reforzar el tema de violencia de género desde la conceptualizacion. Se

genero un buen clima de confianza con los/as chicas/os.

Se considera que se cumplieron los objetivos propuesto de discutir y

reflexionar sobre, la naturalizacion de la violencia simbdlica.

Observaciones: las nifias demostraron ser mas introvertidas a la hora de

hablar, comentando entre ellas, no animandose a participar.

Tercer taller: 2 de septiembre de 2011.

Lugar:

Escuela n° 63 Constancio Vigil

Objetivo:

- Reflexionar acerca del concepto de discriminacion de género.

- Debatir sobre la construccion de la subjetividad femenina y masculina.

Técnicas:

Técnica de analisis, como instancia de reflexion y conceptualizacion.

Recursos materiales:

Tizas, sillas mesas, pizarron, Cartulina, fibras, aula escuela.
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Recursos humanos:
Equipo de trabajo, docente de grado.

El rol de las estudiantes en los talleres fue de: coordinadora, clarificadora
de objetivos, observadora, las intervenciones fueron las de planificar los
talleres, organizar los grupos, crear vinculos de confianza con chicos/as,

facilitadoras de intercambios vy evaluar los talleres.

Desarrollo:

Se presento el taller con el tema a desarrollar, se pregunto a los presentes si
todos participaron de los talleres anteriores y se pidi6 que cuenten lo que

recuerden de los temas trabajados a quienes no estuvieron.

Se divide las/os alumnos/as en tres grupos. Un grupo de mujeres y dos de
varones (asi todos participan, teniendo en cuenta que en los talleres
anteriores, a las mujeres les daban vergiienza hablar, de ésta forma, se
sentirian mas desinhibidas). Coordinado por las estudiantes, cada grupo y con
la presencia de la docente del curso.

En cada grupo se realizan las siguientes preguntas:

¢, Cuando salen, que condiciones les ponen sus madres/padres?

¢, Qué hacen cuando salen, lo hacen a la tarde o noche?

¢Hacen algunas tareas de la casa, en que colaboran?

¢, Si tienen algo de dinero, en que lo gastan?

¢,Cuidan de sus hermanos mas chicos?

¢Les dicen algo sus padres, madres, hermanos, acerca de la ropa que usan?

Entre otras preguntas que fueron surgiendo de la dinAmica del taller para

mostrar la diferencia en la crianza de las chicas y de los chicos.
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Se anotaron en un afiche, las respuestas mas relevantes que surgieron en los

grupos, para luego debatirlo en plenario.

¢,Cuando salen, qué condiciones les ponen sus padres?

Varones dicen: tienen mas permiso...pueden salir solos... les piden que se

cuiden... no volver tarde.

Las chicas dicen: Les dan mas permiso a los varones... nosotras somos mas
responsables y nos ponen mas horarios... por ejemplo no volver tarde, portarse

bien... no hablar con nadie... salir acompafiadas de un conocido u adulto.

¢, Qué hacen cuando salen, lo hacen alatarde o noche?

Los varones dicen: tienen mas permiso... pueden salir solos...Ir a sacoa...a

comer, cumpleafnos, plaza... a bailar a veces...jugar a la pelota.

Las chicas: Salimos al centro...tomar un helado.

¢Hacen algunas tareas de la casa, en que colaboran?

Los varones dicen: colaboran més las mujeres...que a ellas les gusta hacer las

tareas de la casa... ellos no ayudan mucho...lo hacen algunas veces.

Las chicas: cuidan de sus hermanos mas chicos...hacen las camas...ordenar...

los varones hacen mandados...cortar el pasto.

¢ Si tienen algo de dinero, en que lo gastan?
Varones: Carga de teléfono...sacoa.

Chicas: Ropa... pintura...carga de celular... golosinas...cosas que nos gusta...
bijouterie... ahorran.

¢,Cuidan de sus hermanos mas chicos?

Los varones a veces también cuidan. ..Las chicas, la mayoria lo hace.

72



¢Les dicen algo sus padres/madres, hermanos/as, acerca de laropa que

usan?
A los varones no les dicen nada.

Las mujeres: su hermano mayor le dice que no use ropa apretada, mini...no
usan ropa apretada porque son muy chicas. ..Las mujeres cuidamos mas las

Cosas.

Se reflexiona, sobre los aspectos del punto anterior, teniendo en cuenta las
respuestas de los/as alumnos/as. Se concluye que tanto varones y mujeres
pueden realizar las mismas actividades, los mismos juegos, etc.

independientemente del sexo al que pertenezcan.

Evaluacion:

Dividir el taller en tres grupos permitié coordinar bien el tema, el grupo de
alumnas fue menor que el de varones, en éstos hubo que intervenir mas para
que los chicos no se distraigan, una de las alumnas menciond que vio una
serie en un canal Mexicano sobre violencia de género, donde al final de la

misma describian las cifras de casos haciendo alusién a los mismos.

Se podria inferir que se logré el objetivo del taller habiendo concluido que se

deberia evitar discriminar a las personas por pertenecer a determinado sexo.
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CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta que la produccion de conocimiento, es un proceso
permanente y acumulativo, que se da a partir de las intervenciones que se
realizan desde la practica en la realidad social, se plantean como conclusiones

lo siguiente:

La violencia en el noviazgo es una problematica susceptible de ser abordada
desde el Trabajo Social, realizando intervenciones que tiendan a la
sensibilizacion y prevencion de la misma, como asi también a la promocion de

la salud.

Se podria inferir que desde el Servicio Social en educacion, la implicacion es
una via importante para descubrir procesos que estan invisibilizados y
naturalizados, entonces analizar esa implicacion es un trabajo necesario que
debe ser realizado por los Trabajadores Sociales en conjunto con otros
profesionales desde un enfoque de complejidad de las practicas que permita

enriquecer las mismas.

Del analisis bibliografico se desprende que la violencia de género la padecen
muchas mujeres, sin distincion de clase social, edad, religién, ni color de piel;
de las cuales un gran porcentaje son adolescentes. Por ello se rescata la
importancia de instalar la tematica en el ambito educativo para ser debatido

entre mujeres y varones.

Se podria decir, ademas, que Argentina ha tenido un gran avance en materia
legislativa, con la sancion de la Ley 2648535 , haciendo referencia en ella los

diferentes tipos de violencia y en el articulo 11, apartado 3, inciso 1 aludiendo,

* Ver anexo n° Ill.
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a la importancia de la inclusion y difusion de la perspectiva de género en las
escuelas. Sin embargo dicha ley no se aplica en su totalidad, si se tiene en
cuenta que las denuncias por violencia de género aumentan dia a dia, no
existiendo para ello inversion presupuestaria suficiente en politicas de

prevencion y atencion de dicha problematica.

Se destaca la importancia de trabajar la problematica de violencia en el
noviazgo y de género, coordinando talleres en las escuelas con Equipos de
Orientacion Escolar, y con toda la comunidad educativa; tendientes a prevenir
la aparicion de vinculos violentos, en la relaciones de noviazgos, para de esa
forma evitar que se transformen para sus integrantes, sobre todo para nifias/os

y adolescentes, en un espacio de riesgo.

Es por ello que se considera que el tema de la violencia en el noviazgo y la
violencia de género, deben ser un tema de central preocupacion para la
sociedad en su conjunto, siendo indispensable implementar programas que
permitan no solo tratar dicha problematica, sino también intensificar camparfas
de prevencion e informacién de la violencia de género, a fin de evitar se

produzcan dafios irreversibles.

A patrtir de la evaluacion de los talleres, objetos de esta sistematizacion, se
considera que deberia existir un trabajo de prevencion, sistematico y
permanente desde el ambito educativo. Cabe destacar como positivo, la
buena predisposicion y apertura de la comunidad educativa, para realizar

actividades de promocién y prevencion.

Se evalla que los talleres son una modalidad propicia para estimular
procesos de reflexion colectiva, fomentar el dialogo y el intercambio de
opiniones, y de este modo promover habitos saludables para la prevencién de

la violencia en general y la violencia en el noviazgo en particular.
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La escuela puede educar para la diversidad y el respeto de mujeres y
hombres, en lugar de educar para los papeles sociales tradicionales de mujer y
hombre. Puede ensefiar a conocer, entender, analizar, a cambiar y rechazar

estos estereotipos.

De los talleres realizados con alumnos/as, se rescata y /o evalta lo importante
del trabajo a partir de los espacios grupales. Nora Garcia dice al respecto
‘intervenir con grupos resulta indisociable de una posicion ético- politica
orientada a la promocién social, la participacion real, el fortalecimiento de los
derechos humanos, el respeto a la diversidad en todas sus formas, vy el

desarrollo de ciudadanias emancipadas”

A través de la realizacién de talleres se puede develar la importancia de
trabajar “en estos primeros amores” de los/las adolescentes en el inicio de su
vinculo afectivo con el otro, el fomento de vinculos sanos. “A partir de esas
primeras caricias” la prevencion sera el hilo conductor de la relaciéon en el

noviazgo.
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ANEXOS
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ANEXO n°|

Seminario de Extension "GENERO, AUTONOMIA E IDENTIDAD"

Aula 49 - Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social

Todos los lunes de mayo de 16:30 a 18hs.

Fundamentacion:

La propuesta del Seminario consiste en cuatro encuentros, donde
pretendemos trabajar con estudiantes de las carreras de Enfermeria, Servicio
Social y Terapia Ocupacional, un analisis preliminar sobre las relaciones de

género y los derechos de las mujeres como Derechos Humanos.

Vemos necesario el abordaje desde esta perspectiva, ya que cuando
hablamos de mujer-varén, nos estamos refiriendo a una relacién de poder, por
el lugar y los roles que a través de la historia y la cultura se le fueron
confiriendo a cada género. Esta relacion de poder ha sido productora de

desigualdades, generando violencia.

Aungue actualmente las mujeres contamos con mas derechos reconocidos,
continuamos percibiendo menos ingresos que los varones, seguimos teniendo
menor incidencia en la toma de decisiones publicas y en la participacion politica
y seguimos siendo consideradas como cuerpos disponibles generadores de

placer.

Abordaremos como ejes del Seminario en una PRIMERA PARTE: los
estereotipos impuestos por la cultura patriarcal, la violencia de género y
femicidios, la trata de mujeres y nifias con fines de explotacién sexual, el
derecho a decidir sobre nuestro cuerpo y la construccion de las identidades

geneéricas.

Culminado el ciclo, se les propondra a las y los participantes trabajar con

talleres de sensibilizacion destinados a estudiantes de la EPB N° 63.
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Asi, en una SEGUNDA PARTE, se abordaran con las y los interesados dichos
talleres desde la perspectiva de la educaciébn popular, teniendo que
cumplimentar los talleristas, cuatro encuentros adicionales sobre las nociones

basicas al respecto.

En una TERCERA PARTE, se extenderan los talleres a las demas

instituciones del polo educativo del barrio.

La mercantilizacion del cuerpo femenino e infantil, la feminizacion de la
pobreza, la violencia de género, el sexismo en el lenguaje, en la publicidad y en
los medios, son cuestiones que nos atraviesan Yy que es preciso cuestionar,

desnaturalizar.

Estudiantes, profesionales, organismos del estado, organizaciones de la
sociedad civil, debemos involucrarnos para erradicar este flagelo, promoviendo
lazos sociales equitativos, a los fines de contribuir con la construccién de una

sociedad mas justa. La actividad que presentamos tendra por objetivos:

e Aportar a la incorporacion de la perspectiva de género en la formacion

profesional.

e Construir herramientas teodrico-practicas que permitan a las y los
estudiantes posicionarse como sujetos capaces de incidir en la realidad y
transformarla, aportando a rediseflar las relaciones familiares,

institucionales, comunitarias, sociales y politicas.

e Aportar a la construccion de valores que promuevan relaciones igualitarias

entre varones y mujeres en los distintos ambitos.

e Promover ambitos de participacion e intercambio entre integrantes de la

Universidad y la Comunidad en la que esta inserta.
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Contenidos:

Primera parte: Encuentros tedricos en la Universidad Nacional de Mar del Plata
(UNMdP).

9/5: "Repensando los estereotipos de género”

16/5: "Vivir libres de violencia: violencia de género, femicidios y trata de
mujeres"

23/5: "El derecho a decidir sobre nuestro cuerpo: Caminos posibles frente al
embarazo”

30/5: "Diversidad de género: ley de identidad"

Segunda parte: Talleres comunitarios.

Todos los lunes de junio se realizaran talleres en la escuela N° 63, cuya
Direccién demando al equipo de LAS JUANAS en MUMALA la necesidad de
abordar con los/as alumnos/as de sexto afio la problemética de violencia en el

noviazgo y prevencion de la explotacion sexual.

Se trabajaran los ejes: genero- violencia- salud sexual- trata. Como
conclusién del ciclo, se les propondra a los alumnos de la escuela realizar una
muestra sobre los temas trabajados, a los fines de compartirla con la

comunidad educativa.

Cada quince dias las y los estudiantes universitarios que participen, asistiran
a un encuentro adicional en la Facultad durante mayo y junio (4 encuentros en
total), a los fines de trabajar nociones de educacién popular, asi como disefio y

coordinacion de talleres comunitarios.

Tercera parte: Talleres comunitarios.

Durante el mes de julio, se desarrollaran 4 talleres sobre violencia de género,
convocados por el Polo Educativo Barrio Autédromo, con las madres de los

alumnos como destinatarias.
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Anexo n° |l

Planificacion presentada a la escuela

Ciclo de talleres "Aprendiendo a Vivir libres de violencia"

Fundamentacion:

La escuela es un espacio en el que se producen subjetividades e identidades,
mediante un proceso complejo y permanente, en el cual las y los sujetas/os

participantes estan implicados/as.

Asi, el espacio escolar puede instituir diferencias y estigmas o promover la
equidad en las relaciones. Cuando las acciones y los cddigos discriminatorios
se instituyen a través de determinados rituales, se refuerzan con la repeticion,

naturalizandolos.

En la escuela también se aprende a “ser varén” y a “ser mujer’ vy
generalmente, esa diferencia genérica se asocia a los cuerpos, donde, cada
cultura, en cada momento histérico define las maneras de feminidad y de
masculinidad que considera legitimas. Esto puede observarse en las teorias
pedagogicas, lenguajes, reglamentos, disefios curriculares y en las practicas
cotidianas. Las instituciones clasifican, regulan, aprueban o desaprueban

practicas e identidades sexuales.

Que las nifias sean calladas y prolijas; que a los nifios se les incentive el
juego brusco; que el lenguaje oculte a las nifias cuando se saluda: “buenos
dias chicos”; que una nifia pueda vestirse de varén en un acto escolar pero ni
Se nos ocurre que un varon represente a una mujer; que a las maestras se les
diga “senoritas” y a los maestros “profesores”; que en los problemas de
matematica, Maria siempre va al supermercado y saca cuentas sobre la harina

que lleva una torta y José hace calculos sobre el edificio que construye; que en
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los informes los varones aparezcan como “inteligentes pero inquietos” y las
nifas como “prolijas y cumplidoras”; que los personajes femeninos de los
textos ocupen posiciones de dependencia, mientras que los masculinos
realizan grandes hazafas; que se identifique la maternidad adolescente y no la
paternidad adolescente; que los varones hablen con mas asiduidad en las
clases y llamen més la atencion de las maestras; que a las jovenes se las
obligue a usar guardapolvo y a los varones no... La lista continua y pretende
explicitar como desde las instituciones educativas también se compele a la
masculinidad hegemonica ligada a la seguridad, la virilidad, la racionalidad, la
valentia, mientras que se promueven espacios de subordinacién para las

chicas.

La mercantilizacion del cuerpo femenino e infantil, la feminizaciéon de la
pobreza, la violencia de género, el sexismo en el lenguaje, en la publicidad y en
los medios, son cuestiones que nos atraviesan y que es preciso cuestionar

desde los primeros afos.

Las formas de ser mujer y de ser vardn son estimuladas socialmente y al ser
la escuela un lugar privilegiado para ello, también se convierte en un espacio
de fundamental importancia para desnaturalizar mitos impuestos, promoviendo
lazos sociales equitativos, a los fines de contribuir con la construccién de una

sociedad mas justa.

Propuesta de talleres

(A realizarse cada 15 dias y adaptables de acuerdo a la edad)

1- "Repensando los roles de varones y mujeres": abordaje de la naturalizacion

de los estereotipos de género a través de un corto.

Debate sobre el film. Lluvia de ideas sobre actitudes, sentimientos, tareas, etc.
asociadas a varones y mujeres. Cuestionamos los roles impuestos que por ser

culturales se pueden modificar.
Posibles disparadores:
- Capitulo “Lisa contra Baby Malibu” (Los Simpson)
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- Cortometraje realizado por el area de educacion popular y

comunicacién: “Sofando espero”

2- "Construyendo relaciones sin violencia™: trabajo con técnicas grupales sobre

los mitos de la violencia.

Identificamos los distintos tipos de violencia y sus consecuencias. Como

construir vinculos sanos.

3- "Mi cuerpo es mio y yo decido": Construccién de herramientas de prevencion

contra la explotacion sexual.

Ideas asociadas al cuerpo femenino y masculino (ejemplos en los medios de
comunicacién). Las redes de trata y prostitucion infantil: sus mecanismos de

captaciéon. Cémo cuidarnos.
Posibles disparadores:
- Obra “DE ESO SE TRATA” (Colectivo Del Secadero)

- Trabajo en grupos con avisos de oferta sexual publicados en periédicos

y volantes callejeros.

Como conclusion del ciclo, se propone a los alumnos de la escuela realizar
una muestra sobre los temas trabajados, a los fines de compartirla con la

comunidad educativa.
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Anexo n° Il

Ley 26.485

Ley de proteccidn integral para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres en los ambitos en que

desarrollen sus relaciones interpersonales
Sancionada: 11 de marzo de 2009.
Promulgada de Hecho: 1 de Abril de 2009.

El Senado y Camara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos

en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:

LEY DE PROTECCION INTEGRAL PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN LOS AMBITOS EN QUE DESARROLLEN SUS
RELACIONES INTERPERSONALES

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°— Ambito de aplicacion. Orden Publico. Las
disposiciones de la presente ley son de orden publico y de
aplicacion en todo el territorio de la Republica, con excepcion de las
disposiciones de caracter procesal establecidas en el Capitulo 1l del

Titulo Ill de la presente.

ARTICULO 2° — Objeto. La presente ley tiene por objeto promover

y garantizar:

a) La eliminacién de la discriminacion entre mujeres y varones en

todos los 6rdenes de la vida;

b) El derecho de las mujeres a vivir una vida sin violencia,
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c) Las condiciones aptas para sensibilizar y prevenir, sancionar y
erradicar la discriminacion y la violencia contra las mujeres en

cualquiera de sus manifestaciones y ambitos;

d) El desarrollo de politicas publicas de caracter interinstitucional

sobre violencia contra las mujeres; 1947)

e) La remocién de patrones socioculturales que promueven y
sostienen la desigualdad de género y las relaciones de poder sobre

las mujeres;

f) El acceso a la justicia de las mujeres que padecen violencia;

g) La asistencia integral a las mujeres que padecen violencia en las
areas estatales y privadas que realicen actividades programaticas
destinadas a las mujeres y/o en los servicios especializados de

violencia.

ARTICULO 3° — Derechos Protegidos. Esta ley garantiza todos los
derechos reconocidos por la Convencién para la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer, la Convencion sobre los Derechos de los Nifios y la
Ley 26.061 de Proteccion Integral de los derechos de las Nifias,

Nifios y Adolescentes y, en especial, los referidos a:

a) Una vida sin violencia y sin discriminaciones;

b) La salud, la educacion y la seguridad personal,

c) La integridad fisica, psicolégica, sexual, econémica o patrimonial;

d) Que se respete su dignidad;
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e) Decidir sobre la vida reproductiva, niumero de embarazos y
cuando tenerlos, de conformidad con la Ley 25.673 de Creacion del

Programa Nacional de Salud Sexual y Procreacion Responsable;
f) La intimidad, la libertad de creencias y de pensamiento;
g) Recibir informacion y asesoramiento adecuado;

h) Gozar de medidas integrales de asistencia, proteccién vy

seguridad;

i) Gozar de acceso gratuito a la justicia en casos comprendidos en
el ambito de aplicacion de la presente ley;

J) La igualdad real de derechos, oportunidades y de trato entre

varones y mujeres;

K) Un trato respetuoso de las mujeres que padecen violencia,
evitando toda conducta, acto u omisibn que produzca

revictimizacion.

ARTICULO 4° — Definicién. Se entiende por violencia contra las
mujeres toda conducta, accién u omision, que de manera directa o
indirecta, tanto en el ambito publico como en el privado, basada en
una relacion desigual de poder, afecte su vida, libertad, dignidad,
integridad fisica, psicoldgica, sexual, econémica o patrimonial, como
asi también su seguridad personal. Quedan comprendidas las

perpetradas desde el Estado o por sus agentes.

Se considera violencia indirecta, a los efectos de la presente ley,
toda conducta, acciébn omision, disposicidén, criterio o préactica
discriminatoria que ponga a la mujer en desventaja con respecto al

varon.
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ARTICULO 5° — Tipos. Quedan especialmente comprendidos en la
definicion del articulo precedente, los siguientes tipos de violencia

contra la mujer:

1.- Fisica: La que se emplea contra el cuerpo de la mujer
produciendo dolor, dafio o riesgo de producirlo y cualquier otra

forma de maltrato agresion que afecte su integridad fisica.

2.- Psicoldgica: La que causa dafio emocional y disminucion de la
autoestima o perjudica y perturba el pleno desarrollo personal o que
busca degradar o controlar sus acciones, comportamientos,
creencias y decisiones, mediante amenaza, acoso, hostigamiento,
restriccion, humillacion, deshonra, descrédito, manipulacién
aislamiento. Incluye también la culpabilizacion, vigilancia constante,
exigencia de obediencia sumision, coercion verbal, persecucion,
insulto, indiferencia, abandono, celos excesivos, chantaje,
ridiculizacion, explotacion y limitacion del derecho de circulacion o
cualquier otro medio que cause perjuicio a su salud psicolégica y a

la autodeterminacion.

3.- Sexual: Cualquier accion que implique la vulneracién en todas
sus formas, con o sin acceso genital, del derecho de la mujer de
decidir voluntariamente acerca de su vida sexual o reproductiva a
través de amenazas, coercion, uso de la fuerza o intimidacion,
incluyendo la violacion dentro del matrimonio o de otras relaciones
vinculares o de parentesco, exista 0 no convivencia, asi como la
prostitucién forzada, explotacion, esclavitud, acoso, abuso sexual y

trata de mujeres.

4.- Econdmica y patrimonial: La que se dirige a ocasionar un
menoscabo en los recursos econdmicos o patrimoniales de la mujer,

a través de:

a) La perturbacion de la posesion, tenencia o propiedad de sus

bienes;
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b) La pérdida, sustraccién, destruccion, retenciébn o distraccion
indebida de objetos, instrumentos de trabajo, documentos

personales, bienes, valores y derechos patrimoniales;

c) La limitacion de los recursos econdémicos destinados a satisfacer
sus necesidades o privacion de los medios indispensables para vivir

una vida digna;

d) La limitacidn o control de sus ingresos, asi como la percepcion de
un salario menor por igual tarea, dentro de un mismo lugar de

trabajo.

5.- Simbdlica: La que a través de patrones estereotipados,
mensajes, valores, iconos o0 signos transmita y reproduzca
dominacién, desigualdad y discriminacion en las relaciones sociales,

naturalizando la subordinacién de la mujer en la sociedad.

ARTICULO 6° — Modalidades. A los efectos de esta ley se
entiende por modalidades las formas en que se manifiestan los
distintos tipos de violencia contra las mujeres en los diferentes

ambitos, quedando especialmente comprendidas las siguientes:

a) Violencia doméstica contra las mujeres: aquella ejercida contra
las  mujeres por un integrante del grupo familiar,
independientemente del espacio fisico donde ésta ocurra, que dafie
la dignidad, el bienestar, la integridad fisica, psicolégica, sexual,
econémica o patrimonial, la libertad, comprendiendo la libertad
reproductiva y el derecho al pleno desarrollo de las mujeres. Se
entiende por grupo familiar el originado en el parentesco sea por
consanguinidad o por afinidad, el matrimonio, las uniones de hecho
y las parejas o noviazgos. Incluye las relaciones vigentes o

finalizadas, no siendo requisito la convivencia,

b) Violencia institucional contra las mujeres: aquella realizada por

las/los funcionarias/os, profesionales, personal y agentes
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pertenecientes a cualquier 6rgano, ente o institucion publica, que
tenga como fin retardar, obstaculizar o impedir que las mujeres
tengan acceso a las politicas publicas y ejerzan los derechos
previstos en esta ley. Quedan comprendidas, ademas, las que se
ejercen en los partidos politicos, sindicatos, organizaciones

empresariales, deportivas y de la sociedad civil;

c) Violencia laboral contra las mujeres: aquella que discrimina a las
mujeres en los ambitos de trabajo publicos o privados y que
obstaculiza su acceso al empleo, contratacion, ascenso, estabilidad
0 permanencia en el mismo, exigiendo requisitos sobre estado civil,
maternidad, edad, apariencia fisica o la realizacion de test de
embarazo. Constituye también violencia contra las mujeres en el
ambito laboral quebrantar el derecho de igual remuneracién por
igual tarea o funcién. Asimismo, incluye el hostigamiento psicolégico
en forma sistematica sobre una determinada trabajadora con el fin

de lograr su exclusion laboral,

d) Violencia contra la libertad reproductiva: aquella que vulnere el
derecho de las mujeres a decidir libre y responsablemente el
namero de embarazos o el intervalo entre los nacimientos, de
conformidad con la Ley 25.673 de Creacion del Programa Nacional
de Salud Sexual y Procreacién Responsable;

e) Violencia obstétrica: aquella que ejerce el personal de salud
sobre el cuerpo y los procesos reproductivos de las mujeres,
expresada en un trato deshumanizado, un abuso de medicalizacion
y patologizacion de los procesos naturales, de conformidad con la
Ley 25.929.

f) Violencia mediatica contra las mujeres: aquella publicacién o
difusibn de mensajes e imagenes estereotipados a traves de
cualquier medio masivo de comunicacion, que de manera directa o
indirecta promueva la explotacion de mujeres o sus imagenes,

injurie, difame, discrimine, deshonre, humille o atente contra la
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dignidad de las mujeres, como asi también la utilizacién de mujeres,
adolescentes y niflas en mensajes e imagenes pornograficas,
legitimando la desigualdad de trato o construya patrones
socioculturales reproductores de la desigualdad o generadores de

violencia contra las mujeres.
TITULO Il

POLITICAS PUBLICAS
CAPITULO |

PRECEPTOS RECTORES

ARTICULO 7° — Preceptos rectores. Los tres poderes del Estado,
sean del &mbito nacional o provincial, adoptardn las medidas
necesarias y ratificardn en cada una de sus actuaciones el respeto
irrestricto del derecho constitucional a la igualdad entre mujeres y
varones. Para el cumplimiento de los fines de la presente ley
deberan garantizar los siguientes preceptos rectores:

a) La eliminacion de la discriminacion y las desiguales relaciones de

poder sobre las mujeres;

b) La adopcién de medidas tendientes a sensibilizar a la sociedad,
promoviendo valores de igualdad y deslegitimacion de la violencia

contra las mujeres;

c) La asistencia en forma integral y oportuna de las mujeres que
padecen cualquier tipo de violencia, asegurandoles el acceso
gratuito, rapido, transparente y eficaz en servicios creados a tal fin,
asi como promover la sancion y reeducacion de quienes ejercen

violencia;

d) La adopcion del principio de transversalidad estara presente en

todas las medidas asi como en la ejecucion de las disposiciones
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normativas, articulando interinstitucionalmente y coordinando

recursos presu puestarios;

e) El incentivo a la cooperacion y participacion de la sociedad civil,
comprometiendo a entidades privadas y actores publicos no

estatales;

f) El respeto del derecho a la confidencialidad y a la intimidad,
prohibiéndose la reproduccion para uso particular o difusion publica
de la informacion relacionada con situaciones de violencia contra la

mujer, sin autorizacion de quien la padece;

g) La garantia de la existencia y disponibilidad de recursos
econémicos que permitan el cumplimiento de los objetivos de la

presente ley;

h) Todas las acciones conducentes a efectivizar los principios y
derechos reconocidos por la Convencion Interamericana para

Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
CAPITULO Il
ORGANISMO COMPETENTE

ARTICULO 8° — Organismo competente. El Consejo Nacional de la
Mujer sera el organismo rector encargado del disefio de las politicas

publicas para efectivizar las disposiciones de la presente ley.

ARTICULO 9° — Facultades. El Consejo Nacional de la Mujer, para

garantizar el logro de los objetivos de la presente ley, debera:

a) Elaborar, implementar y monitorear un Plan Nacional de Accion
para la Prevencion, Asistencia y Erradicacién de la Violencia contra

las Mujeres;
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b) Articular y coordinar las acciones para el cumplimiento de la
presente ley, con las distintas areas involucradas a nivel nacional,
provincial y municipal, y con los ambitos universitarios, sindicales,
empresariales, religiosos, las organizaciones de defensa de los
derechos de las mujeres y otras de la sociedad civil con

competencia en la materia;

c) Convocar y constituir un Consejo Consultivo ad honérem,
integrado por representantes de las organizaciones de la sociedad
civil y del ambito académico especializadas, que tendra por funcién
asesorar y recomendar sobre los cursos de accion y estrategias

adecuadas para enfrentar el fendbmeno de la violencia;

d) Promover en las distintas jurisdicciones la creacion de servicios
de asistencia integral y gratuita para las mujeres que padecen

violencia;

e) Garantizar modelos de abordaje tendientes a empoderar a las
mujeres que padecen violencia que respeten la naturaleza social,
politica y cultural de la problematica, no admitiendo modelos que

contemplen formas de mediacion o negociacion;

f) Generar los estandares minimos de deteccién precoz y de

abordaje de las situaciones de violencia;

g) Desarrollar programas de asistencia técnica para las distintas
jurisdicciones destinados a la prevencién, deteccion precoz,
asistencia temprana, reeducacion, derivacion interinstitucional y a la

elaboracion de protocolos para los distintos niveles de atencion;

h) Brindar capacitacion permanente, formacion y entrenamiento en
la tematica a los funcionarios publicos en el ambito de la Justicia,
las fuerzas policiales y de seguridad, y las Fuerzas Armadas, las

que se impartiran de manera integral y especifica segun cada area
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de actuacion, a partir de un médulo basico respetando los principios

consagrados en esta ley;

i) Coordinar con los ambitos legislativos la formacion especializada,
en materia de violencia contra las mujeres e implementacion de los
principios y derechos reconocidos por la Convencién Interamericana
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
destinada a legisladores/as y asesores/as;

) Impulsar a través de los colegios y asociaciones de profesionales
la capacitacion del personal de los servicios que, en razén de sus
actividades, puedan llegar a intervenir en casos de violencia contra

las mujeres;

k) Disefiar e implementar Registros de situaciones de violencia
contra las mujeres de manera interjurisdiccional e interinstitucional,
en los que se establezcan los indicadores basicos aprobados por
todos los Ministerios y Secretarias competentes,
independientemente de los que determine cada area a los fines
especificos, y acordados en el marco de los Consejos Federales

con competencia en la materia;

[) Desarrollar, promover y coordinar con las distintas jurisdicciones
los criterios para la seleccién de datos, modalidad de registro e
indicadores basicos desagregados —como minimo— por edad,
sexo, estado civil y profesion u ocupacion de las partes, vinculo
entre la mujer que padece violencia y el hombre que la ejerce,
naturaleza de los hechos, medidas adoptadas y sus resultados, y
sanciones impuestas a la persona violenta. Se debera asegurar la
reserva en relacién con la identidad de las mujeres que padecen

violencias;

m) Coordinar con el Poder Judicial los criterios para la seleccion de

datos, modalidad de Registro e indicadores que lo integren que
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obren en ambos poderes, independientemente de los que defina

cada uno a los fines que le son propios;

n) Analizar y difundir periddicamente los datos estadisticos y
resultados de las investigaciones a fin de monitorear y adecuar las
politicas publicas a través del Observatorio de la Violencia Contra

las Mujeres;

i) Disefiar y publicar una Guia de Servicios en coordinacion y
actualizacion permanente con las distintas jurisdicciones, que brinde
informacion sobre los programas y los servicios de asistencia

directa;

0) Implementar una linea telefénica gratuita y accesible en forma
articulada con las provincias a través de organismos
gubernamentales pertinentes, destinada a dar contencion,
informacion y brindar asesoramiento sobre recursos existentes en
materia de prevencion de la violencia contra las mujeres vy

asistencia a quienes la padecen;

p) Establecer y mantener un Registro de las organizaciones no
gubernamentales especializadas en la materia en coordinacién con
las jurisdicciones y celebrar convenios para el desarrollo de
actividades preventivas, de control y ejecucion de medidas de
asistencia a las mujeres que padecen violencia y la rehabilitacion de

los hombres que la ejercen;

g) Promover campafas de sensibilizacion y concientizacion sobre la
violencia contra las mujeres informando sobre los derechos,
recursos y servicios que el Estado garantiza e instalando la condena
social a toda forma de violencia contra las mujeres. Publicar
materiales de difusion para apoyar las acciones de las distintas

areas;
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r) Celebrar convenios con organismos publicos y/o instituciones
privadas para toda accion conducente al cumplimiento de los

alcances y objetivos de la presente ley;

s) Convocar y poner en funciones al Consejo, Consultivo de
organizaciones de la sociedad civil y redactar su reglamento de

funcionamiento interno;

t) Promover en el ambito comunitario el trabajo en red, con el fin de
desarrollar modelos de atencion y prevencion interinstitucional e
intersectorial, que unifiquen y coordinen los esfuerzos de las

instituciones publicas y privadas;

u) Garantizar el acceso a los servicios de atencion especifica para

mujeres privadas de libertad.

CAPITULO IlI

LINEAMIENTOS BASICOS PARA LAS POLITICAS ESTATALES

ARTICULO 10. — Fortalecimiento técnico a las jurisdicciones. El
Estado nacional debera promover y fortalecer
interinstitucionalmente a las distintas jurisdicciones para la creacién
e implementacién de servicios integrales de asistencia a las mujeres
qgue padecen violencia y a las personas que la ejercen, debiendo

garantizar:

1.- Campafas de educacién y capacitacion orientadas a la
comunidad para informar, concientizar y prevenir la violencia contra
las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones

interpersonales.

2.- Unidades especializadas en violencia en el primer nivel de
atencion que trabajen en la prevenciéon y asistencia de hechos de

violencia, las que coordinaran sus actividades segun los estandares,
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protocolos y registros establecidos y tendran un abordaje integral de

las siguientes actividades:

a) Asistencia interdisciplinaria para la evaluacion, diagnéstico y

definicion de estrategias de abordaje;

b) Grupos de ayuda mutua;

c) Asistencia y patrocinio juridico gratuito;

d) Atencién coordinada con el area de salud que brinde asistencia

médica y psicologica;

e) Atencién coordinada con el area social que brinde los programas

de asistencia destinados a promover el desarrollo humano.

3.- Programas de asistencia econémica para el autovalimiento de la

mujer.

4.- Programas de acomparfiantes comunitarios para el sostenimiento

de la estrategia de autovalimiento de la mujer.

5.- Centros de dia para el fortalecimiento integral de la mujer.

6.- Instancias de transito para la atencion y albergue de las mujeres
gue padecen violencia en los casos en que la permanencia en su
domicilio o residencia impligue una amenaza inminente a Su
integridad fisica, psicolégica o sexual, o la de su grupo familiar,
debiendo estar orientada a la integracion inmediata a su medio

familiar, social y laboral.

7.- Programas de reeducacion destinados a los hombres que

ejercen violencia.

ARTICULO 11.— Politicas publicas. ElI Estado nacional
implementara el desarrollo de las siguientes acciones prioritarias,

promoviendo su articulacion y coordinacion con los distintos
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Ministerios y Secretarias del Poder Ejecutivo nacional, jurisdicciones
provinciales y municipales, universidades y organizaciones de la

sociedad civil con competencia en la materia:

1.- Jefatura de Gabinete de Ministros — Secretaria de Gabinete y

Gestion Publica:

a) Impulsar politicas especificas que implementen la normativa
vigente en materia de acoso sexual en la administracion publica
nacional y garanticen la efectiva vigencia de los principios de no
discriminacion e igualdad de derechos, oportunidades y trato en el

empleo publico;

b) Promover, a través del Consejo Federal de la Funcion Publica,

acciones semejantes en el ambito de las jurisdicciones provinciales.

2.- Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion:

a) Promover politicas tendientes a la revinculacion social y laboral

de las mujeres que padecen violencia;

b) Elaborar criterios de priorizacion para la inclusion de las mujeres
en los planes y programas de fortalecimiento y promocién social y

en los planes de asistencia a la emergencia;

c) Promover lineas de capacitacion y financiamiento para la
insercion laboral de las mujeres en procesos de asistencia por

violencia;

d) Apoyar proyectos para la creacion y puesta en marcha de
programas para atencion de la emergencia destinadas a mujeres y

al cuidado de sus hijas/os;

e) Celebrar convenios con entidades bancarias a fin de facilitarles

lineas de créditos a mujeres que padecen violencia;
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f) Coordinar con la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y
Familia y el Consejo Federal de Nifiez, Adolescencia y Familia los
criterios de atencion que se fijen para las nifias y adolescentes que

padecen violencia.

3.- Ministerio de Educacion de la Nacion:

a) Articular en el marco del Consejo Federal de Educacion la
inclusion en los contenidos minimos curriculares de la perspectiva
de género, el ejercicio de la tolerancia, el respeto y la libertad en las
relaciones interpersonales, la igualdad entre los sexos, la
democratizacion de las relaciones familiares, la vigencia de los
derechos humanos y la deslegitimacion de modelos violentos de

resolucion de conflictos;

b) Promover medidas para que se incluya en los planes de
formacién docente la deteccion precoz de la violencia contra las

mujeres;

c) Recomendar medidas para prever la escolarizacion inmediata de
las/os nifias/os y adolescentes que se vean afectadas/os, por un
cambio de residencia derivada de una situacion de violencia, hasta

gue se sustancie la exclusion del agresor del hogar;

d) Promover la incorporacién de la tematica de la violencia contra
las mujeres en las curriculas terciarias y universitarias, tanto en los

niveles de grado como de post grado;

e) Promover la revision y actualizaciéon de los libros de texto y
materiales didacticos con la finalidad de eliminar los estereotipos de
género y los criterios discriminatorios, fomentando la igualdad de

derechos, oportunidades y trato entre mujeres y varones;

f) Las medidas anteriormente propuestas se promoveran en el

ambito del Consejo Federal de Educacion.
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4 .- Ministerio de Salud de la Nacién:

a) Incorporar la problemética de la violencia contra las mujeres en

los programas de salud integral de la mujer;

b) Promover la discusion y adopcién de los instrumentos aprobados
por el Ministerio de Salud de la Nacién en materia de violencia

contra las mujeres en el ambito del Consejo Federal de Salud;

c) Disefiar protocolos especificos de deteccion precoz y atencion de
todo tipo y modalidad de violencia contra las mujeres,
prioritariamente en las areas de atencion primaria de salud,
emergencias, clinica médica, obstetricia, ginecologia, traumatologia,
pediatria, y salud mental, que especifiquen el procedimiento a
seguir para la atencién de las mujeres que padecen violencia,
resguardando la intimidad de la persona asistida y promoviendo una
practica médica no sexista. El procedimiento deberd asegurar la

obtencién y preservacion de elementos probatorios;

d) Promover servicios 0 programas con equipos interdisciplinarios
especializados en la prevencién y atencién de la violencia contra las
mujeres y/o de quienes la ejerzan con la utilizacion de protocolos de

atencion y derivacion;

e) Impulsar la aplicacion de un Registro de las personas asistidas
por situaciones de violencia contra las mujeres, que coordine los

niveles nacionales y provinciales.

f) Asegurar la asistencia especializada de los/ as hijos/as testigos de

violencia;

g) Promover acuerdos con la Superintendencia de Servicios de
Salud u organismo que en un futuro lo reemplace, a fin de incluir
programas de prevencion y asistencia de la violencia contra las
mujeres, en los establecimientos médico-asistenciales, de la

seguridad social y las entidades de medicina prepaga, los que
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deberan incorporarlas en su cobertura en igualdad de condiciones

con otras prestaciones;

h) Alentar la formacion contindia del personal médico sanitario con el
fin de mejorar el diagnostico precoz y la atencion médica con

perspectiva de género;

i) Promover, en el marco del Consejo Federal de Salud, el
seguimiento y monitoreo de la aplicacion de los protocolos. Para
ello, los organismos nacionales y provinciales podran celebrar

convenios con instituciones y organizaciones de la sociedad civil.

5.- Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos de la
Nacion:

5.1. Secretaria de Justicia:

a) Promover politicas para facilitar el acceso de las mujeres a la
Justicia mediante la puesta en marcha y el fortalecimiento de
centros de informacion, asesoramiento juridico y patrocinio juridico

gratuito;

b) Promover la aplicacion de convenios con Colegios Profesionales,
instituciones académicas y organizaciones de la sociedad civil para

brindar asistencia juridica especializada y gratuita;

c) Promover la unificacion de criterios para la elaboracion de los
informes judiciales sobre la situacién de peligro de las mujeres que

padecen violencia;

d) Promover la articulacion y cooperacién entre las distintas
instancias judiciales involucradas a fin de mejorar la eficacia de las

medidas judiciales;

e) Promover la elaboracion de un protocolo de recepcion de

denuncias de violencia contra las mujeres a efectos de evitar la
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judicializacion innecesaria de aquellos casos que requieran de otro

tipo de abordaje;

f) Propiciar instancias de intercambio y articulacion con la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion para incentivar en los distintos
niveles del Poder Judicial la capacitacion especifica referida al

tema;

g) Alentar la conformacion de espacios de formacién especifica para

profesionales del derecho;

h) Fomentar las investigaciones sobre las causas, la naturaleza, la
gravedad y las consecuencias de la violencia contra las mujeres, asi
como de la eficacia de las medidas aplicadas para impedirla y

reparar sus efectos, difundiendo periédicamente los resultados;

i) Garantizar el acceso a los servicios de atencion especifica para

mujeres privadas de libertad.

5.2. Secretaria de Seguridad:

a) Fomentar en las fuerzas policiales y de seguridad, el desarrollo
de servicios interdisciplinarios que brinden apoyo a las mujeres que
padecen violencia para optimizar su atencion, derivacion a otros

servicios y cumplimiento de disposiciones judiciales;

b) Elaborar en el ambito del Consejo de Seguridad Interior, los
procedimientos basicos para el disefio de protocolos especificos
para las fuerzas policial y de seguridad a fin de brindar las
respuestas adecuadas para evitar la re victimizacion, facilitar la
debida atencién, asistencia y proteccion policial a las mujeres que

acudan a presentar denuncias en sede policial,

c) Promover la articulacion de las fuerzas policial y de seguridad

gue intervengan en la atencién de la violencia contra las mujeres
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con las instituciones gubernamentales y las organizaciones de la

sociedad civil;

d) Sensibilizar y capacitar a las fuerzas policiales y de seguridad en
la temética de la violencia contra las mujeres en el marco del

respeto de los derechos humanos;

e) Incluir en los programas de formacion de las fuerzas policial y de
seguridad asignaturas y/o contenidos curriculares especificos sobre
los derechos humanos de las mujeres y en especial sobre violencia

con perspectiva de género.

5.3. Secretaria de Derechos Humanos e Instituto Nacional contra la
Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo (INADI):

a) Promover la inclusion de la problemética de la violencia contra las
mujeres en todos los programas y acciones de la Secretaria de
Derechos Humanos de la Nacién y del INADI, en articulacion con el

Consejo Federal de Derechos Humanos.

6.- Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion:

a) Desarrollar programas de sensibilizacién, capacitacion e
incentivos a empresas y sindicatos para eliminar la violencia laboral
contra las mujeres y promover la igualdad de derechos,
oportunidades y trato en el ambito laboral, debiendo respetar el

principio de no discriminacion en:

1. El acceso al puesto de trabajo, en materia de convocatoria y

seleccioén;

2. La carrera profesional, en materia de promocion y formacion;

3. La permanencia en el puesto de trabajo;

4. El derecho a una igual remuneracion por igual tarea o funcion.
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b) Promover, a través de programas especificos la prevenciéon del
acoso sexual contra las mujeres en el ambito de empresas y

sindicatos;

c) Promover politicas tendientes a la formacién e inclusion laboral

de mujeres que padecen violencia;

d) Promover el respeto de los derechos laborales de las mujeres
que padecen violencia, en particular cuando deban ausentarse de
Su puesto de trabajo a fin de dar cumplimiento a prescripciones
profesionales, tanto administrativas como las emanadas de las

decisiones judiciales.

7.- Ministerio de Defensa de la Nacion:

a) Adecuar las normativas, codigos y practicas internas de las
Fuerzas Armadas a la Convencion para la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer y la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia

contra las Mujeres;

b) Impulsar programas y/o medidas de accidn positiva tendientes a
erradicar patrones de discriminacion en perjuicio de las mujeres en
las Fuerzas Armadas para el ingreso, promocion y permanencia en

las mismas;

c) Sensibilizar a los distintos niveles jerarquicos en la tematica de la
violencia contra las mujeres en el marco del respeto de los derechos

humanos;

d) Incluir en los programas de formacién asignaturas y/o contenidos
especificos sobre los derechos humanos de las mujeres y la

violencia con perspectiva de género.

8.- Secretaria de Medios de Comunicacion de la Nacion:
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a) Impulsar desde el Sistema Nacional de Medios la difusion de
mensajes Yy campafias permanentes de sensibilizacion vy
concientizacion dirigida a la poblacién en general y en particular a
las mujeres sobre el derecho de las mismas a vivir una vida libre de

violencias;

b) Promover en los medios masivos de comunicacion el respeto por
los derechos humanos de las mujeres y el tratamiento de la

violencia desde la perspectiva de género;

c) Brindar capacitacion a profesionales de los medios masivos de

comunicacién en violencia contra las mujeres;

d) Alentar la eliminacién del sexismo en la informacion;

e) Promover, como un tema de responsabilidad social empresaria,
la difusibn de campafias publicitarias para prevenir y erradicar la

violencia contra las mujeres.

CAPITULO IV

OBSERVATORIO DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

ARTICULO 12. — Creacion. Créase el Observatorio de la Violencia
contra las Mujeres en el ambito del Consejo Nacional de la Mujer,
destinado al monitoreo, recoleccion, produccion, registro y
sistematizacién de datos e informacién sobre la violencia contra las

mujeres.

ARTICULO 13. — Misién. ElI Observatorio tendra por mision el
desarrollo de un sistema de informacién permanente que brinde
insumos para el disefio, implementaciéon y gestion de politicas
publicas tendientes a la prevencion y erradicacion de la violencia

contra las mujeres.
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ARTICULO 14. — Funciones. Seran funciones del Observatorio de

la Violencia contra las Mujeres:

a) Recolectar, procesar, registrar, analizar, publicar y difundir
informacion periodica y sistematica y comparable diacronica y

sincrénicamente sobre violencia contra las mujeres;

b) Impulsar el desarrollo de estudios e investigaciones sobre la
evolucion, prevalencia, tipos y modalidades de violencia contra las
mujeres, sus consecuencias Yy efectos, identificando aquellos
factores sociales, culturales, econémicos y politicos que de alguna

manera estén asociados o puedan constituir causal de violencia,

c) Incorporar los resultados de sus investigaciones y estudios en los
informes que el Estado nacional eleve a los organismos regionales

e internacionales en materia de violencia contra las mujeres;

d) Celebrar convenios de cooperacion con organismos publicos o
privados, nacionales o internacionales, con la finalidad de articular

interdisciplinariamente el desarrollo de estudios e investigaciones;

e) Crear una red de informacion y difundir a la ciudadania los datos
relevados, estudios y actividades del Observatorio, mediante una
pagina web propia o vinculada al portal del Consejo Nacional de la
Mujer. Crear y mantener una base documental actualizada

permanentemente y abierta a la ciudadania;

f) Examinar las buenas practicas en materia de prevencion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres y las experiencias
innovadoras en la materia y difundirlas a los fines de ser adoptadas
por aquellos organismos e instituciones nacionales, provinciales o

municipales que lo consideren;

g) Articular acciones con organismos gubernamentales con
competencia en materia de derechos humanos de las mujeres a los

fines de monitorear la implementacién de politicas de prevencién y
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erradicacion de la violencia contra las mujeres, para evaluar su

impacto y elaborar propuestas de actuaciones o reformas;

h) Fomentar y promover la organizacion y celebracion periddica de
debates publicos, con participacion de centros de investigacion,
instituciones académicas, organizaciones de la sociedad civil y
representantes de organismos publicos y privados, nacionales e
internacionales con competencia en la materia, fomentando el
intercambio de experiencias e identificando temas y problemas

relevantes para la agenda publica;

i) Brindar capacitacion, asesoramiento y apoyo técnico a
organismos publicos y privados para la puesta en marcha de los

Registros y los protocolos;

j) Articular las acciones del Observatorio de la Violencia contra las
Mujeres con otros Observatorios que existan a nivel provincial,

nacional e internacional;

k) Publicar el informe anual sobre las actividades desarrolladas, el
que debera contener informaciébn sobre los estudios e
investigaciones realizadas y propuestas de reformas institucionales
o normativas. EI mismo seré difundido a la ciudadania y elevado a
las autoridades con competencia en la materia para que adopten las
medidas que corresponda.

ARTICULO 15. — Integracion. El Observatorio de la Violencia
contra las Mujeres estara integrado por:

a) Una persona designada por la Presidencia del Consejo Nacional
de la Mujer, quien ejercera la Direccion del Observatorio, debiendo
tener acreditada formacién en investigacion social y derechos

humanos;

b) Un equipo interdisciplinario idoneo en la materia.
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TITULO 1Nl

PROCEDIMIENTOS

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 16. — Derechos y garantias minimas de procedimientos
judiciales y administrativo- vos. Los organismos del Estado deberan
garantizar a las mujeres, en cualquier procedimiento judicial o
administrativo, ademas de todos los derechos reconocidos en la
Constitucion Nacional, los Tratados Internacionales de Derechos
Humanos ratificados por la Nacidén Argentina, la presente ley y las
leyes que en consecuencia se dicten, los siguientes derechos y

garantias:

a) A la gratuidad de las actuaciones judiciales y del patrocinio

juridico preferentemente especializado;

b) A obtener una respuesta oportuna y efectiva,

c) A ser oida personalmente por el juez y por la autoridad

administrativa competente;

d) A que su opinién sea tenida en cuenta al momento de arribar a

una decision que la afecte;

e) A recibir proteccién judicial urgente y preventiva cuando se
encuentren amenazados o vulnerados cualquiera de los derechos

enunciados en el articulo 3° de la presente ley;

f) A la proteccion de su intimidad, garantizando la confidencialidad

de las actuaciones;

g) A participar en el procedimiento recibiendo informacién sobre el

estado de la causa;
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h) A recibir un trato humanizado, evitando la re victimizacion;

1) A la amplitud probatoria para acreditar los hechos denunciados,
teniendo en cuenta las circunstancias especiales en las que se
desarrollan los actos de violencia y quiénes son sus naturales

testigos;

j) A oponerse a la realizacion de inspecciones sobre su cuerpo por
fuera del estricto marco de la orden judicial. En caso de consentirlas
y en los peritajes judiciales tiene derecho a ser acompafada por
alguien de su confianza y a que sean realizados por personal

profesional especializado y formado con perspectiva de género;

k) A contar con mecanismos eficientes para denunciar a los
funcionarios por el incumplimiento de los plazos establecidos vy

demas irregularidades.

ARTICULO  17.—  Procedimientos  Administrativos. Las
jurisdicciones locales podran fijar los procedimientos previos o
posteriores a la instancia judicial para el cumplimiento de esta ley, la
que sera aplicada por los municipios, comunas, comisiones de
fomento, juntas, delegaciones de los Consejos Provinciales de la
Mujer o areas descentralizadas, juzgados de paz u organismos que

estimen convenientes.

ARTICULO 18. — Denuncia. Las personas gque se desempefien en
servicios asistenciales, sociales, educativos y de salud, en el &mbito
publico o privado, que con motivo o en ocasion de sus tareas
tomaren conocimiento de un hecho de violencia contra las mujeres
en los términos de la presente ley, estaran obligados a formular las
denuncias, segun corresponda, aun en aquellos casos en que el

hecho no configure delito.

CAPITULO I

PROCEDIMIENTO
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ARTICULO 19. — Ambito de aplicacion. Las jurisdicciones locales,
en el ambito de sus competencias, dictaran sus normas de
procedimiento o adheriran al régimen procesal previsto en la

presente ley.

ARTICULO 20.— Caracteristicas del procedimiento. El

procedimiento sera gratuito y sumarisimo.

ARTICULO 21. — Presentacion de la denuncia. La presentacion de
la denuncia por violencia contra las mujeres podré efectuarse ante
cualquier juez/jueza de cualquier fuero e instancia o ante el

Ministerio Publico, en forma oral o escrita.
Se guardara reserva de identidad de la persona denunciante.

ARTICULO 22. — Competencia. Entendera en la causa el/la juez/a
que resulte competente en razén de la materia segun los tipos y

modalidades de violencia de que se trate.

Alun en caso de incompetencia, el/la juez/a interviniente podra

disponer las medidas preventivas que estime pertinente.

ARTICULO 23.— Exposicion policial. En el supuesto que al
concurrir a un servicio policial s6lo se labrase exposicion y de ella
surgiere la posible existencia de violencia contra la mujer,
correspondera remitirla a la autoridad judicial competente dentro de
las VEINTICUATRO (24) horas.

ARTICULO 24. — Personas que pueden efectuar la denuncia. Las

denuncias podran ser efectuadas:

a) Por la mujer que se considere afectada o su representante legal

sin restriccion alguna;

b) La nifa o la adolescente directamente o través de sus

representantes legales de acuerdo lo establecido en la Ley 26.061
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de Protecciéon Integral de los Derechos de las Nifas, Nifios y

Adolescentes;

c) Cualquier persona cuando la afectada tenga discapacidad, o que

por su condicion fisica o psiquica no pudiese formularla;

d) En los casos de violencia sexual, la mujer que la haya padecido
es la uUnica legitimada para hacer la denuncia. Cuando la misma
fuere efectuada por un tercero, se citara a la mujer para que la
ratifique o rectifigue en VEINTICUATRO (24) horas. La autoridad
judicial competente tomara los recaudos necesarios para evitar que

la causa tome estado publico.

e) La denuncia penal serd obligatoria para toda persona que se
desemperfie laboralmente en servicios asistenciales, sociales,
educativos y de salud, en el ambito publico o privado, que con
motivo 0 en ocasion de sus tareas tomaren conocimiento de que
una mujer padece violencia siempre que los hechos pudieran

constituir un delito.

ARTICULO 25.— Asistencia protectora. En toda instancia del
proceso se admitird la presencia de un/a acompafiante como ayuda
protectora ad honérem, siempre que la mujer que padece violencia
lo solicite y con el Unico objeto de preservar la salud fisica y
psicoldgica de la misma.

ARTICULO 26. — Medidas preventivas urgentes.

a) Durante cualquier etapa del proceso el/la juez/a interviniente
podra, de oficio o a peticion de parte, ordenar una o mas de las
siguientes medidas preventivas de acuerdo a los tipos vy
modalidades de violencia contra las mujeres definidas en los

articulos 5°y 6° de la presente ley:
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a. 1. Ordenar la prohibicion de acercamiento del presunto agresor al
lugar de residencia, trabajo, estudio, esparcimiento o a los lugares

de habitual concurrencia de la mujer que padece violencia;

a. 2. Ordenar al presunto agresor que cese en los actos de
perturbacion o intimidaciéon que, directa o indirectamente, realice

hacia la mujer;

a. 3. Ordenar la restitucion inmediata de los efectos personales a la

parte peticionante, si ésta se ha visto privada de los mismos;

a.4. Prohibir al presunto agresor la compra y tenencia de armas, y

ordenar el secuestro de las que estuvieren en su posesion;

a.5. Proveer las medidas conducentes a brindar a quien padece o
ejerce violencia, cuando asi lo requieran, asistencia médica o
psicoldgica, a través de los organismos publicos y organizaciones
de la sociedad civil con formacion especializada en la prevencion y

atencion de la violencia contra las mujeres;

a.6. Ordenar medidas de seguridad en el domicilio de la muijer;

a. 7. Ordenar toda otra medida necesaria para garantizar la
seguridad de la mujer que padece violencia, hacer cesar la situacion
de violencia y evitar la repeticion de todo acto de perturbacién o

intimidacion, agresion y maltrato del agresor hacia la mujer.

b) Sin perjuicio de las medidas establecidas en el inciso a) del
presente articulo, en los casos de la modalidad de violencia
domeéstica contra las mujeres, el/lla juez/a podra ordenar las

siguientes medidas preventivas urgentes:

b. 1. Prohibir al presunto agresor enajenar, disponer, destruir,
ocultar o trasladar bienes gananciales de la sociedad conyugal o los

comunes de la pareja conviviente;
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b .2. Ordenar la exclusion de la parte agresora de la residencia

comun, independientemente de la titularidad de la misma,;

b.3. Decidir el reintegro al domicilio de la mujer si ésta se habia

retirado, previa exclusion de la vivienda del presunto agresor;

b.4. Ordenar a la fuerza publica, el acompafiamiento de la mujer
que padece violencia, a su domicilio para retirar sus efectos

personales;

b. 5. En caso de que se trate de una pareja con hijos/as, se fijara
una cuota alimentaria provisoria, si correspondiese, de acuerdo con
los antecedentes obrantes en la causa y segun las normas que

rigen en la materia;

b. 6. En caso que la victima fuere menor de edad, ellla juez/a,
mediante resolucion fundada y teniendo en cuenta la opinion y el
derecho a ser oida de la nifia o de la adolescente, puede otorgar la
guarda a un miembro de su grupo familiar, por consanguinidad o
afinidad, o con otros miembros de la familia ampliada o de la

comunidad.

b.7. Ordenar la suspension provisoria del régimen de visitas;

b.8. Ordenar al presunto agresor abstenerse de interferir, de
cualquier forma, en el ejercicio de la guarda, crianza y educacion de

los/as hijos/ as;

b.9. Disponer el inventario de los bienes gananciales de la sociedad
conyugal y de los bienes propios de quien ejerce y padece violencia.
En los casos de las parejas convivientes se dispondra el inventario

de los bienes de cada uno;

b. 10. Otorgar el uso exclusivo a la mujer que padece violencia, por

el periodo que estime conveniente, del mobiliario de la casa.
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ARTICULO 27. — Facultades del/la juez/a. El/ la juez/a podra dictar
mas de una medida a la vez, determinando la duracion de las
mismas de acuerdo a las circunstancias del caso, y debiendo
establecer un plazo méximo de duracion de las mismas, por auto

fundado.

ARTICULO 28. — Audiencia. El/la juez/a interviniente fijard una
audiencia, la que debera tomar personalmente bajo pena de
nulidad, dentro de CUARENTA Y OCHO (48) horas de ordenadas
las medidas del articulo 26, o si no se adoptara ninguna de ellas,

desde el momento que tomé conocimiento de la denuncia.

El presunto agresor estara obligado a comparecer bajo
apercibimiento de ser llevado ante el juzgado con auxilio de la

fuerza publica.

En dicha audiencia, escuchara a las partes por separado bajo pena
de nulidad, y ordenaré las medidas que estime pertinentes.

Si la victima de violencia fuere nifia o adolescente debera
contemplarse lo estipulado por la Ley 26.061 sobre Proteccion

Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

Quedan prohibidas las audiencias de mediacion o conciliacién.

ARTICULO 29. — Informes. Siempre que fuere posible el/la juez/a
interviniente podra requerir un informe efectuado por un equipo
interdisciplinario para determinar los dafios fisicos, psicoldgicos,
econdémicos o de otro tipo sufridos por la mujer y la situacién de

peligro en la que se encuentre.

Dicho informe sera remitido en un plazo de CUARENTA Y OCHO
(48) horas, a efectos de que pueda aplicar otras medidas,
interrumpir o hacer cesar alguna de las mencionadas en el articulo
26.
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El/la juez/a interviniente también podré considerar los informes que
se elaboren por los equipos interdisciplinarios de la administracion
publica sobre los dafios fisicos, psicolégicos, econdmicos o de otro
tipo sufridos por la mujer y la situacion de peligro, evitando producir

nuevos informes que la revictimicen.

También podra considerar informes de profesionales de
organizaciones de la sociedad civil idoneas en el tratamiento de la

violencia contra las mujeres.

ARTICULO 30. — Prueba, principios y medidas. El/la juez/a tendra
amplias facultades para ordenar e impulsar el proceso, pudiendo
disponer las medidas que fueren necesarias para indagar los
sucesos, ubicar el paradero del presunto agresor, y proteger a
quienes corran el riesgo de padecer nuevos actos de violencia,

rigiendo el principio de obtencion de la verdad material.

ARTICULO 31.— Resoluciones. Regira el principio de amplia
libertad probatoria para acreditar los hechos denunciados,
evaluandose las pruebas ofrecidas de acuerdo con el principio de la
sana critica. Se consideraran las presunciones que contribuyan a la
demostracion de los hechos, siempre que sean indicios graves,

precisos y concordantes.

ARTICULO 32.— Sanciones. Ante el incumplimiento de las
medidas ordenadas, el/la juez/a podra evaluar la conveniencia de

modificar las mismas, pudiendo ampliarlas u ordenar otras.

Frente a un nuevo incumplimiento y sin perjuicio de las
responsabilidades civiles o penales que correspondan, el/la Juez/a

debera aplicar alguna/s de las siguientes sanciones:

a) Advertencia o llamado de atencion por el acto cometido;
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b) Comunicacién de los hechos de violencia al organismo,
institucion, sindicato, asociacion profesional o lugar de trabajo del

agresor,

c) Asistencia obligatoria del agresor a programas reflexivos,
educativos o terapéuticos tendientes a la modificacion de conductas

violentas.

Asimismo, cuando el incumplimiento configure desobediencia u otro
delito, el juez deberé poner el hecho en conocimiento del/la juez/a

con competencia en materia penal.

ARTICULO 33.— Apelacion. Las resoluciones que concedan,
rechacen, interrumpan, modifiquen o dispongan el cese de alguna
de las medidas preventivas urgentes o impongan sanciones, seran

apelables dentro del plazo de TRES (3) dias habiles.

La apelacion contra resoluciones que concedan medidas
preventivas urgentes se concedera en relacion y con efecto

devolutivo.

La apelacion contra resoluciones que dispongan la interrupcion o el
cese de tales medidas se concederd en relacién y con efecto

suspensivo.

ARTICULO 34. — Seguimiento. Durante el tramite de la causa, por
el tiempo que se juzgue adecuado, el/la juez/a debera controlar la
eficacia de las medidas y decisiones adoptadas, ya sea a través de
la comparecencia de las partes al tribunal, con la frecuencia que se
ordene, y/o mediante la intervencion del equipo interdisciplinario,

quienes elaboraran informes periédicos acerca de la situacion.

ARTICULO 35. — Reparacion. La parte damnificada podra reclamar
la reparacion civil por los dafos y perjuicios, segun las normas

comunes que rigen la materia.
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ARTICULO 36. — Obligaciones de los/as funcionarios/ as. Los/as
funcionarios/as policiales, judiciales, agentes sanitarios, y cualquier
otro/a funcionario/a publico/a a quien acudan las mujeres afectadas,

tienen la obligacion de informar sobre:

a) Los derechos que la legislacion le confiere a la mujer que padece
violencia, y sobre los servicios gubernamentales disponibles para su

atencion;

b) Como y donde conducirse para ser asistida en el proceso;

c) Como preservar las evidencias.

ARTICULO 37. — Registros. La Corte Suprema de Justicia de la
Nacion llevara registros socio demograficos de las denuncias
efectuadas sobre hechos de violencia previstos en esta ley,
especificando, como minimo, edad, estado civil, profesién u
ocupaciéon de la mujer que padece violencia, asi como del agresor;
vinculo con el agresor, naturaleza de los hechos, medidas
adoptadas y sus resultados, asi como las sanciones impuestas al
agresor.

Los juzgados que intervienen en los casos de violencia previstos en
esta ley deberdn remitir anualmente la informacion pertinente para

dicho registro.

El acceso a los registros requiere motivos fundados y previa
autorizacion judicial, garantizando la confidencialidad de la identidad

de las partes.

La Corte Suprema de Justicia de la Nacion elaborara estadisticas
de acceso publico que permitan conocer, como minimo, las
caracteristicas de quienes ejercen o padecen violencia y sus
modalidades, vinculo entre las partes, tipo de medidas adoptadas y

sus resultados, y tipo y cantidad de sanciones aplicadas.
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ARTICULO 38.— Colaboracion de organizaciones publicas o
privadas. El/la juez/a podran solicitar o aceptar en caracter de
amicus curiae la colaboracidbn de organizaciones o0 entidades
publicas o privadas dedicadas a la proteccién de los derechos de

las mujeres.

ARTICULO 39. — Exencion de cargas. Las actuaciones fundadas
en la presente ley estaran exentas del pago de sellado, tasas,
depdsitos y cualquier otro impuesto, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 68 del Codigo Procesal, Civil y Comercial de la Nacién

en materia de costas.

ARTICULO 40.— Normas supletorias. Seran de aplicacion
supletoria los regimenes procesales que correspondan, segun los

tipos y modalidades de violencia denunciados.
TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 41. — En ningun caso las conductas, actos u omisiones
previstas en la presente ley importaran la creacién de nuevos tipos

penales, ni la modificacién o derogacién de los vigentes.

ARTICULO 42. — La Ley 24.417 de Proteccion contra la Violencia
Familiar, sera de aplicacion en aquellos casos de violencia

domeéstica no previstos en la presente ley.

ARTICULO 43. — Las partidas que resulten necesarias para el
cumplimiento de la presente ley seran previstas anualmente en la

Ley de Presupuesto General de la Administracion Nacional.

ARTICULO 44.— La ley entrara en vigencia a partir de su

publicacion en el Boletin Oficial de la Nacion.

ARTICULO 45. — Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.
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DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO
ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS ONCE DIAS DEL MES
DE MARZO DEL ANO DOS MIL NUEVE.

— REGISTRADO BAJO EL N° 26.485 —

JULIO C. C. COBOS. — EDUARDO A. FELLNER. — Enrique
Hidalgo. — Juan H.

Estrada
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Anexo n° IV

Circulo de la violencia

Puede empezar con burlas sobre
lo que hablas y haces, hay gritos
amenazas bajo la excusa que
haces las cosas mal,

Sin importar si has echo
(05a$ para evitar el enojo
de la otra persona, llega el
momento de la agresion,

EXPLOSION
VIOLENTA

Después de (a violencia el agresor
pide perdon, promete que no va a
volver a actuar asi, entonces crees
que la relacion ha cambiado y
vuelves a confiar,
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Anexo n°V

Datos: Observatorio de Femicidios en Argentina “Adriana Marisel
Zambrano” dirigido por la Asociacion Civil La Casa del Encuentro.

95 Femicidios Vinculados de Varones y de Niios

e Afo 2008 = 208 Femicidios y 11 Femicidios “Vinculados” de hombres y nifios
e Aflo 2009 = 231 Femicidios y 16 Femicidios “Vinculados” de hombres y nifios
e Afo 2010 = 260 Femicidios y 15 Femicidios “Vinculados” de hombres y nifios
e Afo 2011 = 282 Femicidios y 29 Femicidios “Vinculados” de hombres y nifios
e Aflo 2012 = 255 Femicidios y 24 Femicidios “Vinculados” de hombres y nifios

Victimas colaterales

e Enlos afios 2011 y 2012 comenzamos a registrar hijas e hijos que quedaron
sin madre.

e En 2 afos 703 hijos e hijas fueron victimas colaterales.

e De ellos/as 460 son menores de edad.
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Anexo n° VI

“La Direccion de la Mujer cuenta con un Programa de Asistencia y Prevencion
de la Violencia de Género cuyo objetivo es orientar, asesorar, contener y
derivar a las mujeres que estan viviendo una situacion de violencia, como
también a toda aquella persona, sea profesional de la salud, de la educacién o
referente  comunitario, que esté involucrado en la temética y necesite

informacion y asesoramiento.”3®

RECURSOS

LINEA 108 MALVA es un servicio gratuito de recepciéon de consultas
telefénicas relacionadas o directamente vinculadas a la violencia de género que
funciona de lunes a viernes de 8 a 20 hs. La linea es atendida por
profesionales y operadores capacitados en la probleméatica. Desde el servicio
se efectian intervenciones Yy articulaciones con otras dependencias
municipales, provinciales y ONG y se realiza un abordaje interdisciplinario con

areas psicoldgica, juridica y social.

OFICINA DESCENTRALIZADA DE LA COMISARIA DE LA MUJER Y LA
FAMILIA

Funciona en la Direccion de la Mujer de lunes a viernes de 8 a 14 hs. Se
recepcionan denuncias dentro del marco de la Ley Provincial 12.569 de
proteccion contra la violencia familiar. También se reciben denuncias de abuso
sexual de autores conocidos, del entorno familiar o extrafamiliar, y de autores

ignorados. Consultas al 499-6653.

AREA PSICOLOGICA
Cuenta con un servicio de asistencia psicologica individual y grupal. Servicio

descentralizado de atencion psicoldgica individual:

e En la Direccion de la Mujer de lunes a viernes de 8 a 14 hs.

36 http://www.mardelplata.gob.ar/ [ consultada jueves 5 de septiembre de 2013]
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Centro de Salud N°2 (Guanahani 4546), los martes de 13 a 20

IREMI, los jueves de 13 a 16 hs

Sindicato Empleados de Comercio en Independencia 1939.los jueves
de 16 a 20 hs

Unidad Sanitaria de Sierra de los Padres, los viernes

En todos los casos se debe solicitar turno a la linea gratuita 108.

Grupos de ayuda mutua: Los grupos tienden al esclarecimiento y
fortalecimiento de la mujer victima de violencia con el objetivo de superar la
problematica padecida, instancia fundamental para su recuperacion. Los
grupos funcionan en la sede de la Direccion de la Mujer, en el Sindicato de
Empleados de Comercio y en el Centro de Apoyo a la Mujer Maltratada
(CAMM). En todos los casos se debe solicitar turno a la linea gratuita 108.

AREA JURIDICA

El Programa brinda asesoramiento y orientacion en cuestiones juridicas
involucradas en la tematica, por demanda espontanea o por derivacion. Se
asiste a la formulacién de denuncias, para el pedido de medidas de prohibicion
de acercamiento, exclusion del hogar y/o restitucién de efectos personales.

HOGAR DE TRANSITO Dra. GLORIA GALE

Es un refugio de puertas abiertas que brinda albergue a mujeres victimas de
violencia, que se encuentran en situacion de calle, con o sin hijos, en los casos
donde no existen redes de contencion social o las mismas no puedan dar
debida respuesta a la situacion de alto riesgo en que se encuentran. Es
necesario para el ingreso que la mujer formule la denuncia ante la Comisaria
de la Mujer y la Familia, donde se articulan los medios para el traslado y
asistencia en el ingreso y la conformacién de causas ante el Poder Judicial,
acompafando a las mujeres a las audiencias. El ingreso al mismo se hara

previa evaluacion del equipo técnico del programa.
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