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Estimulacién cognitiva en adultos mayores: Sistematizacion de una experiencia

INTRODUCCION

El interés de investigar en el campo de los adultos mayores ha surgido al observar durante
mi préctica clinica en el Hogar de Ancianos Municipal de la ciudad de Benito Judrez, a los
ancianos con gran apatia, ausencia de vinculacién con sus pares y personal de la institucion, falta
de independencia en las actividades de la vida diaria, problemas para orientarse dentro de la
institucién teniendo la capacidad fisica para hacerlo. Ademés de una evidente desorientacidn
temporo-espacial. Gran parte de los adultos mayores con alteraciones en las funciones cognitivas
y/o ﬁsicas que no pueden permanecer en sus hogares por diferentes razones son
institucionalizados. El proceso de institucionalizacién de los adultos mayores genera en ellos
sensaciones de abandono, perdida y soledad, este proceso exige al adulto mayor la adaptacion a
un nuevo hogar donde debe convivir con gente desconocida, compartiendo su espacio y tiempo,
lo cual, generalmente se convierten en aspectos limitantes de su autonomia.

Debido a la ausencia de un dispositivo grupal que pudiera abordar estas falencias, surgié
entonces la necesidad de buscar desde Terapia Ocupacional una actividad que pudiera captar el
interés de este grupo de personas para abordar la problemética encontrada. Por tal motivo se ha
decidido implementar un taller de estimulacién cognitiva como recurso terapéutico.

La estimulacién cognitiva es un recurso terapéutico que facilita el proceso de adaptacién a la
institucién, la independencia en las actividades de la vida diaria, adem4s de la vinculacioén con el
otro y genera sobre todo la “activacion” de los adultos mayores.

El namero de personas mayores de 65 afios ha crecido en los (ltimos afios y continuard
incrementandose en el futuro (European Comission, 2012). Los datos indican que este grupo de
edad representara el 30% del total poblacional en 2060 (European Comission, 2012) y en 2050,

un 20% de estas personas tendra més de 80 afios (Naciones Unidas, 2009). Esta idea ha llevado a





































































Tesis de grado “El impacto de los programas de
entrenamiento laboral en el desarrollo de habilidades socio
laborales de las personas con discapacidad que concurren al

Taller de emprendimiento para la integracion social”

Estado actual de la cuestion

Se ha realizado el rastreo bibliografico en la Biblioteca Central y Hemeroteca de la
Universidad Nacional de Mar del Plata, en la Asociacion Marplatense de Terapia
Ocupacional (A.M.T.O) y buscadores virtuales como Medline Plus y Scielo con el
fin de identificar estudios relacionados con la tematica estudiada. Se pudieron
recoger escasas investigaciones. Se detallan a continuacion, teniendo en cuenta el

ano de ejecucion del estudio en orden creciente.

En el ano 2005 las autoras: Labbé Matus, Elisa; Valdés Gonzalez, Carola; LGer
Solorza, Katherin realizan la siguiente investigacion. Valoracion del Impacto
funcional producido en participantes de taller laboral protegido, cuyo Objetivo
General era objetivar que la persona con discapacidad que participa en un taller

laboral obtiene logros en las areas de desempefo y sus Objetivos Especificos

serian evaluar el impacto del Taller Protegido en las personas con discapacidad
severa institucionalizadas e identificar indicadores de funcionalidad en programas
de accion sobre discapacitados.

El objetivo principal del estudio era demostrar que el area de desempefio del
trabajo tiene una influencia determinante en el quehacer funcional de las personas.
Por otra parte era importante poder evaluar y objetivar los logros de los programas
de accién dirigidos hacia personas discapacitadas. Para ello se propone el

siguiente instrumento de evaluacién: la Pauta de Independencia Funcional (PIF).
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entrenamiento laboral en el desarrollo de habilidades socio
laborales de las personas con discapacidad que concurren al

Taller de emprendimiento para la integracién social”

Marco Teorico

Capitulo 1: DISCAPACIDAD

“iHoy tengo un suefo!...

Suefo que algun dia los valles seran cumbres, y las
colinas y montanas seran llanos, los sitios mas
escarpados seran nivelados y los torcidos seran
enderezados, y la gloria de Dios sera revelada, y se unira

todo el género humano”.

Martin Luther King, Jr.

"Tengo un sueino" DISCURSO EN WASHINGTON, D.C.
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Tesis de grado “El impacto de los programas de
entrenamiento laboral en el desarrollo de habilidades socio
laborales de las personas con discapacidad que concurren al

Taller de emprendimiento para la integracion social”

DEFINICION DE DISCAPACIDAD

Segun la definicion de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad : “Las personas con discapacidad (PCD) incluyen a aquellas que
tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que,
al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacién plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las deméas™

Teniendo en cuenta la definicion de Discapacidad y los considerandos legales, la
Ley 10.592 menciona cinco formas de discapacidad que se deben tener en
cuenta al momento de realizar el relevamiento. Dichas formas son:

“Discapacidad motora: Se considera discapacidad motora a un término global que

hace referencia a las deficiencias en las funciones y estructuras corporales de los
sistemas osteoarticular y neuro-musculotendinoso (asociadas o no a otras
funciones y/o estructuras corporales deficientes), y las limitaciones que presente el
individuo al realizar una tarea o accién en un contexto/entorno normalizado, tomado
como parametro su capacidad/habilidad real, sin que sea aumentada por la
tecnologia o dispositivos de ayuda o terceras personas.

Discapacidad sensorial auditiva: Se considera discapacidad auditiva a un término

global que hace referencia a las deficiencias en las funciones y estructuras

corporales del sistema auditivo (asociado o no a otras funciones y/o estructuras

2 Documento Convencidn Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad; Asamblea
General de las Naciones Unidas; 2006
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Ambos modelos intentan explicar y categorizar la incapacidad y discapacidad: el
primero, dando mayor énfasis a la patologia, a los agentes moérbidos que la
causaron, dejando sus marcas; el segundo, explicitando que “la discapacidad no es
un atributo del sujeto, sino una experiencia que vive como resultado de la
interaccion entre sus caracteristicas personales y las condiciones de la sociedad
donde se desarrolla”.

Mientras que en el modelo médico la perspectiva se basa en las lesiones en las
partes corporales que conducen a la incapacidad, porque colocan a la persona en
desventaja frente a las exigencias de la sociedad, en el modelo social se basa en
como la sociedad se organiza en la busqueda de condiciones para la participacion

de todos, sin exclusiones.

MODELO MEDICO E IMAGINARIO SOCIAL

El modelo médico como lo indica el término, deriva del conjunto de ideas expuestas
de manera publica por los profesionales de la salud, particularmente por los
médicos que desde el siglo XVIII se ocuparon en establecer una clasificacion de
enfermedades. Este modelo puede sintetizarse en los estudios e investigaciones
sobre la etiologia—» patologia *manifestacién en el cuerpo y en el organismo de
los sujetos, mediante una concepcion lineal que acarrea en si misma la idea del
encadenamiento entre la causa y los efectos, con una perspectiva determinista y

permanente.

“Brogna, Patricia. Visiones y revisiones de la discapacidad. México: Fondo de Cultura Econdmica (2009)
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En la produccién de la OMS en torno a discapacidad es posible identificar al

menos dos momentos que refieren a las conceptualizaciones de la discapacidad
que este organismo realiza.

El primero identificado en la Clasificacion Internacional de Deficiencias,
Discapacidades y Minusvalias (CIDDM) de 1980 en el que se habla de deficiencia,
discapacidad y minusvalia como un proceso que se recorre en esa direccion. Asi la
discapacidad es entendida “como toda disminucion (restriccion) o ausencia
(debida a una deficiencia) de la capacidad de realizar una actividad en la forma o
dentro de un margen que se considera normal para un ser humano. La
discapacidad seria asi el resultado de la incidencia de una deficiencia que restringe
o anula las habilidades de una persona para desarrollar una actividad considerada
normal dentro de su contexto sociocultural”. ®

Veinte afios mas tarde, en mayo de 2001, fue aprobada por la OMS la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento, de la discapacidad y de la salud (CIF), que
representa un esfuerzo de conjugacién del modelo médico y social, mediante un
planteamiento biopsicosocial que busca una vision coherente de las diversas
manifestaciones de la salud, con énfasis en la perspectiva social. Hace hincapié en
la funcionalidad, lo cual nos lleva a pensar que la incapacidad y la discapacidad no
solo son consecuencias de la salud y la enfermedad, sino que estan determinadas

por el contexto fisico, politico y social, asi como por las diferentes actitudes frente a

5 Organizacién Mundial de la Salud. Disponible en http://www.who.int/disabilities[Fecha de consulta 28-5-15]
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comunidad, y por eso no merecian estar vivas, pues significarian una carga para la
sociedad.

Gracias a la influencia del cristianismo en la Edad Media, los sefiores feudales
abrigaron a las personas con discapacidad en casas de asistencia médica, pues se
consideraba que merecian tales atenciones caritativas, en cuanto a “objetos”
merecedores de atencion y de proteccion, y no como sujetos con derechos propios.
Con la aparicién del mercantilismo y de la divisién social del trabajo, las personas
con discapacidad pasaron a ser caracterizadas desde una perspectiva médica
ligada a la educativa. Y asi, en el siglo XIX se engendrd la institucionalizacién del
individuo discapacitado, a quien se lo mantuvo segregado en conventos, hospicios
0 escuelas especiales. En contrapartida, surgieron varios inventos que
materializaron la oferta de mejores medios de trabajo y locomocién, tales como los
bastones, silla de ruedas y la escritura Braille, entre otros.

Las dos guerras mundiales, que marcaron el siglo XX, produjeron un enorme
contingente de mutilados en guerra, que ademas de las discapacidades fisicas
presentaban problemas emocionales y de readaptacién social. Paraddjicamente,
esta situacion estimulé el desarrollo cientifico de los derechos de la minoria.
Durante el siglo XXI presenciamos la intensificacion de esos movimientos de
defensa de los derechos por las mismas personas con discapacidad, quienes han
ido asumiendo oportunamente la responsabilidad de hablar por si mismas sin la
intermediacion de aquellos que lo hacian en su nombre, buscando que se

atendieran sus necesidades y se mejorara su calidad de vida. Lentamente estamos
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los procesos de elaboracién de politicas, para que el punto de partida no sea la
existencia de personas con necesidades, que deban ser asistidas, sino sujetos con
derechos a demandar determinadas prestaciones y conductas™ . Este enfoque
propicia la igualdad y no discriminacion y nos muestra la fundamental diferencia
entre “ser beneficiario” y ser “titular de derechos”, lo que otorga pertenencia y
participacion a los ciudadanos. Y “respecto a determinadas personas que integran
grupos vulnerables, es una de las principales obligaciones del Estado identificar los
grupos que en un determinado momento histérico necesitan atencién prioritaria
para el ejercicio de sus derechos econdmicos, sociales y culturales e incorporar en
sus planes de accion medidas concretas para proteger esos grupos” En similar
direccion, senala Piovesan “Los derechos sociales, econdémicos y culturales
incluyen como preocupacion central la protecciéon de los grupos vulnerables” y “La
efectiva proteccion de los derechos humanos no sélo demanda politicas
universalistas sino también especificas dedicadas a grupos socialmente
vulnerables, en tanto victimas preferentes de la exclusiéon™. Cabe mencionar que,
en nuestro pais, la reforma de la Constitucién Nacional del afio 1994, menciona
expresamente a las personas con discapacidad en su art. 75 inc 23 y considera su
situacion a la luz del enfoque de derechos al encomendar al Congreso de la Nacién

“Legislar y promover medidas de accién positiva que garanticen la igualdad real de

7 Abramovich y Pautassi, “La revision judicial del las politicas sociales” , 2009
8 Abramovich Victor. Revista de CEPAL. “Una aproximacién al enfoque de derechos en las estrategias y
politicas de desarrollo”, nro 88. Abril 2006

® Piovesan Falavia, Revista Internacional de derechos humanos “Derechos sociales, econdmicos y culturales y
derechos civiles y politicos”, nro 1, 2004
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